= Levecem BESLUITENLIJST

ZIET HET ZITTEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Zitting van 27 maart 2019

OPENBAAR

1 Goedkeuren notulen en zittingsverslag van de vorige zitting
De gemeenteraad keurt de notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraadszitting
van 27 februari 2019 goed.

2 Verkiezing lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het ontslag van Marc Boterdaele
als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst en de verkiezing van Matthias
De Block als nieuw lid.

3 Vaststelling van het éénjarig meerjarenplan 2019 door de raad voor maatschappelijk
welzijn voor haar gedeelte: goedkeuring

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het eenjarig meerjarenplan 2019 vast voor
haar gedeelte.

4 Lijst OCMW subsidies 2019: goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de lijst van de nominatieve subsidies voor
2019 goed.

5 Publiekrechtelijke Vereniging Welzijnband Meetjesland: aanduiden van

vertegenwoordigers in de algemene vergadering
De OCMW-raad duidt de effectieve vertegenwoordigers aan in de algemene
vergadering van de Welzijnsband Meetjesland.

6 Dienstverlenende vereniging intergemeentelijk samenwerkingsverband voor ruimtelijke
ordening en socio-economische expansie (SOLVA) : aanduiden van vertegenwoordiger
in het beheerscomité van de Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie en
Bescherming op het Werk

De OCMW-raad duidt de vertegenwoordiger aan in het beheerscomité van de
dienstverlenende vereniging SOLVA.

7 Personeel - Toetreding tot de Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in
Vlaanderen vzw: goedkeuring

Het OCMW van Lievegem treedt toe tot de Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale
Besturen in Vlaanderen vzw, Bischoffsheimlaan 1-8, 1000 Brussel. De toetreding zal
ingaan op 1 januari 2019.

8 Personeel - invoering aanvullend pensioenstelsel voor de contractuele personeelsleden
- toetreding tot het tweede pensioenpijlerplan van de Federale Pensioendienst:
goedkeuring

De raad voor maatschappelijk welzijn voert een aanvullend pensioenstelsel in voor zijn
contractuele personeelsleden vanaf 1 januari volgens het kaderreglement tweede
pensioenpijler contractanten van de Federale Pensioendienst. De pensioentoelage
bedraagt 2% van het pensioengevend jaarloon.

9 Personeel - vaststelling organogram: goedkeuring




| 10 | Personeel - Vakantieregeling 2019: goedkeuring

De besluiten die onderworpen zijn aan de doorzendingsplicht (D.P.) worden u afzonderlijk
toegestuurd.
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn:
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