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NOTULEN
van de zitting van de gemeenteraad van 23 november 2022

Grote vergaderzaal, Kasteeldreef 72 te 9920 Lievegem

Aanwezig: Nicholas Spinel, voorzitter
Kim Martens, burgemeester
Freddy Haegeman, Caroline Fredrick, Chris De Wispelaere, Guy De Neve, 
Jeroen Van Acker, Martine Lataire-Gyssels, Vincent Laroy, Schepenen
Ivan Goethals, Jurgen Blomme, Dirk De Poorter, Tim Maenhout, Judith De 
Muynck, Nik Braeckman, Ann Boterdaele, Didier Garré, Patrick Dossche, 
Wouter De Muynck, Lut Van der Spurt, Gunter Lippens, Wouter Ryckaert, 
Matthias De Block, Christophe Huysman, Raadsleden
Eddy De Mits, algemeen directeur

Verontschuldigd: Hilde De Graeve, schepen
Steven Lambert, Wout Bonroy, Marc Boterdaele, Silke Eloot, Raadsleden

Afwezig: /

De voorzitter opent de zitting om 20.03 uur.

OPENBAAR

1. Goedkeuren notulen en zittingsverslag van de vorige zitting
Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit punt:
Ann Boterdaele, raadslid

Bevoegd lid
Nicholas Spinel, Voorzitter

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 32
Gemeenteraadsbesluit van 29 mei 2019 houdende goedkeuring huishoudelijk reglement 
gemeenteraad, artikel 31 en 32

Feiten en motivering
De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de gemeenteraad worden onder de 
verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld.
Behalve in spoedeisende gevallen worden de notulen en het zittingsverslag van de vorige 
vergadering ten minste acht dagen voor de dag van de vergadering ter beschikking gesteld van de 
gemeenteraadsleden. 
Elk gemeenteraadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de 
redactie van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door 
de gemeenteraad worden aangenomen, worden de notulen en het zittingsverslag in die zin 
aangepast.
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Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de vorige 
vergadering worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd en worden ze 
ondertekend door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur.
Het zittingsverslag is te bekijken op https://youtu.be/IEZaSDlS6GU

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
De gemeenteraad keurt de notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraadszitting van 19 
oktober 2022 goed.

Bekendmaking
De notulen worden gepubliceerd op de gemeentelijke website.

2. Retributiereglement op werken aan nutsvoorzieningen op gemeentelijk openbaar 
domein: vaststelling

Bevoegd lid
Chris De Wispelaere, schepen
Freddy Haegeman, schepen
Kim Martens, burgemeester

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, artikel 40  §3 en 41, 14°  
Omzendbrief KB/ABB 2019/2 van 15 februari 2019 betreffende de gemeentefiscaliteit
Omzendbrief BB 2018/02 van 20 juni 2018 betreffende de budgetten en de éénjarige 
meerjarenplannen 2019
Het besluit van de gemeenteraad van 18 december 2019 over het retributiereglement op werken 
aan nutsvoorzieningen op gemeentelijk openbaar domein: vaststelling

Feiten en motivering
De gemeente en de burgers worden voortdurend geconfronteerd met de plaatsing van en/of 
onderhoud aan verschillende nutsvoorzieningen op gemeentelijk grondgebied.
Deze nutsvoorzieningen vergen werkzaamheden langs de gemeentelijke wegen en hebben een 
impact op het openbaar domein.
De gemeenten keurden de Code voor Infrastructuur- en Nutswerken langs gemeentewegen die tot 
doel heeft een snelle en vlotte uitvoering van de werken te bevorderen goed, teneinde de hinder 
en de duur van de werken tot een minimum te herleiden.
Deze Code werd opgemaakt door een overlegplatform bestaande uit een delegatie van 
nutsbedrijven en een delegatie van de gemeenten.
Op het vlak van het onderhoud en de herstellingen moeten geregeld dringende werken uitgevoerd 
worden die verband houden met de continuïteit van de dienstverlening.  Daarnaast zijn er een 
aantal werken zoals aansluitingswerken, herstellingen en andere kleine onderhoudswerken die 
regelmatig een impact hebben op het openbaar domein.
De actualisatie van de code heeft naar aanleiding van meer aandacht voor minder hinder, meer 
oog voor het totaal concept en het gebruik van nieuwe e-instrumenten GIPOD, KLIP.
Het huidige retributiereglement van Lievegem en de financiële regeling in dit verband vervalt op 31 
december 2022.

Financiële impact
Op basis van dit nieuwe retributiereglement voor de periode 2023 - 2025 worden de inkomsten als 
volgt geraamd :

• Jaarbudgetrekening 2023-2025/GBB-FIN/0640-00/7060999/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN 
(werken aan nutsvoorzieningen betreffende elektriciteit) : € 53.746 / jaar

• Jaarbudgetrekening 2023-2025/GBB-FIN/0650-00/7060999/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN 
(werken aan nutsvoorzieningen betreffende gas) : € 15.118 / jaar
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Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1 - Algemeen

Er wordt aan de eigenaar van elke nutsvoorziening een retributie aangerekend op de 
gemeentelijke dienstverlening en het gebruik van het gemeentelijk openbaar domein naar 
aanleiding van werken aan permanente nutsvoorzieningen op het gemeentelijk openbaar domein, 
in uitvoering en met toepassing van de Code voor Infrastructuur- en Nutswerken langs 
gemeentewegen. 

Permanente nutsvoorzieningen omvatten:
-    alle installaties (zoals kabels, leidingen, buizen, …), inclusief hun aanhorigheden (zoals kabel-, 
verdeel-, aansluit-, e.a. kasten, palen, masten, toezichts-, verbindings-, e.a. putten, …) dienstig 
voor het transport van elektriciteit, gas, gasachtige producten, stoom, drink-, hemel- en afvalwater, 
warm water, brandstof;
-    alle trein- en tramsporen die zich bevinden op de openbare weg. Deze worden eveneens 
aanzien als nutsvoorzieningen.

De retributie is niet verschuldigd indien de werken worden uitgevoerd samen met of onmiddellijk 
voorafgaand aan wegen- of rioleringswerken uitgevoerd door de gemeente of indien het werken 
zijn die uitgevoerd worden op verzoek van de gemeente.

Deze retributie sluit elke andere heffing, semiheffing, of waarborgstelling in het kader van werken 
aan permanente nutsvoorzieningen door de gemeente uit zowel in hoofde van de 
distributienetbeheerder als van haar werkmaatschappij en ongeacht of voorgenoemden deze 
werken uitvoeren in eigen naam, dan wel laten uitvoeren door derden in naam en voor rekening 
van de distributienetbeheerder of de werkmaatschappij. 

Onderhavig retributiereglement gaat in vanaf 1 januari 2023 voor een termijn eindigend op 31 
december 2025.

Artikel 2  - Retributie naar aanleiding van sleufwerken

De retributie naar aanleiding van sleufwerken is verschuldigd per dag en per meter openliggende 
sleuflengte voor alle sleufwerken. Zij bedraagt per meter sleuflengte voor werken in rijwegen 10,24 
euro, voor werken in voetpaden 7,88 euro en voor werken in aardewegen 4,73 euro.  
Op deze basisbedragen wordt een indexatie toegepast, naar analogie met de door de VREG 
goedgekeurde niet-periodieke tarieven, zoals  jaarlijks gepubliceerd in augustus.
Indexatie gebeurt aan het begin van een nieuwe cyclus van 3 jaar.

Een begonnen dag geldt voor een volledige dag.

Artikel 3 - Retributie voor dringende werken, aansluitingswerken, herstellingen, kleine 
onderhoudswerken en ter compensatie van diverse heffingen en belastingen

Voor de hinder veroorzaakt door de dringende werken, aansluitingswerken, herstellingen en kleine 
onderhoudswerken met een sleufoppervlakte van maximum 3 m², wordt per kalenderjaar een 
retributie geheven van 1,00 euro per op het grondgebied van de stad/gemeente aanwezig 
aansluitingspunt. 

Ter compensatie van diverse heffingen en belastingen in hoofde van zowel de 
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distributienetbeheerder als zijn werkmaatschappij wordt een retributie voorzien van 0,5 euro per 
aanwezig aansluitingspunt op het grondgebied van de stad/gemeente.
Op deze basisbedragen wordt een indexatie toegepast, naar analogie met de door de VREG 
goedgekeurde niet-periodieke tarieven, zoals  jaarlijks gepubliceerd in augustus. 

Deze retributies zijn verschuldigd vóór het einde van ieder jaar. In dit kader doet iedere 
nutsmaatschappij vóór 15 december van ieder jaar opgave van het aantal aansluitingspunten op 
het grondgebied van de gemeente. 

Artikel 4 – Inning

De retributie dient te worden betaald binnen de 30 kalenderdagen na toezending van de facturen.  
Betwistingen van de factuur dienen te gebeuren binnen de dertig dagen volgend op de verzending 
van de factuur ter attentie van het college van burgemeester en schepenen.
 
Artikel 5 - Invordering betwiste en onbetwiste opeisbare retributie
§1. Met het oog op de invordering van de onbetwiste en opeisbare retributie kan de financieel 
directeur een dwangbevel uitvaardigen. Een dergelijk dwangbevel wordt betekend bij 
gerechtsdeurwaardersexploot.
§2. Met het oog op de invordering van de betwiste en opeisbare retributie kan beroep worden 
gedaan op de burgerrechtelijke invorderingsprocedure.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar Team financiën en team mobiliteit.
Een uittreksel wordt opgestuurd naar Fluvius.
Bekendmaking op de website.
Naar ABB via digitaal loket.

3. Patrimonium - akte kosteloze afstand plantrecht - Stuiver: goedkeuring

Bevoegd lid
Freddy Haegeman, schepen

Regelgeving
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 41 tweede lid, 11°
Decreet van 19 december 2014 over de Vlaamse Vastgoedcodex, waarbij de bevoegdheid van de 
Vlaamse commissarissen werd vastgelegd tot het uitvoeren van bepaalde vermogensrechterlijke 
verrichtingen in naam en voor rekening van het Vlaamse Gewest, de Vlaamse Gemeenschap, de 
Vlaamse gemeenschaps- en gewestinstellingen en bepaalde entiteiten zoals de gemeenten
Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 13 april 2021 met de principiële 
goedkeuring van de overname van het plantrecht te Stuiver

Feiten en motivering
Ter hoogte van het landbouwperceel 4de afdeling sectie E nr 1248d, rechtover Stuiver 37-39 te 
9950 Lievegem, stonden 30 populieren op de openbare berm.
Deze bomen waren in slechte toestand en vormden een gevaar voor de openbare weg. 
De eigenaars van het vermelde perceel waren ook de eigenaars van deze bomen, die met 
plantrecht op het openbaar domein waren aangeplant.
Op aanmaning van de gemeente hebben de eigenaars in november - december 2020 deze bomen 
geveld en de wortelstronken uitgefreesd.
De eigenaars bleken bereid het plantrecht van deze bomen kosteloos aan de gemeente over te 
dragen op voorwaarde dat de gemeente instaat voor de heraanplant en het verdere onderhoud 
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van deze bomen. 
De overname van het plantrecht is aangewezen omdat de gemeente dan de bomen op het 
openbaar domein in eigen beheer krijgt en zo kan zorgen voor een ecologisch, duurzaam en veilig 
openbaar groenbeheer.
De dienst Vastgoedtransacties werd gevraagd om ten behoeve van de gemeente en onder 
voorbehoud van goedkeuring door de gemeenteraad, het plantrecht kosteloos te verwerven.
De dienst Vastgoedtransacties heeft een akte kosteloze afstand plantrecht met 
repertoriumnummer 2022/3044 opgemaakt. De akte werd verleden op 12 september 2022 onder 
voorbehoud van de goedkeuring door de gemeenteraad.
De gemeenteraad is bevoegd voor het stellen van daden van beschikking.

Financiële impact
Er is geen financiële impact voor de gemeente. 

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Enig artikel
De gemeenteraad keurt de akte tussen Rita Denoo en Annie Denoo enerzijds  en de gemeente 
Lievegem anderzijds, opgemaakt door Vastgoedtransacties, voor de kosteloze afstand van het 
plantrecht op het openbaar domein palende aan het perceel grond ter hoogte van Stuiver, 9950 
Lievegem, kadastraal gekend als afdeling 4, sectie E, nr. 1248D met een oppervlakte van 22.766 
m² goed.

Bekendmaking
Dit besluit wordt bezorgd aan Vastgoedtransacties en de eigenaars.

4. Patrimonium - Fietspad Ronselestraat-Leischoot - grondinnemingsplannen - opdracht 
opmaken koopakten: goedkeuring

Bevoegd lid
Chris De Wispelaere, schepen

Regelgeving
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 41 tweede lid, 11°
Decreet van 19 december 2014 over de Vlaamse Vastgoedcodex, waarbij de bevoegdheid van de 
Vlaamse commissarissen werd vastgelegd tot het uitvoeren van bepaalde vermogensrechterlijke 
verrichtingen in naam en voor rekening van het Vlaamse Gewest, de Vlaamse Gemeenschap, de 
Vlaamse gemeenschaps- en gewestinstellingen en bepaalde entiteiten zoals de gemeenten
De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen, 
en latere wijzigingen 
Het besluit van de gemeenteraad van 18 december 2019 over de Meerjarenplan 2020 - 2025 deel 
gemeente Lievegem: vaststelling waarbij de nominatieve investeringen werden goedgekeurd, 
inzonderheid ACT-135 'Fietspad Ronselestraat - Leischoot'.
Het collegebesluit van 14 december 2021 met het principieel akkoord voor het ontwerpplan en de 
bijhorende innemingsplannen voor het aan te leggen fietspad on de Ronselestraat en Leischoot.
Het collegebesluit van 25 oktober 2022 waarbij kennis werd genomen van het schattingsverslag en 
principieel werd beslist opdracht te geven aan Vastgoedtransacties om de aankoop van de 
gronden voor de realisatie van het fietspad in de Ronselestraat en Leischoot voor te bereiden

Feiten en motivering
Er werd een ontwerpversie voor de aanleg van het fietspad in de Ronselestraat en Leischoot 
opgemaakt door het studiebureau Goegebeur - Van Den Bulcke BVBA, Herbakkersplein 5 te 9900 
Eeklo. Dit ontwerp werd besproken met en principieel goedgekeurd door het college en de 
projectstuurgroep. 
In uitvoering van dit ontwerpplan werden 24 innemingsplannen en 6 overzichtsplannen (zie bijlage) 
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opgemaakt door Studiebureel Goegebeur - Van Den Bulcke BVBA. 
De dienst Vastgoedtransacties heeft een schattingsverslag opgemaakt voor de in te nemen delen 
van percelen (24 innemingen) voor het fietspad in de Ronselestraat en Leischoot. De schatting 
bedraagt 260.000 euro (zie bijlage). 
De dienst Vastgoedtransacties wordt gevraagd om alle handelingen te stellen die nodig zijn om 
deze grondstroken, ten behoeve van de gemeente en onder voorbehoud van goedkeuring door de 
gemeenteraad, minnelijk te verwerven.

Financiële impact
In het meerjarenplan 2020 - 2025 is voor de aankoop van de gronden voor de realisatie van het 
fietspad Ronselestraat - Leischoot een krediet voorzien van 600.000 euro onder 
jaarbudgetrekening 2022/ACT-135/0200-00/2200000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN.
Op basis van de recente schatting zal voorgesteld worden om het krediet bij de 
meerjarenplanaanpassing 3 te verlagen naar 300.000 euro.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad keurt de 24 grondinnemingsplannen en de 6 overzichtsplannen, opgemaakt 
door Studiebureel Goegebeur - Van Den Bulcke BVBA, nodig voor de realisatie van het nieuwe 
fietspad in Ronselestraat en Leischoot goed.

Artikel 2
De gemeenteraad verzoekt de Dienst Vastgoedtransacties van de Vlaamse overheid deze 
grondinnemingen ten behoeve van de gemeente te realiseren. De ambtenaren van de Dienst 
Vastgoedtransacties worden gemachtigd alle handelingen te stellen, onderhandelingen te voeren, 
ontwerp akten op te maken en na goedkeuring door de gemeenteraad de akten te laten verlijden, 
om de verwerving van deze percelen tot een goed einde te brengen.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar de dienst Vastgoedtransacties, Studiebureel Goegebeur - Van 
Den Bulcke BVBA en team financiën.

5. Lokaal Energie- en KlimaatPact 2.0: goedkeuring

Bevoegd lid
Vincent Laroy, schepen

Regelgeving
Internationale conferentie inzake milieu en ontwikkeling gehouden in Rio De Janeiro in 1992
Protocol van Kyoto van 11 december 1997 bij het Raamverdrag van de Verenigde Naties inzake 
klimaatsverandering met betrekking tot het nemen van maatregelen ter bescherming van het 
klimaat en ter vermindering van de uitstoot van broeikasgassen
'FIT for 55'-pakket van de Europese Commissie: Europese regelgeving in overeenstemming met 
de doelstellingen van de Europese Unie
Vlaams Energie- en klimaatplan (VEKP) 2021-2030
Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, artikel 2 en 40
Beslissing gemeenteraad van 24 april 2019: Burgemeestersconvenant - klimaatplan en actieplan 
(luik mitigatie): goedkeuring
Beslissing gemeenteraad van 1 juli 2020: Gemeente Lievegem - adaptatieplan: goedkeuring
Beslissing gemeenteraad van 20 oktober 2021: Lokaal energie- en klimaatpact: goedkeuring

Feiten en motivering
Op 24 april 2019 bevestigde de gemeenteraad de ondertekening van het burgemeestersconvenant 
met de daarbij horende actieplannen voor mitigatie en adaptatie.



Notulen GR 23.11.2022 Pagina 7 van 69

Op 20 oktober 2021 bevestigde de gemeenteraad de ondertekening van het Lokaal Energie- en 
KlimaatPact (LEKP).
De Vlaamse overheid keurde op 8 juli 2022 de subsidiëring goed onder het LEKP 1.0 en 
tegelijkertijd ook het vernieuwde LEKP 2.0. De volledige tekst is terug te vinden als bijlage.
Vlaanderen en de lokale besturen slaan, d.m.v. het Lokaal Energie- en KlimaatPact sinds 2021 de 
handen in elkaar om samen de nodige transitie in het energie- en klimaatbeleid waar te maken. 
Het Lokaal Energie- en KlimaatPact 2.0 (LEKP 2.0) geeft een vervolg aan het Lokaal Energie- en 
KlimaatPact van 2021 en bevat een aanscherping van de klimaatambities die in LEKP 1.0 werden 
vooropgesteld. Dit in lijn met de verscherpte Europese klimaatdoelstellingen vermeld in het Fit for 
55-pakket.
Het LEKP 2.0 volgt dezelfde principes als het LEKP 1.0. Twee van de vier concrete en herkenbare 
werven werden uitgebreid (zie hieronder) naar aanleiding van de reeds vermelde aanscherping op 
Europees niveau. Er wordt hierbij verder ingezet op een gelijktijdige bottom-up en top-down 
aanpak. Beide actoren, de Vlaamse overheid en de lokale besturen geven aan om naast de reeds 
bestaande engagementen verder werk te maken van de aangescherpte engagementen zoals 
hieronder vermeld: 
Door het ondertekenen van het Lokaal Energie en Klimaatpact 2.0 engageert de gemeente 
Lievegem zich om:
· De doelstelling m.b.t. CO2-reductie voor eigen gebouwen en technische infrastructuur wordt 
verhoogd van -40% naar -55% CO2-emissies tegen 2030. De scope van deze doelstelling voor 
CO2-reductie wordt daarnaast uitgebreid naar eigen mobiliteit;

· De primaire energiebesparingsdoelstelling wordt aangescherpt naar -3% per jaar vanaf 2023;

· Geen principiële schepencollege- of gemeenteraadsbeslissing meer te nemen m.b.t. lokale 
heffingen op elektriciteitsmasten en sleuven van ELIA;

· Aanpassingen in de streefdoelen onder de 4 werven:

o Nieuwe uitdaging onder werf 2:

25 fossielvrije renovaties onder de 50 collectieve renovaties per 1.000 wooneenheden tegen 2030.

De inwoners van 50 per 1.000 wooneenheden worden uitgenodigd voor een klimaattafel ter 
bespreking van een wijkgerichte aanpak voor einde 2024

o Nieuwe uitdaging onder werf 3

1,5 in plaats van 1 (semi-) publieke laadequivalenten per 100 inwoners (99.000 laadpunten (CPE)) 
tegen 2030.
 
 De Vlaamse overheid engageert zich tot:

· Territoriaal coördinatorschap door Vlaanderen (VR 2022 2502) voor het Europese 
Burgemeestersconvenant om o.a. technische en strategische bijstand aan ondertekende 
gemeenten te verlenen voor de ontwikkeling, uitvoering en monitoring van hun actieplannen voor 
duurzame energie en klimaat (SECAPS);

· Het faciliteren van praktijkoplossingen voor een kwalitatieve ruimtelijke implementatie van het 
LEKP, het benutten van de synergiën tussen de 4 werven en via een werkplatform met 2.0-
ondertekenaars gedetecteerde drempels

oppakken. De Vlaamse Regering engageert zich voor een frequente opvolging (minstens jaarlijks) 
per bevoegd beleidsdomein;
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· In plaats van een apart sloopbeleidsplan, kan de renovatiedoelstelling (residentieel en niet-
residentieel) worden voorbereid door een geïntegreerde lange termijn lokale renovatiestrategie. 
Het Netwerk Klimaat van VVSG zal hier een ondersteunende start-analyse voor laten opmaken 
(timing: begin 2023);

· Verder bouwend op de start-analyse van het Netwerk Klimaat wordt een ‘Wijkrenovatietool’ 
aangeboden aan lokale besturen en hun partners om collectieve renovatietrajecten data-gestuurd 
te concretiseren en op te volgen t.e.m. uitvoering. Deze tool kan een handig instrument zijn om de 
klimaattafels wijkgericht te organiseren;

· Versterking van de basisfinanciering van energiehuizen;

· De invoering van de ‘Mijn VerbouwPremie’ en de ‘Mijn VerbouwLening’ en de versterking van het 
noodkoopfonds. Zo wordt er gestreefd naar een evenwichtige mix van het activeren van privaat 
kapitaal door financieringsinstrumenten (premies (waaronder de EPC-labelpremie) en langlopende 
leningen met incentives voor diepgaande renovaties via het renteloze renovatiekrediet (via 
banken) of de energielening+ (via energiehuizen)), ontzorging (door energiehuizen en 
BENOvatiecoaches) en verplichtingen (zoals de niet-residentiële renovatieverplichting vanaf 1/1/22 
en residentiële renovatieverplichting vanaf 1/1/23, publieke en overheidsgebouwen moeten een 
minimaal EPC-label behalen tegen 2028 en alle niet-residentiële gebouwen tegen 2030 );

· Blijvend in te zetten op het ondersteunen van de lokale besturen bij het realiseren van state of the 
art fietsinfrastructuur;

· De noodzaak voor een taxshift tussen de energievectoren (elektriciteitsfactuur verlichten door 
kosten door te schuiven naar fossiele energiedragers) heeft de Vlaamse Regering principieel 
ondersteund. Eerste stappen hiertoe zijn ondernomen (opkoop groenestroomcertificaten bij de 
netbeheerders, schrappen kost openbare verlichting, vergoeding REG-premies via de Vlaamse 
Veerkrachtmiddelen en de kost voor de minimale levering aardgas). Het blijft desalniettemin de 
expliciete ambitie van minister Zuhal Demir, en de voltallige Vlaamse Regering, om de 
inspanningen continu verder te zetten zodat er zoveel mogelijk bijkomende kosten uit de 
elektriciteitsfactuur worden gehaald. De Vlaamse Regering stelt voor om in samenwerking met de 
Federale overheid een samenwerkingsovereenkomst uit te werken om een sociaal rechtvaardige 
taksshift door te voeren van elektriciteit naar de verschillende fossiele energiedragers waarbij 
gemiddeld de energiekost van huishoudens en ondernemingen niet stijgt. Hierbij wordt gedacht 
aan oplossingen, zoals een uitzondering op de non bis in idem-wet. Een precedent hiervan vinden 
we terug in de gehanteerde methode voor de minerale olie. Hiervoor zal overleg worden opgestart 
met het federale beleidsniveau en rekening gehouden worden met Europese beleidsinitiatieven. 
VVSG zal frequent op de hoogte worden gehouden. Het is ook in dit kader dat aan de lokale 
besturen gevraagd wordt de heffing op de ELIA-elektriciteitsmasten af te bouwen, gezien hierdoor 
ook de elektriciteitsfactuur verlicht wordt met 11 miljoen euro per jaar;

· Een eenmalige additionele budgettaire impuls voor LEKP 2.0 ondertekenaars van 22,5 miljoen 
euro voor de aangescherpte ambities van LEKP 2.0 te ondersteunen

tijdens deze legislatuur. Deze middelen worden verdeeld als volgt: 8,75 miljoen euro voor 2022, 
8,75 miljoen euro voor 2023 en 5 miljoen euro voor 2024. Deze engagementen kunnen binnen de 
perken van de daarvoor op de begroting van de Vlaamse Gemeenschap voorziene en beschikbare 
middelen en kunnen aangepast worden in functie van het algemeen begrotingsbeleid.
 
Door de ondertekening van het Lokaal Energie- en Klimaatpact geeft de gemeente  Lievegem aan 
actie te ondernemen om de doelstellingen zoals hierboven vermeld in LEKP 2.0 met de wijzigingen 
met betrekking tot Werf 2 en Werf 3.

Financiële impact
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Inkomsten:
De financiële opvolging vanuit de Vlaamse Overheid gebeurt op basis van de informatie in de 
jaarrekening (BBC-rapportering). De verschillende bestedingen (zoals uitvoerings- en 
personeelskosten) worden aan de hand van een code ('ABB-LEKP-202X') gekoppeld aan de 
uitvoering van het Pact.
De koppeling van deze code aan de juiste acties met de juiste budgetten dient opgevolgd en 
uitgebreid te worden.
Trekkingsrecht voor Lievegem in 2022 voor LEKP 1.0 is 89.892 euro.
Het exacte bedrag van de trekkingsrechten voor Lievegem voor 2022 voor LEKP 2.0 is nog niet 
gekend.
In totaal werd in 2022 voor LEKP 1.0 een door de Vlaamse regering een subsidiebedrag voorzien 
van 24.870.000 euro, te verdelen over de gemeenten die het LEKP 1.0 ondertekenden. Voor het 
LEKP 2.0 werd door de Vlaamse regering bijkomend een subsidiebedrag voorzien van 8.750.000 
euro voorzien eveneens verspreid over alle besturen die intekenen op het PACT.
 
Uitgaven:
Het gaat hier nog steeds om een inspanningsverbintenis (en niet een resultaatsverbintenis). De 
financiële ondersteuning wordt gekoppeld aan het ondertekenen van het Pact. Het betreft een 
trekkingsrecht met 50% cofinanciering: we hanteren het '1 euro voor 1 euro'-principe; de totale 
uitgaven voor klimaatacties algemeen moeten minstens het dubbele van de verkregen subsidie 
bedragen.
Er zijn kredieten voorzien in het meerjarenplan 2020-2025 binnen verschillende acties. 
Onderstaande acties werden geoormerkt (of er wordt afgetoetst of deze kunnen geoormerkt 
worden:
-ACT 014: kleine klimaatacties
-ACT 018: opmaak autodeelactieplan
-ACT 019: subsidies en premies voor klimaatmitigatie en adaptatie
-ACT 020: advies en ontzorging aanbieden rond duurzaam bouwen (Woonwijzer)
-ACT 034: uitvoeren actie uit klimaatadaptatieplan: afkoppelen van 11 ha openbare verharding
-ACT 174: Appensvoordestraat- Beiaard - Meersstraat - Waalken - Wegenis- en rioleringswerken 
en aanleg fietspaden
-ACT 177: Tuimelaar-Korteboeken - aanleg fietspad
-ACT 180: heraanleg marktplein Zomergem
-ACT 288: gefaseerd vernieuwen/aanleggen speelzones in Lo en Zo
-ACT 451: Rooien, uitfrezen en heraanplanten 30-tal bomen Leest + aanpassen plantvakken
-ACT 479: Herinrichten Tempelhof
-ACT 506: Lokaal Energie- en Klimaatpact
-ACT 507: Subsidies kleine landschapselementen
-ACT 508: Boombeheerplan
-ACT 509: Omgevingscontract
Hierin zitten ook o.a. personeelskosten (die ook kunnen geoormerkt worden) in vervat. Nieuwe 
acties die in aanmerking komen voor subsidie kunnen steeds bijkomend gelabeld worden.

Besluit
Met 18 stemmen voor (Nicholas Spinel, Kim Martens, Freddy Haegeman, Caroline Fredrick, Chris 
De Wispelaere, Guy De Neve, Jeroen Van Acker, Martine Lataire-Gyssels, Vincent Laroy, Ivan 
Goethals, Dirk De Poorter, Tim Maenhout, Judith De Muynck, Nik Braeckman, Ann Boterdaele, Lut 
Van der Spurt, Matthias De Block, Christophe Huysman), 6 onthoudingen (Jurgen Blomme, Didier 
Garré, Patrick Dossche, Wouter De Muynck, Gunter Lippens, Wouter Ryckaert)
 
Enige artikel
De gemeenteraad gaat akkoord met de ondertekening van het Lokaal Energie- en KlimaatPact 2.0 
.

Bijlagen die integraal deel uitmaken van het besluit
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1 EEN LOKAAL ENERGIE- EN KLIMAATPACT 2.0
Vlaanderen en de lokale besturen hebben de handen in elkaar geslagen om samen de nodige 
transitie in het energie- en klimaatbeleid waar te maken. We zijn gestart met het LEKP 1.0 om een 
nieuw ecosysteem uit te bouwen, waarbij lokale stakeholders, lokale besturen en het Vlaamse 
niveau nauwer samenwerken. Tegen eind oktober 2021 hadden 293 van de 300 lokale besturen 
het LEKP 1.0 ondertekend. Door de aangescherpte Europese Klimaatambities (‘Fit for 55’) besliste 
de Vlaamse regering in november 20211 over een pakket extra maatregelen om de CO2-uitstoot 
sterker te verminderen. Daarbij werd ook de rol van de lokale besturen herbevestigd en nieuwe 
doelstellingen voorgesteld. Vervolgens heeft de Vlaamse overheid in overleg met VVSG een 
voorbereidend traject doorlopen om te komen tot dit vernieuwde LEKP 2.0, met volgende 
additionele klimaatmaatregelen.
Hieronder vind je het overzicht van reeds aangenomen engagementen in het kader van LEKP 1.0 
en de nieuwe engagementen van LEKP 2.0.
Lokale besturen engageren zich om:
• Het Burgemeestersconvenant 2030 te ondertekenen en uit te werken; Reeds aangenomen 
engagementen in het kader van LEKP 1.0
• Een gemiddelde jaarlijkse primaire energiebesparing van minstens 2,09% te realiseren in hun 
eigen gebouwen (inclusief technische infrastructuur, exclusief onroerend erfgoed)
• Een reductie van de CO2-uitstoot van hun eigen gebouwen en technische infrastructuur met 40% 
in 2030 ten opzichte van 2015 te realiseren2;
• Tegen ten laatste 2030 de openbare verlichting te verLEDden;
• Het draagvlak voor hernieuwbare energie te verhogen, geen heffing op hernieuwbare energie-
installaties in te voeren en bestaande, zoals de heffing op pylonen van windmolens, af te bouwen 
tegen ten laatste 2025;
• Lokale warmte- en sloopbeleidsplannen op te maken;
• Burgers, bedrijven en verenigingen te stimuleren om samen met het lokaal bestuur de concrete 
en zichtbare streefdoelen uit de 4 werven van het Pact te behalen.
1 VR 2021 0511 DOC.1237/1Bijkomende maatregelen Klimaat
2 Het opvolgen van de doelstelling voor het publiek patrimonium is aan de hand van een schrijven 
(23/11/21) naar alle lokale besturen verstuurd door VEKA en ABB. Het referentiejaar van de CO2-
reductiedoelstelling uit het Regeerakkoord en het LEKP1.0 (-40% tegen 2030 t.o.v. 2015) werd 
omwille van het ontbreken van relevante verbruiksdata voor 2015 verschoven naar 2019, het 
referentiejaar dat tevens geldt voor de energiebesparingsdoelstelling. De gevraagde CO2-reductie 
werd daarbij verhoudingsgewijs omgerekend, waardoor deze doelstelling werd gelijkgesteld met -
29,3% tegen 2030 t.o.v. 2019. De aangescherpte doelstelling uit dit LEKP2.0 (-55% tegen 2030 
t.o.v. 2015) wordt om dezelfde reden en op dezelfde manier verhoudingsgewijs omgerekend naar 
referentiejaar 2019. Deze doelstelling wordt aldus gelijkgesteld met -40,3% tegen 2030 t.o.v. 2019 
Een overzicht van de werkwijze voor datavergaring- en monitoring kan je hier nalezen: 
opzet_monitoring_co2_reductie_en_energiebesparing_patrimonium_gemeenten.pdf 
(vlaanderen.be).
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en de Vlaamse 
lokale besturen pagina 5 van 34
Lokale besturen engageren zich om:
• De doelstelling m.b.t. CO2-reductie voor eigen gebouwen en technische infrastructuur wordt 
verhoogd van -40% naar -55% CO2-emissies tegen 2030 t.o.v. 2015 (zie voetnoot 2). De scope 
van deze doelstelling voor CO2-reductie wordt daarnaast uitgebreid naar eigen mobiliteit3. De 
primaire energiebesparingsdoelstelling wordt aangescherpt naar -3% per jaar vanaf 2023. Nieuwe 
engagementen in het kader van LEKP 2.0
o De doelstelling dient op entiteitsniveau en niet per individueel gebouw of voertuig bekeken te 
worden om zo kostenefficiënt mogelijk de lange termijn klimaatdoelstellingen te halen.
• Geen nieuwe principiële schepencollege- of gemeenteraadsbeslissing meer te nemen m.bt. 
lokale heffingen op elektriciteitsmasten en sleuven van ELIA;
• Aanpassingen in de streefdoelen onder de 4 werven:
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o Nieuwe uitdaging onder Werf 2:
▪ 25 fossielvrije renovaties onder de 50 collectieve renovaties per 1.000 wooneenheden tegen 
2030.
▪ Inwoners van 50 per 1.000 wooneenheden worden uitgenodigd voor een klimaattafel ter 
bespreking van een wijkgerichte aanpak (met een focus op de synergie tussen de 4 werven) voor 
einde 2024.
o Nieuwe uitdaging onder Werf 3:
▪ 1,5 (semi-) publieke laadequivalenten per 100 inwoners (99.000 laadpunten (CPE)) tegen 2030.
3 VEKA en ABB zullen een aangepaste werkwijze voor datavergaring- en monitoring 
communiceren m.b.t. de uitbreiding scope naar ‘eigen mobiliteit’ die in dit LEKP 2.0 zijn 
opgenomen.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
pagina 6 van 34 Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en 
de Vlaamse lokale besturen
De Vlaamse overheid engageert zich om:
• Via het Netwerk Klimaat professionele ondersteuning te bieden aan de lokale besturen, zoals 
bepaald in het subsidiebesluit en de werkprogramma’s; Reeds aangenomen engagementen in het 
kader van LEKP 1.0
• Via andere partners binnen de Vlaamse overheid (bv. VEB met het SURE2050-project voor het 
publiek patrimonium) lokale besturen projectmatige ondersteuning te bieden;
• Samen met de lokale besturen actief mee te werken aan het elimineren van de mogelijke 
hindernissen die lokale besturen ondervinden in het realiseren van de ambities binnen het LEKP;
• Haar eigen voorbeeldfunctie in te vullen en relevante actoren te overtuigen om het LEKP mee te 
ondertekenen;
• In samenspraak met het middenveld, onderzoeksinstellingen en de verschillende 
sectororganisaties de wederzijdse engagementen i.h.k.v. het LEKP op te volgen en te 
stroomlijnen;
• Aan lokale besturen (en/of andere actoren) de beleidsmaatregelen, voorzien door de Vlaamse, 
Federale en Europese begroting, actief en stelselmatig te promoten die nuttig kunnen zijn om mee 
de doelstellingen van het LEKP te realiseren. Onder potentiële inbreng van de Vlaamse overheid 
(in hoofdstuk 4 van LEKP 1.0) wordt dit waar mogelijk geconcretiseerd;
• Ter bijkomende ondersteuning van de klimaatpactacties van de gemeenten die het Pact 
ondertekenen, in een extra jaarlijks budget van 10.000.000 euro, evenals een vast gedeelte van de 
vrij beschikbare middelen binnen het Vlaams klimaatfonds, te voorzien. Deze budgettaire 
engagementen kunnen aangepast worden in functie van het algemeen begrotingsbeleid.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en de Vlaamse 
lokale besturen pagina 7 van 34
De Vlaamse overheid engageert zich om:
• De verhoogde doelstellingen voor het publiek patrimonium en mobiliteit (55% CO2-reductie tegen 
2030) alsook 3% jaarlijkse primaire energiebesparing is eveneens van toepassing op de Vlaamse 
overheid; Nieuwe engagementen in het kader van LEKP 2.0
• Territoriaal coördinatorschap door Vlaanderen (VR 2022 2502) voor het Europese 
Burgemeestersconvenant om o.a. technische en strategische bijstand aan ondertekenende 
gemeenten te verlenen voor de ontwikkeling, uitvoering en monitoring van hun actieplannen voor 
duurzame energie en klimaat (SECAPS);
• Om concrete praktijkgerichte oplossingen voor drempels bij voortrekkersteden en -gemeenten die 
het LEKP 2.0 ondertekenen te ondersteunen, faciliteert ABB een Werkplatform. Overeengekomen 
drempels worden door de Vlaamse Regering frequent (minstens jaarlijks) opgevolgd per bevoegd 
beleidsdomein;
• Via het Netwerk Klimaat ondersteunt de Vlaamse overheid steden en gemeenten bij de opmaak 
van lokale warmteplannen en renovatiestrategieën. Naast de ‘inspiratiekaart warmtezonering’ 
zullen alle steden en gemeenten weldra ook beroep kunnen doen op een ‘startanalyse lokale 
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renovatiestrategie’. Dit is een grafisch werkinstrument dat de lokale besturen zal helpen om 
prioriteiten te bepalen voor het lokale renovatie- en sloopbeleid;
• Verder bouwend op de start-analyse van het Netwerk Klimaat wordt een ‘Wijkrenovatietool’ 
aangeboden aan lokale besturen en hun partners om collectieve renovatietrajecten data gestuurd 
te concretiseren en op te volgen t.e.m. uitvoering. Deze tool kan een handig instrument zijn om de 
klimaattafels wijkgericht te organiseren;
• Versterking van de basisfinanciering van energiehuizen;
• De invoering van de ‘Mijn VerbouwPremie’ en de ‘Mijn VerbouwLening’ en de versterking van het 
noodkoopfonds. Zo wordt er gestreefd naar een evenwichtige mix van het activeren van privaat 
kapitaal door financieringsinstrumenten (premies (waaronder de EPC-labelpremie) en langlopende 
leningen met incentives voor diepgaande renovaties via het renteloze renovatiekrediet (via 
banken)), ontzorging (door energiehuizen en BENOvatiecoaches) en verplichtingen (zoals de niet-
residentiële renovatieverplichting vanaf 1/1/22 en residentiële renovatieverplichting vanaf 1/1/23, 
publieke en overheidsgebouwen moeten een minimaal EPC-label behalen tegen 2028 en alle niet-
residentiële gebouwen tegen 20304);
• Blijvend in te zetten op het ondersteunen van de lokale besturen bij het realiseren van state of 
the art fietsinfrastructuur;
4 EPC NR besluit , VR 2021 0705 DOC.0489/1BIS
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
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De Vlaamse overheid engageert zich om:
• De noodzaak voor een taksshift tussen de energievectoren (elektriciteitsfactuur verlichten door 
kosten door te schuiven naar fossiele energiedragers) wordt door de Vlaamse Regering principieel 
erkend. Eerste stappen hiertoe zijn ondernomen (opkoop groenestroomcertificaten bij de 
netbeheerders, verlaging van de quotaverplichting bij de leveranciers, schrappen kost openbare 
verlichting, vergoeding REG-premies via de Vlaamse Veerkrachtmiddelen, de kost voor de 
minimale levering aardgas en kortingsbonnen elektrische huishoudtoestellen via het energiefonds). 
Het blijft desalniettemin de expliciete ambitie van minister Zuhal Demir, en de voltallige Vlaamse 
Regering, om de inspanningen continu verder te zetten zodat er zoveel mogelijk bijkomende 
kosten uit de elektriciteitsfactuur worden gehaald. Om een sociaal rechtvaardige taksshift vorm te 
geven wordt vanuit de Vlaamse Regering gedacht aan een uitzondering op de non bis in idem-wet. 
Een precedent hiervan vinden we terug in de gehanteerde methode voor de minerale olie. Hiervoor 
zal het overleg verder gezet worden met de Federale Overheid. Om de uitzondering op de non bis 
in idem-wet mogelijk te maken zal er een samenwerkingsovereenkomst tussen de Federale en 
Vlaamse Overheid uitgewerkt worden waarin afspraken gemaakt zullen worden over de contouren 
van deze sociaal rechtvaardige taksshift van elektriciteit naar de verschillende fossiele 
energiedragers. VVSG zal op de hoogte worden gehouden van de gemaakte vorderingen. Nieuwe 
engagementen in het kader van LEKP 2.0
• Eind 2024 zullen het LEKP 1.0 en 2.0 geëvalueerd worden op het vlak van realisatie van de 
doelstellingen en voorziene financiering. Ook zullen we tegen dan meer zicht hebben op de 
uitvoering van een structurele taksshift (cfr. engagement hier boven). Op basis van deze analyse 
en na verder overleg met VVSG, kan hieruit een nieuw pakket voortvloeien met (additionele) 
financiering enerzijds en nieuwe engagementen anderzijds, waaronder de vraag om de bestaande 
heffingen op elektriciteitsmasten en sleuven van ELIA stop te zetten tegen 1/1/2026;
• Een eenmalige additionele budgettaire impuls voor LEKP 2.0 ondertekenaars van 22,5 miljoen 
euro voor de aangescherpte ambities van LEKP 2.0 te ondersteunen tijdens deze legislatuur. Deze 
middelen worden verdeeld als volgt: 8,75 miljoen euro voor 2022, 8,75 miljoen euro voor 2023 en 5 
miljoen euro voor 2024. Deze engagementen kunnen binnen de perken van de daarvoor op de 
begroting van de Vlaamse Gemeenschap voorziene en beschikbare middelen en kunnen 
aangepast worden in functie van het algemeen begrotingsbeleid.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en de Vlaamse 
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2 HET WAAROM EN HOE VAN HET LEKP 2.0
Het recente IPCC rapport (2022)5 en de ambitie van het Europese ‘Fit for 55’-pakket6, heeft ertoe 
geleid dat we nu, een jaar na lancering van het eerste LEKP, al moeten nadenken over 
vervolgstappen. De CO2-reducties gaan niet snel genoeg, klimaatverandering treft ons sneller en 
intenser dan verwacht en de keuzes die in dit decennium gemaakt worden, zullen bepalend zijn 
om de doelstelling van Parijs te halen en om de transitie naar een klimaatneutrale samenleving in 
te zetten.
Eind december 2020 legde de Europese Raad een bindende EU-doelstelling vast van een netto 
reductie van uitgestoten broeikasgassen in de EU van ten minste 55 % in 2030 ten opzichte van 
1990. Vervolgens publiceerde de Europese Commissie op 14 juli 2021 haar ‘Fit for 55’-pakket 
waarin voorgesteld wordt om de Belgische doelstelling aan te scherpen tot 47% tegen 2030 ten 
opzichte van 2005. Onderhandelingen over dit voorstel van aangescherpte doelstelling zijn 
lopende op Europees niveau. Op 5 november 2021 besliste de Vlaamse Regering over een reeks 
bijkomende Klimaatmaatregelen om minimaal 40% CO2 te reduceren tegen 2030 t.o.v. 2005.
De Vlaamse regering voorziet in het voorjaar van 2023 een update van het VEKP 2021-2030. De 
nieuwe ambities die in dit LEKP 2.0 opgenomen zijn, zullen daar een onderdeel van uitmaken.
De effecten van de klimaatverandering worden steeds zichtbaarder en tegelijk ook meer en meer 
confronterend: de ontregeling van het klimaat vergroot de kans op extreme weersomstandigheden, 
waaronder ook droogte7 of extreme regenval. Die extreme weersomstandigheden kunnen 
potentieel veel mensen treffen en kunnen potentieel een zeer grote economische impact8 hebben. 
Daarbovenop kon niemand de Oekraïnecrisis en de ontspoorde energieprijzen van 2022 
voorspellen. We gaan onze afhankelijkheid van fossiele brandstoffen doeltreffend afbouwen en dat 
opent nieuwe deuren. Een krachtig klimaatbeleid omhelst naast grote uitdagingen ook voordelen 
m.b.t. een inclusieve, economisch florerende en veelzijdige samenleving die het welzijn bevordert 
voor ons allen.
Uiteraard hoeven we vandaag niet van 0 te beginnen. 293 lokale besturen gingen van start met de 
eerste versie van het LEKP. 64 stakeholders9 geven aan de lokale besturen te willen 
ondersteunen in deze uitdaging en maken daar op het terrein elke dag al werk van. Deze 
dynamiek heeft een brede waaier van acties op gang getrokken. De merite van het LEKP 1.0 is dat 
we de klimaatuitdaging weg van het abstracte en overweldigende hebben getrokken en deze in 
plaats daarvan concreet en mobiliserend hebben gemaakt. De tastbare streefdoelen maken dat 
iedere burger, vereniging of bedrijf zichzelf de vraag kan stellen: wat kan ik, op mijn perceel of 
binnen mijn bereik, betekenen voor deze doelstellingen? Ook hanteert het LEKP een 
complementaire focus op de realisatie van de doelstellingen om via collectieve oplossingen de 
nodige versnelling te creëren. Zo treden steeds meer partners en bredere
5 Climate Change 2022: Impacts, Adaptation and Vulnerability | Climate Change 2022: Impacts, 
Adaptation and Vulnerability (ipcc.ch)
6 Fit for 55 - The EU's plan for a green transition - Consilium (europa.eu)
7 Eén van de verklarende mechanismen hiervoor is dat wanneer de temperatuur toeneemt de 
warmere lucht meer waterdamp kan bevatten vooraleer ze verzadigd raakt, en het langer zal duren 
vooraleer het regent. Eens het regent kan de intensiteit wel sterker zijn, met verhoogde kans op 
overstromingen.
8 Zo werd de schade ingeschat door een studie van Minister Peeters wanneer eenzelfde neerslag 
zou vallen in Vlaanderen als de waterbom die in juli 2021 viel in de Vesdervallei in Wallonië. Er 
zouden ongeveer 86.000 woningen getroffen worden en de totale schade zou oplopen tot 8,1 
miljard euro.
9 Een overzicht vind je op https://www.vvsg.be/kennisitem/vvsg/ondersteuners-klimaatpact
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
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groepen binnen de samenleving aan boord. Ook het Europese niveau, bij monde van 
Vicevoorzitter van de Europese Commissie Frans Timmermans, beaamt dat het belang van de 
lokale dynamiek erg enthousiasmerend kan werken en verspreidt het LEKP als goed voorbeeld 
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over Europa10.
Deze koers zetten we verder, maar we moeten eveneens voor ogen houden dat de systemische 
transitie richting de 2050-doelstellingen zich ook voldoende voltrekt. Daarom is de focus van dit 
LEKP 2.0 duidelijk: we gaan onze afhankelijkheid van fossiele brandstoffen versneld afbouwen, 
wijk per wijk en sector per sector. Het is geen gemakkelijke boodschap om te brengen dat ‘de 
quick wins’ niet volstaan. Per gebouw of voertuig op zoek gaan naar beperkte efficiëntiewinsten zal 
ons niet tijdig naar een fossielvrije uitkomst brengen. De kans op lock-in risico’s, kosteninefficiëntie 
en aanhoudende afhankelijkheid van fossiele brandstoffen dient vermeden te worden. We richten 
de verhoogde ambities voor die reden voornamelijk op de mitigatiewerven en kiezen voor een 
additionele ambitie binnen energiebesparing, fossielvrije gebouwen en mobiliteit, waaronder een 
uitgebreide laadinfrastructuur11.
Aanbeveling uitvoering CO2-reductiedoelstelling in het publiek patrimonium en de vloot
Publieke gebouwen hebben een belangrijke voorbeeldfunctie. Het is sterk aan te raden om in 
eerste instantie werk te maken van een vastgoedstrategie, waar verschillende vragen beantwoord 
worden zoals: welke gebouwen wil je op lange termijn bijhouden en welke gebouwen kunnen 
afgestoten worden? Zie hiervoor de templates die ter beschikking worden gesteld door het 
SURE2050 project, die door 102 publieke organisaties in Vlaanderen gebruikt worden. Door de 
ruimtes meer multifunctioneel en optimaler te benutten kan een lokaal bestuur gebouwen 
verkopen, waardoor er financiële ademruimte komt om het strategisch (bij te houden) patrimonium 
diepgaand te kunnen renoveren. Bij dat strategisch patrimonium is het vervolgens kostenefficiënter 
om in één beweging voldoende ver te springen richting fossielvrije gebouwen, dan in verschillende 
rondes te renoveren. De 2030 doelstelling, in dit LEKP 2.0 op -55% t.o.v. 2015 vastgelegd, kan 
bijgevolg geïnterpreteerd worden als een equivalent deel van de gebouwen (te berekenen op basis 
van CO2 uitstoot van het eigen patrimonium, maar bijvoorbeeld (indicatief): 20 gebouwen op een 
eigen patrimonium van 50 gebouwen) meteen fossielvrij te renoveren. Hetzelfde geldt voor de 
uitbreiding naar mobiliteit, waarbij ook minstens de helft van de verplaatsingen op fossielvrije basis 
afgelegd wordt tegen 2030. Deze aanpak genereert minder risico’s op lock-in’s en meer garanties 
voor het behalen van de eindmeet.
Terzelfdertijd ligt de focus van dit LEKP 2.0 meer op de synergiën tussen de werven die met een 
kwalitatieve ruimtelijke bril, gezamenlijk geïmplementeerd kunnen worden op wijkniveau. 
Deelmobiliteit zorgt bijvoorbeeld voor minder parkeerbehoefte waardoor we kunnen ontharden en 
vergroenen (stedelijke natuur). Dit gekoppeld aan een wijkrenovatie waar ook bomen, 
natuurperken, regenwateropvang en gevelgroen wordt voorzien, kan voor een transformatie van 
de wijk zorgen. Dit leidt dan tot een evolutie richting een grotere verbinding en cohesie in de wijk; 
waar mensen fier worden op hun gezamenlijke inzet voor klimaattransitie.
10 Herbekijk de boodschap van Frans Timmermans gericht aan de LEKP-ondertekenaars op 
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/lekp
11 In april 2022 werd de Vlaamse CPT-visie gepubliceerd, waar Vlaanderen kiest voor drie 
aanvullende strategieën bedoeld voor de uitrol van de laadinfrastructuur. Meer info vind je hier: 
CPT-Visie 2030 via https://beslissingenvlaamseregering.vlaanderen.be/document-
view/608A8713364ED90008000A3E
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en de Vlaamse 
lokale besturen pagina 11 van 34
Om concrete praktijkgerichte oplossingen voor drempels bij voortrekkersteden en -gemeenten die 
het LEKP 2.0 ondertekenden te ondersteunen, faciliteert ABB een Werkplatform. Dit initiatief zet in 
op meer samenwerking tussen lokale besturen en kennispartners (waaronder Team Vlaams 
Bouwmeester, Netwerk Klimaat, Team Stedenbeleid, Kenniscentrum Vlaamse Steden, 
Stroomgroepen en talloze andere Vlaamse entiteiten en organisaties) over gedeelde uitdagingen 
en doorbraken betreffende een wijkgerichte, fossielvrije aanpak. Er was reeds het engagement van 
de Vlaamse Regering om actief aan de slag te gaan met overeengekomen drempels door lokale 
besturen op vlak van de vier werven. Er zal samen met de ondertekenaars van het LEKP 2.0 een 
traject worden opgestart om op basis van de door hen geformuleerde drempels een dergelijk 
complementair werkplatform te faciliteren.
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Enkele voorbeelden:
• Een doordacht laadplan gekoppeld aan een visie over parkeren in de toekomst en de modal shift 
in de betreffende wijk/stadsdeel,
• Huurders/verhuurders (‘split incentive’) problematiek en het onderzoek naar zgn. 
gebouwgebonden financiering,
• Energiearmoede aanpak,
• Organisatie van ontzorging (energiehuizen, ESCO’s) en collectieve investeringsmodellen bij 
wijkrenovatietrajecten.
Daarnaast zijn er zoals aangehaald 64 ondersteunende organisaties die klaar staan om lokale 
besturen bij hun realisaties te ondersteunen. Gezien de pandemie in het voorbije jaar een stokje 
stak voor het ondertekeningevent met ‘ondersteunersmarkt’, bekijken we momenteel de 
mogelijkheid voor concrete werkconferenties waarbij vraag en aanbod, denken en doen, … 
gematcht wordt. Want ook hier hopen we met het LEKP de verbinding tussen de verscheidenheid 
aan partners en de lokale besturen te versterken om zo de aanwezige kennis en expertise 
optimaal te benutten. De aanwezigheid van een grote groep expertorganisaties die het LEKP mee 
hebben ondertekend biedt hier voor veel kansen.
Ook de invulling van de samenwerking tussen lokale besturen heeft meer vorm gekregen in het 
voorbije jaar. Talloze intergemeentelijke samenwerkingsverbanden hebben zich concreet 
georganiseerd op het uitrollen van lokale acties die kaderen binnen de realisatie van het LEKP 1.0. 
Zoals reeds gesteld, kan de behoefte in de ene gemeente aan extra elektrische deelsystemen 
groter zijn dan vooropgesteld en de ruimte voor het planten van bomen tegelijk beperkt zijn. In een 
buur- of nabijgelegen gemeente(n) kan dit net omgekeerd zijn. Een doelstelling van de vier werven 
die in de ene gemeente zo praktisch onmogelijk lijkt, kan door samenwerking met een 
aangrenzende gemeente veel kostenefficiënter en dus tevens vlotter haalbaar zijn. Indien 
aangrenzende gemeenten van nature zeer gelijklopende karakteristieken hebben, kan er ook in 
een wijdere omgeving worden samengewerkt.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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Tot slot heeft het Netwerk Klimaat (VVSG) het voorbije jaar haar rol als partner voor het LEKP 1.0 
op twee assen actief opgenomen:
1. Het verspreiden van goede praktijken en kennis Door een reeks webinars over het LEKP en 
haar werven, zette het Netwerk Klimaat heel wat goede voorbeelden in de kijker. Ook in de 
komende jaren gaan we meer lokale besturen samenbrengen om van elkaar te leren. Dankzij de 
operationele goede praktijkendatabank, wordt deze kennis ook beter ontsloten: VVSG 
Kennisnetwerk. Tot slot worden veelgestelde vragen bijgehouden over de werkwijze van het LEKP: 
Veelgestelde vragen klimaatpact (vvsg.be).
2. Het detecteren van hindernissen Reeds vanaf LEKP 1.0 werd de nadruk gelegd op een 
constructieve wisselwerking tussen de Vlaamse overheid en de lokale besturen. Hindernissen die 
gedetecteerd worden bij de implementatie van de vier werven worden best zo vroeg mogelijk 
opgepikt, op het geëigende niveau aangekaart en zoveel mogelijk weggewerkt. In 2022 heeft 
Netwerk Klimaat een overzicht gegeven12 van gedetecteerde hindernissen. Deze worden verwerkt 
in een Vlaamse ‘Drempelnota’ in samenspraak met de trekkende entiteit van het bevoegde 
beleidsdomein. 6-maandelijks wordt een update voorzien van de voortgang binnen deze drempels. 
Via het webformulier van Netwerk Klimaat kunnen lokale besturen hier input voor leveren: 
Hindernissen Lokaal Energie- en Klimaatpact (office.com)
Concreet voorbeeld van nieuwe vormen van samenwerking: Klimaattafels 2.0
Samen met intercommunale DDS, ABB en het Netwerk Klimaat testen we een nieuwe vorm van 
participatieve en activerende klimaattafels uit. Dit door zo veel mogelijk LEKP-ondersteuners, 
burgers, bedrijven, jeugdverenigingen en allerhande lokale organisaties op zoek te laten gaan naar 
hoe zij een bijdrage kunnen leveren aan de LEKP werven. Vervolgens gaan ze in overleg met het 
lokaal bestuur met het oog op het creëren van koppelkansen (‘win-win’s): hoe kunnen de 
engagementen vermeerderd worden als beide partijen er nog een schepje bovenop doen?
Voorbeelden voor lokale besturen:
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• Lokaal bestuur investeert in vernieuwing spelelement van een residentiële wijk wanneer een 
wijkactie resulteert in het aanleggen van geveltuinen of het opstarten van deelmobiliteit;
• Wanneer een jeugdbeweging een actie organiseert om voor elk lid een boom te planten, springt 
het lokaal bestuur bij om te investeren in een mobiele pv-installatie voor op kamp.
• Lokaal bestuur biedt logistieke, communicatieve of organisatorische ondersteuning voor de lokale 
natuurvereniging om voldoende helpende handen te vinden voor de bebossingswerken.
12 Zie 20220407_Knelpuntennota klimaatbeleid lokaal energie_def.pdf (vvsg.be)
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3 AANVULLING OP DE 4 CONCRETE WERVEN
Aanvullingen t.o.v. het LEKP 1.0 worden in het vet gezet.
3.1 WERF 1: LATEN WE EEN BOOM OPZETTEN (VERGROENING)
3.1.1 Doelstelling 2030
• Eén boom extra per Vlaming tegen 2030 (+6,6 miljoen bomen extra vanaf 2021 t.e.m. 2030)13
• 1/2de meter extra haag of geveltuinbeplanting per Vlaming tegen 2030 (+3.300 km extra vanaf 
2021 t.e.m. 2030)
• Eén extra natuurgroenperk per 1000 inwoners tegen 2030 (= 6.600 perken van 10 m² vanaf 2021 
t.e.m. 2030)14
Bomen, hagen, geveltuinen en perken die i.h.k.v. deze doelstelling worden opgevolgd worden 
geteld vanaf 2021 tot 2030 en kunnen gezamenlijk (met verschillende lokale besturen) worden 
gerealiseerd, waarbij – als gemiddelde- bovenstaande streefcijfers worden gehaald.
3.1.2 Meerwaarde burger
• Groenblauwe dooradering
• Hittestress verminderen door schaduw- en koelplekken
• Biodiversiteit bevorderen
• Gezondere lucht
• Groener uitzicht (visueel aantrekkelijk)
3.1.3 Meerwaarde lokale overheid
• Gezondere en aangenamere leefomgeving
• Voorbeeldrol kan belangrijke lokale katalysator zijn
• Acties kunnen inwoners verbinden
• Acties kunnen zorgen voor extra tijd die vrijkomt bij technische dienst (natuurgroenperk vraagt 
minder onderhoud)
• Korte keten kan worden gestimuleerd
13 Betreft bomen die op een oppervlak staan dat NIET aan de minimumvereisten qua oppervlakte 
van minimaal 10 m (breedte) x 10 m (lengte) voldoet dewelke nodig is om als bos te worden 
beschouwd in het kader van de bosdoelstellingen van de Vlaamse Regering. Bomen geplant ten 
gevolge van compensatieverplichtingen worden niet meegeteld. Bomen kunnen zowel op publiek 
als privaat terrein worden aangeplant.
14 Vandaag zijn er veel perceeltjes, parkjes en perkjes die op een klassieke manier worden 
beheerd. Kort gemaaid gras met eventueel wat perkplantjes. Door te zorgen dat je minder maait en 
dat er bv. veldbloemen of specifieke planten komen, kan je hier kleine oerwoudjes voor 
biodiversiteit van maken. Denk aan ruimte bij rotondes, braakliggende terreinen naast publieke 
gebouwen en recreatiegebieden. Het heeft meteen het voordeel dat het minder mankracht en uren 
werk vraagt om dit te onderhouden en beheren in vergelijking met een klassiek perk.
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3.1.4 Potentiële inbreng lokale overheid
• Initiatiefnemer of facilitator van verschillende acties. Denk aan terbeschikkingstelling of 
begeleiding rond plaatsing van, bij voorkeur streekeigen, bomen, tegeltuinen, tuinstraten, 
volkstuinen, bloemenweides, plantgoed en hagen, het faciliteren van voedsel- of plukbossen, het 
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voorzien van speelbossen, eekhoornactiviteiten (eerst zaden (bv. eikels, beukennoten,…) 
verzamelen en nadien zaaien i.p.v. planten) en het voorzien van natuurbegraafplaatsen.
• Faciliteren kan de vorm aannemen van financiële of logistieke ondersteuning, technische 
knowhow en gronden verwerven of ter beschikking stellen.
• Opmaak van een lokaal adaptatieplan (onderdeel van het Burgemeestersconvenant 2030) waarin 
acties met betrekking tot (duurzame) vergroening in functie van groenblauwe dooradering 
structureel verankerd worden en doelbewuste keuzes gemaakt worden (welke beplanting of 
natuurontwikkeling, welke locatie,… in functie van hitte bestrijding, wateropvang en -infiltratie en 
rekening houdend met biodiversiteit) en rekening houdend met de socio-economische impact.
• Via samenwerking met de Vereniging Voor Openbaar Groen (VVOG), de Regionale 
Landschappen of andere actoren kan er meer advies en kennis verspreid worden.
3.1.5 Potentiële inbreng Vlaamse overheid
• Aanpassingen aan de regelgeving
• Terbeschikkingstelling modelreglementen (bv. natuurgroenperken of natuurtuinen (cfr. initiatief 
van ANB en Dep. Omgeving)
• Kennisdeling door ‘Kenniscentrum stedelijke natuur’ (samenwerking van AG Vespa stad 
Antwerpen, Natuurpunt, ANB en dOMG). Ook dit kan helpen bij het opstellen van een lokaal 
(stedelijk) adaptatieplan.
• Aanvullen van de erfgoedatlas of andere bestaande instrumenten met een deel over stedelijke 
landschappen.
3.1.6 Bijdrage aan het Vlaams energie- en klimaatplan 2030
• Bomen, hagen en natuurgroenperken zijn belangrijke maatregelen in het kader van LULUCF, 
m.a.w. het behoud van koolstof in bodem. Vlaanderen engageert zich tot de no debit rule, nl. dat 
de koolstof in de bodem op hetzelfde niveau wordt gehouden.
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3.2 WERF 2: VERRIJK JE WIJK (RENOVATIE, HERNIEUWBARE ENERGIE)
3.2.1 Doelstelling 2030
• 50 collectief georganiseerde energiebesparende renovaties15 per 1.000 wooneenheden vanaf 
2021 t.e.m. 203016 waarvan 25 fossielvrije17 renovaties.
• 50 per 1.000 wooneenheden worden uitgenodigd voor een klimaattafel18 ter bespreking van een 
wijkgerichte aanpak (met een focus op de verduurzaming van de warmtevraag en de synergie 
tussen de vier werven) voor einde 2024.
• 1 coöperatief/participatief hernieuwbaar energieproject per 500 inwoners tegen 2030 die samen 
voor een totaal geïnstalleerd vermogen zorgen van 216 MW vanaf 2021 t.e.m. 2030 (+12.000 
projecten in 203019)
3.2.2 Meerwaarde burger
• Opwaardering woonst, verhoging waarde op vastgoedmarkt voor verkoop en verhuur
• Optimalisering kapitaal want rendement hoger dan op spaarboekje en meer zekerheid t.o.v. 
(huidige) financiële markten
• Structurele verlaging energiefactuur
• Woon- en wijkcomfort omhoog door zowel energetische ingrepen als meer vergroening en 
ontharding in de wijk.
• Weinig zorgen omwille van begeleiding
• Participatie projecten: verhoogde betrokkenheid, kennisdeling en eigenaarschap in lokale 
hernieuwbare energie
3.2.3 Meerwaarde lokale overheid
• Detecteren en vastpakken van energie-armoede
• Optimale synergiën tussen de verschillende werven op wijkniveau en stijging aantrekkelijkheid en 
leefbaarheid gerenoveerde wijken (extra indien ook aanpak openbaar domein (bijv. stoep en 
fietsstroken) en vergroening.
• Wijkgerichte aanpak is verbindend voor buurtbewoners (sociale cohesie)
15 Een energiebesparende renovatie equivalent bestaat uit één van volgende maatregelen: dak-, 
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zolder-, vloer-, gevelisolatie, hoogrendementsbeglazing, zonneboiler, ventilatiesysteem, een 
warmtepomp en -boiler. Deze kunnen worden gestimuleerd door de ‘burenpremie voor een 
collectieve renovatieproject’ en zijn al dan niet het gevolg van de organisatie van klimaattafels, 
renovaties gerealiseerd dankzij het noodkoopfonds en alle andere collectief georganiseerde 
renovaties zoals i.s.m. VME’s voor appartementsgebouwen. Een renovatie is collectief 
georganiseerd als er 10 wooneenheden deelnemen (moet niet verplicht geografisch afgebakend 
zijn) of wanneer de VME er toe beslist.
16 Lokale besturen staan het dichtst bij de burger. Zij zijn dan ook het best geplaatst om via 
participatieve trajecten, zoals bvb. klimaattafels, de burger te overtuigen om mee te stappen in bv. 
wijkrenovatieprogramma’s op basis van een ontzorgende aanpak. Op deze manier wordt niet enkel 
gefocust op het ondersteunen van renovatie bij eigendomsoverdracht, maar ook op renovaties bij 
‘zittende’ eigenaars.
17 Fossielvrije renovaties worden in dit kader beschouwd als woningen die in hun energiebehoefte 
voor verwarming, koelen en sanitair warm water worden voorzien via een elektrische warmtepomp 
(eventueel aangevuld met een warmtepompboiler of zonneboiler) of via de aansluiting van een 
energie-efficiënt warmtenet (zoals gedefinieerd in energiebesluit – artikel 1.1.1, 32/1°, a), b) en c). 
Behalve elektriciteit - die in functie van het energiecontract (deels) van niet-hernieuwbare 
oorsprong kan zijn- , worden geen andere fossiele brandstoffen gebruikt.
18 Een klimaattafel houdt in dat de bewoners van een wijk worden uitgenodigd om na te denken 
over hun wijktransformatie aan de hand van een concreet plan op maat van de wijk: minder 
energie verbruiken, meer hernieuwbaar opwekken, koppeling met duurzame mobiliteit, meer 
gevelgroen en ontharding. Zo wordt er gestreefd naar een optimale synergie tussen de 
verschillende werven van dit Pact, zonder de focus op renovaties uit het oog te verliezen. Er is 
geen minimum aantal aanwezigen per klimaattafel, maar uiteindelijk worden voor het einde van 
2024 50 per 1.000 huishoudens uitgenodigd op een klimaattafel.
19 12.000 projecten van 18 kWp ligt aan de basis van de inschatting voor 216 MW tegen 2030. 
Binnen en tussen gemeentes kunnen kleinere projecten geclusterd worden. Referentie is het 
aantal opgeleverde projecten geregistreerd op de Energiekaart (Energiesparen.be) tegen einde 
2020.
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• Private tertiaire gebouwen alsook lokale overheidsgebouwen, scholen, zorginstellingen, cultuur- 
en sportvoorzieningen kunnen eveneens betrokken worden in een (fossielvrije) wijkrenovatie en 
participeren in duurzame energieprojecten. Hun complementair gebruiksprofiel (verschillende 
openingsuren) kan een opportuniteit voor lokaal opgewekte hernieuwbare energie vormen (bv. via 
model van energiedelen). Publieke gebouwen worden idealiter mee opgenomen in een lange 
termijn vastgoedstrategie t.a.v. de doelstelling -55% CO2 tegen 2030. Deze doelstelling wordt op 
entiteit- en niet op gebouwniveau bekeken, waardoor best een aandeel van de publieke gebouwen 
gerenoveerd wordt tot fossielvrij, om een zo kostenefficiënt mogelijke realisatie van de lange 
termijndoelstelling te bekomen.
• Participatie in duurzame energieprojecten kan verhoogd worden (naast zon en wind ook 
warmtenetten, biomassa, waterkracht, …) waardoor draagvlak voor energietransitie stijgt
• Educatief effect indien zonnepanelen op bv. Schoolgebouwen
3.2.4 Potentiële inbreng lokale overheid
• Ontzorging door:
o Organisatie klimaattafels gericht op concrete realisaties op het terrein zoals wijkrenovaties
o Voor zones, wijken of projecten kan het lokale warmteplan op een participatieve manier verder 
worden ingevuld: zie 2.3 warmtegids 
https://www.energiesparen.be/sites/default/files/atoms/files/Warmtegids_2022-03-30.pdf.
o Wanneer een toekomstige aansluitpremie op bestaande warmtenetten wordt voorzien door de 
Vlaamse Regering, kan een lokaal bestuur drempels wegwerken per wijk en collectieve aansluit-
campagnes organiseren.
o Gerichte oproepen voor deelname 40-tal huizen van een bepaald bouwjaar gekoppeld aan een 
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modelrenovatietraject (VCB)
o Samenbrengen publieke en privépartners aan renovatietafel, inclusief 
derdebetalersysteemaanbieders, ESCO systemen (prestatiecontracten) en banken
o Ondersteunen benutten van sleutelmomenten voor de juiste graad van (diepgaande) renovatie
o Inschakelen renovatiecoach (aanvulling op bestaande subsidie VO – collectieve renovatie 
begeleidingspremie, masterplan voor VME’s)
o Bestaande ondersteuning door lokale Energiehuizen, woonloketten en partnerorganisaties (zoals 
provinciale Steunpunten Duurzaam Wonen en Bouwen, vzw’s…) versterken door verbeterde 
onderlinge samenwerking en toegankelijke en efficiënte dienstverlening aan de burgers via een 
eengemaakt woon-en energieloket. Aan dit loket kunnen burgers terecht voor al hun vragen i.v.m. 
wonen en energie en krijgen ze afspraken voor energieadvies en renovatiebegeleiding aan huis.
• Fiscale maatregelen (verlaging OV (voor enkele jaren)) of premies voor investeringen te 
stimuleren
• Gemeentelijke reglementering en stedenbouwkundige verordeningen aanpassen zodat extra 
verdiep mogelijk is
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• Aanpassing verkavelingsvoorschriften aan EPB-eisen (bijv. dakgoothoogte van 6 meter werkt 
energetische renovatie tegen (dikkere isolatie nodig))
• Lasten gekoppeld aan vergunningen actualiseren en volwaardig hoofdstuk blauwgroene 
dooradering invoegen zonder nodeloze drempels te verhogen
• Het ter beschikking stellen van containers bij werken
• Terbeschikkingstelling publiek patrimonium (direct of indirect beheerd door lokale overheid zoals 
scholen, OCMW, kerkfabriek, ….) en infrastructuur aan coöperatieve vennootschappen voor 
zonne-, wind- en energiebesparingsprojecten. Gemeente neemt groene stroom lokaal af. 
Burgercoöperatie plaatst, financiert, monitort en beheert de installaties. Na 20 jaar wordt installatie 
overgedragen aan gemeente. Idem voor cultuurhuizen, zorgpatrimonium, lokale verenigingen, … .
• Verhogen draagvlak voor windenergie door bv. het actief verlenen van objectieve informatie
• Burgerparticipatie kan element van beoordeling zijn voor aanbestedingen in duurzame 
energieprojecten (zon, wind, waterkracht, biomassa, energiebesparing en warmtenetten)
• Toekomstige deelname het faciliteren van lokale energiegemeenschappen (energiedelen op 
wijkniveau, stimuleren van deelname van lokale bedrijven(-terreinen), …)
3.2.5 Potentiële inbreng Vlaamse overheid
• De burenpremie voor collectieve renovatieprojecten wordt verder versterkt:
o https://www.vlaanderen.be/burenpremie-voor-collectief-renovatieproject
• Stimulansen worden gecreëerd voor de renovatie van appartementen door het voorzien van 
totaaladvies via de opmaak van een masterplan rond BENOvatie (oproep in de zomer van 2022). 
Met de invoering vanaf juli 2022 van de Mijn Verbouwlening krijgen VME’s ook toegang tot 
renteloos krediet dat een lange looptijd (tot 25 jaar) combineert met substantiële leenbedragen 
(60.000 euro voor het gebouw, aangevuld met 25.000 euro per wooneenheid).
• Aansluitpremie voor bestaande warmtenetten (2023)
• Versterking van het rollend fonds met 40 miljoen € (2021-2022 in kader van Relanceplan) voor de 
energetische renovaties van noodkoopwoningen:
o https://www.energiesparen.be/noodkoopwoningen/projectoproepen
o Update voor een herziening van dit instrument is lopende. De Vlaamse Regering keurde intussen 
een verhoging van het maximaal leningsbedrag van € 30.000 naar € 50.000 en een verlenging van 
de maximale looptijd van 20 naar 25 jaar principieel goed.
• Faciliterend kader voor lokale energiegemeenschappen wordt verder uitgewerkt waarbinnen 
burgers, lokale overheden en ondernemingen zich kunnen organiseren voor activiteiten zoals 
financiering, productie, flexibiliteitsdiensten, energiedelen, energieopslag, energie efficiënte 
diensten, … .
o Uitbreiding Call Groene Stroom 2022-2024 met 10 miljoen euro voor specifieke subcategorieën 
voor energiedelen binnen appartementsgebouwen en energiegemeenschappen (Call groene 
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stroom - Energiesparen). De middelen zullen geveild worden, tweejaarlijks: een eerste maal in 
oktober 2022.
o Toekenning van werkingsmiddelen aan REScoop Vlaanderen voor de ondersteuning van de 
werking rond energiegemeenschappen.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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• De Vlaamse Overheid maakt zelf werk van energiebesparing in het eigen patrimonium (3% 
primaire energiebesparing per jaar, koolstofneutraal patrimonium tegen 2045). Entiteiten werken 
o.a. samen met het Facilitair Bedrijf en VEB om vastgoedstrategieën, aparte investeringen en 
energieprestatiecontracten op te maken.
• Werking Vlaamse energiehuizen (inclusief verstrekken energieleningen-bestaand)
o https://www.mijnenergiehuis.be/homepage
o Versterking basisfinanciering van Energiehuizen: de verhoging van de middelen voor de 
financiering van de Energiehuizen van 4,886 miljoen euro in 2021, naar 6,486 miljoen euro in 2022 
en naar 8,086 miljoen euro in 2023 en 2024 werd principieel goedgekeurd.
• Renovatie- en energie-premies (verhoogd)
o Vanaf 1 oktober 2022 kan de Mijn VerbouwPremie voor renovatie én energiebesparende 
investeringen via één online loket worden aangevraagd voor investeringen uitgevoerd vanaf 
januari 2022. Afhankelijk van het inkomen loopt de tussenkomst op tot 50% van de facturen (excl. 
btw) voor doelgroep20 3 en 35% voor doelgroep 2.
o https://apps.energiesparen.be/subsidies/subsidiemodule
• Verhoogde isolatiepremie voor werken gelijktijdig met asbestverwijdering
o https://www.energiesparen.be/nieuws/nieuwe-stimuli-voor-de-bouwsector-voor-wie-gaat-
renoveren
• Algemene labelpremie:
o https://www.vlaanderen.be/epc-labelpremie-bij-energierenovatie
▪ Zie ook: de EPC-labelpremie voor alle eigenaars
• https://www.energiesparen.be/nieuws/nieuwe-stimuli-voor-de-bouwsector-voor-wie-gaat-
renoveren
• Renteloos renovatiekrediet en energielening+ voor alle nieuwe eigenaars:
o https://www.energiesparen.be/renteloos-renovatiekrediet
o https://www.energiesparen.be/nieuws/nieuwe-stimuli-voor-de-bouwsector-voor-wie-gaat-
renoveren
o Algemeen: focus op de transactiemomenten (eigendomsoverdracht) als belangrijk 
sleutelmoment voor diepgaande renovaties te stimuleren
• De huidige 0%-energielening wordt omgevormd tot de MijnVerbouwlening waarbij ook het 
toepassingsgebied wordt verruimd o.b.v. inkomensdoelgroepen en categorieën van werken (voor 
energetische werken en werken gericht op woningkwaliteit). Het ontleningsbedrag en de looptijd 
van de lening worden verhoogd tot 60.000 euro en verlengd tot 25 jaar.
20 Afbakening doelgroepen op inkomen:
Inkomensgrenzen 2022
Doelgroep 1
Inkomen vanaf
Doelgroep 2
Inkomen tot
Doelgroep 3 Inkomen tot
Alleenstaande met 1 ptl of koppel zonder persoon ten laste
>€ 65.960
<=€ 65.960
<=€ 46.170
Verhoging per persoon ten laste (ptl)
+ € 3.700
+ € 3.700
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+ € 3.700
Alleenstaande
>€ 46.170
<=€ 46.170
<=€ 32.980
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o Inkomen gerelateerde doelgroepen: midden (doelgroep 2) en lagere inkomens (doelgroep 3).
o Verhuurders; mits lagere huurprijs of sociaal verhuur (beide minstens 9 jaar).
• Steun voor zonne-installatie kleiner van 10 kW via premies (nieuw vanaf 2021):
o https://www.energiesparen.be/zonnepanelen/premie
• Steun voor zonne-installaties boven 25 kW via projectoproep (nieuw vanaf 2021:
o https://www.energiesparen.be/call-groene-stroom
• Voldoende aandacht om de capaciteit van de bouwsector te versterken via gerichte opleidingen 
(cfr. Pact for Skills en actieplan capaciteit bouw aangekondigd in het VEKP)
• Faciliterend kader blijven uitwerken voor de uitvoerende sector (bouwnijverheid, architecten, 
ESCO’s, …) te laten innoveren en groeien. Een voorbeeld is het stimuleren van bouwteams (‘one 
stop shops’): door samenwerking van aannemers en architecten wordt kennis geclusterd, snelheid 
gemaakt en transactiekosten verlaagd.
• Verspreiden van kennis betreffende ‘klimaatprestatiecontracten’; diepgaande renovaties en 
hernieuwbouw met resultaatverbintenissen naar resterend energieverbruik en CO2-uitstoot toe:
o De rondetafel over klimaatprestatiecontracten die plaatsvond op 27 april 2022, i.s.m. VVSG
o Voor DBFM-E: Omslag Energie-efficiëntie.pdf (vlaanderen.be)
o Voor OEPC: ESCO charter en Energieprestatiecontract | VEB - Efficiënt in energie
• De Wijkrenovatietool zal verschillende databronnen integreren met instrumenten (zoals de 
inspiratiekaart warmtezonering en de daaruit (op termijn) volgende lokale warmteplannen) om 
collectieve renovaties van A tot Z te faciliteren. Naast het inzichtelijk en toegankelijk maken van het 
hernieuwbare energiepotentieel alsook de energie- (waaronder warmte)vraag, worden concrete 
renovatietrajecten voorgesteld en opgevolgd t.e.m. de uitvoering van de werken. De verschillende 
stakeholders in een collectief renovatietraject zullen zo transparant vat kunnen houden op het 
proces. De wijkrenovatietool zal ook toegevoegd worden als authentieke bron voor het Pactportaal 
en waar nodig wordt de link gelegd met het traject richting geïntegreerde woon- en 
energieloketten.
3.2.6 Bijdrage aan het Vlaams energie- en klimaatplan 2030
• De collectief georganiseerde energiebesparende renovaties (50 per 1.000 wooneenheden in 
2030) komt ruw ingeschat overeen met de realisatie van een jaarlijkse bijkomende finale 
energiebesparing van 555 GWh in 2030. Deze besparing zal bijdragen tot de realisatie van het 
reeds goedgekeurde VEKP en de lange termijn renovatiestrategie.
o De aanscherping tot 25 fossielvrije renovaties komt ruw ingeschat neer op een bijkomende 
jaarlijkse finale energiebesparing van 1.367 GWh.
• Extra coöperatief/participatief hernieuwbaar energieproject per 500 inwoners tegen 2030 
(+12.000 projecten). Uitgaande van een gemiddelde grootte van deze zonne-energieprojecten 
zouden deze 12.000 projecten goed zijn voor een bijkomend vermogen van (minstens) 216 MW. 
Deze besparing zal bijdragen tot de realisatie van het reeds goedgekeurde VEKP en de lange 
termijn renovatiestrategie.
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3.3 WERF 3: ELKE BUURT DEELT (KOOLSTOFVRIJE (DEEL)MOBILITEIT) EN IS DUURZAAM 
BEREIKBAAR
3.3.1 Doelstelling 2030
• Per 1.000 inwoners 1 ‘toegangspunt’21 voor een (koolstofvrij) deelsysteem tegen 2030 (=6.600 
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toegangspunten)
• Per 100 inwoners 1,5 laadpunt tegen 2030 (=99.000 laadpunten22)
• 1 m nieuw of structureel opgewaardeerd fietspad extra per inwoner vanaf 2021 t.e.m. 203023
3.3.2 Meerwaarde burger
• Kapitaalbenutting optimaliseren: kosten terwijl auto gemiddeld 96% van tijd geparkeerd staat
• Minder zorgen: geen administratieve lasten, geen onderhoudskosten, etc.
• Flexibiliteit (keuze auto, geen parking zoeken)
• Behoud comfort van wagen ter beschikking (hoe meer locaties, hoe beter)
• Keuzevrijheid gebruik systeem, geen verplichting
• Uitbreiding zorgt voor toegankelijkheid auto’s voor iedereen
• Veilige en vlotte fietsverbindingen zorgen voor minder autoverkeer
3.3.3 Meerwaarde lokale overheid
• Ruimtebeslag verminderen (parkeerplaatsen in Vlaanderen nemen 24.000 hectare in (meer dan 
Antwerpen, incl. de haven))
• Modal shift, die wordt versterkt door link met Hoppinpunten. 1 deelwagen vervangt 4 tot 10 
private wagens.
• Mental shift, burgers denken na over alternatieven
• CO2-reductie, properdere lucht en stillere wagens (koolstofvrij)
• Toegankelijkheid mobiliteit voor alle burgers
• Deelsystemen aan de rand van LEZ om overgang naar meer OV te overbruggen
• Goed fietspadennetwerk zorgt voor meerwaarde binnen lokaal mobiliteitsbeleid
21 Toegangspunt is te interpreteren als toegang tot een deelwagen. Concreet kan dit zowel gaan 
over vaste standplaatsen als de aanwezigheid van een deelwagensysteem (kan ook free floating 
en peer-to-peer systemen zijn) in de omgeving. De doelstelling betreft ook multimodale 
deelsystemen. Idealiter ook met voertuigen / auto’s die ook voor grotere afstanden kunnen ingezet 
worden.
Gemiddeld zou een toegangspunt leiden tot 2 deelwagens. Dit houdt m.a.w. in dat er tegen 2030 
13.200 deelwagens zouden bijkomen t.o.v. 3.886 in 2020, wat een groei van 340% betekent. In 
overleg met de sector wordt momenteel bekeken hoe de groei, rekening houdend met variëteit van 
deelsystemen, kan opgevolgd worden.
22 Opvolging zal gebeuren aan de hand van Charge Point Equivalent (CPE), waarbij een CPE 
gedefinieerd is in een logisch wegingssysteem rekening houdende met het vermogen en de 
toegankelijkheid. Een laadpunt met een beperkt vermogen (3-11 kW) komt overeen met 1 CPE, bij 
een laadpunt met een hoger vermogen (22 kW) zijn dat 2 CPE, bij een AC-snellaadpunt (43 kW) 
zijn het er 4, bij een DC-snellaadpunt (50 kW tot minder dan 150 kW) tellen we er 5 en bij een 
ultrasnellaadpunt (150 kW en meer) 10.
23 Fietssuggestiestroken komen niet in aanmerking. Aanleg en structureel onderhoud van 
fietspaden wel.
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3.3.4 Potentiële inbreng lokale overheid
• Overzicht van hiaten en potentiële locaties opstellen (studie) en actieplan uitwerken.
• Delen en elektrificeren/koolstofvrij maken van eigen wagenpark (en terbeschikkingstelling voor 
huur aan inwoners). Voorbeelden zijn dienstwagens die gedeeld worden met buurtbewoners en 
opgeladen worden door zonnestroom van de publieke daken
• Ontwikkelen van instrumenten om actoren voor logistiek, distributie en personenvervoer te 
kunnen laten omschakelen naar zero emissie vloot
• Uitbouwen publieke reservatiezones Hoppinpunten, met kleurrijke signalisatieborden
• Uitbouw van deelsystemen via samenwerking specifieke doelgroepen zoals garages of promotie 
privé- en participatieve deelplatformen
o Meer info via www.autodelen.net
• Uitbouwen van (snel-)laadpunten op (semi-)publieke plaatsen, door eigen investering of via 
samenwerking specifieke doelgroepen zoals bedrijven (toegang voor buurtbewoners tot 
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laadpunten van bv. supermarkt)
• Koppeling en integratie voorzien met de lokale ‘vervoer-op-maat’ strategie.
• Specifieke vereisten in bouwverordeningen en -reglementering (i.c. parkeernomen koppelen aan 
het inzetten van deelwagens (bv. Een aantal parkeerplaatsen minder te bouwen voor één 
deelwagen), gereserveerde plaatsen voor deelsystemen en laadpalen, minimaal aantal laadpalen, 
infrastructuur voor leidingen voorzien (goten, kabels (in samenwerking met Fluvius))
• Ontmoedigen (door duurder maken/beperken) van de tweede bewonerskaart
• Infrastructuur voor leidingen voorzien (goten, kabels,…)
• Afspraken met omliggende gemeenten voor zelfde stimulerend beleid
• Versneld kijken op welke plaatsen fietspaden kunnen aangelegd /vernieuwd worden
• Opzetten grondenbank voor proactieve verwerving
3.3.5 Potentiële inbreng Vlaamse overheid
• Vlaamse begroting: opstartsubsidies voor elektrische deelsystemen (10 miljoen euro)
• Vlaams relanceplan: plaatsen van laadpalen (15 miljoen euro)
• Vlaamse inspiratienota ter ondersteuning van lokale laadplannen
o Gids lokaal laden - Lokaal laden | Vlaanderen.be
o Informatie over types voertuigen, laadpunten en aanbod Vlaanderen voor lokale overheden: 
https://www.vlaanderen.be/milieuvriendelijke-voertuigen
o Kaart laadpunten: Laadpalen | Vlaamse overheid (vlaanderen.be)
o Behoefteanalyse en potentiële laadlocaties centrumsteden
o Voorbereiding van een globaal inspiratieplan van collectief parkeren/parkeerhavens op 
wijkniveau24
• Vlaams Parkeerregister om deelwagens te registeren, zodat alle gemeenten gratis parkeren 
bovengronds eenvoudig kunnen implementeren
• Kader uitwerken voor een Vlaamse ‘standaard’- erkenning van deelorganisatie voor het ganse 
grondgebied (naar voorbeeld van LEZ).
24 Een goed en doordacht ruimtelijk collectief parkeerbeleid kan bijdragen tot de realisatie van de 
vier verschillende werven. Naast de impact van dergelijk parkeerbeleid op energiebesparing en 
mobiliteit, kan hierdoor namelijk ruimte vrijkomen voor verdere ontgroening en verharding in het 
straatbeeld.
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• Vlaamse begroting + Vlaams relanceplan:
o Co-financiering aanleg en structureel onderhoud van fietspaden en fietssnelwegen (via 
Fietsfonds en via lokale trekkingsrechten bij ABB (150 miljoen euro met 33% co-financiering)) tot 
30/09/2022
▪ Investeringen in fietsinfrastructuur (Kopenhagen) | Lokaal Bestuur Vlaanderen
o Verkeersveiligheid schoolroutes (fietsinfrastructuur, verkeerssignalisatie, infrastructurele 
maatregelen, trajectcontrole…): 50% co-financiering (15 miljoen euro)
• Voortrekkersrol door elektrificatie/koolstofvrij maken van eigen wagenpark en openbaar vervoer
• Aanbieden van model voor verbetering van de emissie-inventaris per gemeente voor transport
• Via de Ecoscore-website kunnen gemeenten de emissies en milieuvriendelijkheid van voertuigen 
opzoeken. De website bevat eveneens de FleetTool, een vlootbeheerstool die de belangrijkste 
statistieken op voertuig- en vlootniveau toont waaronder de gemiddelde en totale CO2-uitstoot. 
Ook vind je er de Chassistool; hiermee kan je emissies en de Ecoscore voor personenwagens 
opvragen op basis van het chassisnummer. https://ecoscore.be/en/home
• Tools en informatie om een milieuvriendelijk lokaal mobiliteitsbeleid uit te bouwen: 
www.mimolo.be
• Departement Mobiliteit en Openbare Werken brengt heel wat gegevens in kaart via hun 
Geoloketportaal: https://omgeving.vlaanderen.be/geoloketten
• Erkenning deelmobiliteit-aanbieders en bijhorend kwaliteitskader (bereikbaarheid, 
dienstenaanbod en monitoring)
3.3.6 Bijdrage aan het Vlaams energie- en klimaatplan 2030
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• In de vorige versie van het VEKP was er een CO2-reductiedoelstelling voor vervoer van - 23 % 
opgenomen of een restuitstoot van 12,2 Mton. Dit zal in het kader van de VEKP-update (voorjaar 
2023) -onder meer n.a.v. de bijkomende maatregelen die in november 2021 beslist zijn- 
herberekend worden. Dit via modal shift (investeringen OV en fietswegen), georganiseerde 
ruimtelijke ordening toegankelijkheid), uitbouw multimodaal systeem (minder gereden kilometers) 
en vergroening wagenpark/transportsector. Er wordt ingezet op gedeelde mobiliteit, maar zonder 
specifieke doelstelling. Door de maatregelen van de lokale besturen op het vlak van gedeelde 
mobiliteit, versnellen en versterken we de reductie van de broeikasgasuitstoot ter realisatie van het 
VEKP.
• Laadinfrastructuur: er wordt vooropgesteld dat het aantal elektrische wagens bij nieuw verkochte 
wagens tegen 2026 een aandeel van 50% zal hebben op de gehele automarkt en dit tegen 2030 
100% zal bedragen. Hierdoor verwacht men meer dan 1 miljoen elektrische wagens op de 
Vlaamse wegen tegen 2030. Omdat niet iedereen thuis of op het werk kan laden, is er 1 (semi-) 
publiek laadpunt per 10 elektrische wagens nodig. Daarom voorziet het LEKP 2.0 1,5 (semi-
)publieke laadpunten per 100 inwoners (=99.000 laadpunten).
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3.4 WERF 4: WATER, HET NIEUWE GOUD (DROOGTEPROBLEMATIEK)
3.4.1 Doelstelling 2030
• 1 m² ontharding per inwoner vanaf 2021 t.e.m. 2030 (= 6,6 miljoen m² ontharding25)
• Per inwoner 1 m³ extra opvang van hemelwateropvang voor hergebruik, buffering en infiltratie 
voor regenwater vanaf 2021 t.e.m. 2030 (=6,6 miljoen m³ extra regenwater dat wordt opgevangen 
voor hergebruik of infiltratie26)
3.4.2 Meerwaarde burger
• Minder hittestress
• Groener uitzicht (visueel aantrekkelijk)
• Meer groenblauwe dooradering
• Vermijden watertekort
• Vermijden wateroverlast
3.4.3 Meerwaarde lokale overheid
• Gezondere en aangenamere leefomgeving
• Voorbeeldrol kan belangrijke lokale katalysator zijn
• Minderuitgaven watergebruik kunnen ingezet worden voor andere initiatieven
• Participatie burger en buurten bij keuze onthardingslocaties
3.4.4 Potentiële inbreng lokale overheid
• Opmaak van een hemelwater- en droogteplan om opportuniteiten en noden in kaart te brengen 
voor opvang, buffering, infiltratie,…
• Initiatiefnemer of facilitator, bv. om het mogelijk te maken dat er collectieve buffer-oplossingen op 
wijkniveau worden gerealiseerd (in verstedelijkt gebied vaak moeilijker om aparte opvang/infiltratie-
capaciteit te voorzien)
• Circulaire recuperatie-oplossingen op wijkniveau zoals straten en KMO-zones (lokale zuivering 
voor tuinen, sanitair, …)
• Financiële of logistieke ondersteuning voor wijken die aan de slag willen voor ontharding ter 
bevordering van regenwaterinfiltratie (bv. gekoppeld met geveltuinen, volkstuinen en groenperken)
• Ondersteuning gemeentelijke scholen die speelplaatsen willen ontharden
• Betrokkenheid personeel bij besparing gebruik (drink)water
25 De opvolging van deze doelstelling wordt onderzocht i.s.m. VMM en Departement Omgeving. 
De doelstelling wordt beoordeeld binnen het ruimtebeslag (toestand eind 2020). Beleidsplan 
Ruimte Vlaanderen verduidelijkt: “Een deel van het ruimtebeslag bestaat uit verharding. 
Verharding is de oppervlakte waarvan de aard en/of toestand van het bodemoppervlak gewijzigd is 
door het aanbrengen van artificiële, (semi-) ondoorlaatbare materialen waardoor essentiële 
ecosysteemfuncties van de bodem verloren gaan (woningen, wegen, andere constructies, …). 
Verharding stemt overeen met de term ‘bodemafdekking’ zoals Vlaanderenbreed geïnventariseerd 
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door AGIV. Er is 16% verharding in Vlaanderen.”
26 Hier wordt gedoeld op de netto-toename van hemelwateropvang voor hergebruik, buffering en 
infiltratie binnen de huidige bebouwde omgeving. Opvang of infiltratie dat voorzien wordt in nieuwe 
verkavelingsbuurten (in kader van verplichtingen (bv. uitvoering gewestelijke stedenbouwkundige 
verordening of opgelegde lasten binnen verkaveling) worden niet meegeteld. Additionele capaciteit 
die voorzien wordt bij appartementsgebouwen, wordt wel meegeteld. De opvolging van deze 
doelstelling wordt onderzocht i.s.m. VMM en Departement Omgeving.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
///
pagina 24 van 34 Op naar een Lokaal energie- en klimaatpact 2.0 tussen de Vlaamse Regering en 
de Vlaamse lokale besturen
• Zoeken naar extra mogelijkheden voor regenwaterbuffering (bv. Wadi’s op lokaal domein (bv. 
Voor infiltratie regenwater kerkdaken of langs lokale wegen), bemalingswater , eigen gronden ter 
beschikking stellen ,…)
• Technische knowhow ter beschikking stellen
• Inzetten op infiltratie door bv. plaatsing kleine stuwtjes in grachten
• Waterbesparing en regenwaterrecuperatie binnen eigen patrimonium
3.4.5 Potentiële inbreng Vlaamse overheid
• Vlaams relanceplan – Blue Deal: Wordt nog concreet vertaald naar uitvoeringsprogramma’s, 
waaronder ‘Operatie Perforatie’ ter ondersteuning van onthardingsingrepen door lokale besturen 
en de ‘Onthardingsscan’ die moet leiden tot een selectie van onthardings- en 
vergroeningsprojecten
• Stimuleren van de opmaak van een lokaal hemelwaterplan, groenplan, adaptatieplan in functie 
van groenblauwe dooradering en van de intergemeentelijke samenwerking daarrond.
• Technische knowhow zoals rekentools via VMM, Vlario, …
o https://www.vlario.be/dimensionering-infiltratievoorziening/
o Sirio rekentool voor hemelwatervoorzieningen: flyer en meer info
• Drempels wegwerken in eigen regelgeving en procedures
• Faciliterend regelgevend kader rond o.a. regenwaterbuffering
• Lokaal pact rioleringsprojecten versie 2.0, mede gericht op grootschalige hemelwaterprojecten
• Onthardingsprojecten en regenwaterrecuperatie- en infiltratie bij eigen beheerde gebouwen
3.4.6 Bijdrage aan het Vlaams energie- en klimaatplan 2030
• In strategische visie Beleidsplan Ruimte Vlaanderen is ontharding één van de streefdoelen
• Verharding voorkomen en ontharding dragen bij tot LULUCF, m.a.w. het behoud van koolstof in 
bodem. Vlaanderen engageert zich tot de no debit rule, nl. dat de koolstof in de bodem op 
hetzelfde niveau wordt gehouden
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4 CONCRETISERING ‘METEN IS WETEN’: FINANCIËLE EN INHOUDELIJKE RAPPORTERING
Eind oktober 2021 ondertekenden 293 het eerste pact. De resterende 7 kunnen nog steeds op een 
moment naar keuze intekenen. De opvolging van het Pact maakt onderdeel uit van het 
democratisch proces in elke gemeente, waaronder de goedkeuring tot toetreding van dit pact door 
de gemeenteraad. Dit gemeenteraadsbesluit wordt opgeladen via het Loket voor lokale besturen27 
van ABB.
4.1 FINANCIËLE RAPPORTERING VIA BBC
De werkwijze van LEKP 1.0 wordt doorgezet binnen LEKP 2.0. De financiële middelen zullen als 
algemene financiering onder de gemeenten verdeeld worden volgens inwonersaantal (80%) en 
volgens het aandeel van het Gemeentefonds 2020 (20%). De aldus bekomen financiering per 
gemeente wordt vastgesteld in een lijst dat gepubliceerd zal worden op de website van ABB (zie 
als voorbeeld LEKP 1.0: Subsidie voor klimaatacties ter uitvoering van het Lokaal Energie- en 
Klimaatpact (LEKP) | Lokaal Bestuur Vlaanderen) . Dat trekkingsrecht wordt automatisch, volgens 
dezelfde verdeelsleutels, verhoogd met de rechten van gemeenten die het LEKP 2.0 niet tijdig, 
uiterlijk 05/12/2022, hebben ondertekend en gemeld aan ABB.
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Pro memorie de additionele subsidie voor de ondertekening van het LEKP 2.0 bedraagt voor deze 
legislatuur: 8,75 miljoen euro voor 2022, 8,75 miljoen euro voor 2023 en 5 miljoen euro voor 2024.
Deze financiering komt bovenop de vastgelegde trekkingsrechten voor LEKP 1.0 (10 miljoen euro 
per jaar en een vast gedeelte via het Vlaams Klimaatfonds). De additionele LEKP 2.0 middelen 
worden per jaar herberekend onder het aantal deelnemende lokale besturen.
Net zoals bij LEKP 1.0 wordt gevraagd om de middelen als co-financiering in te zetten: de totale 
uitgaven voor klimaatacties dienen minstens het dubbele van de verkregen subsidies te bedragen. 
Dit wordt geaggregeerd opgevolgd door de BBC-rapportering door uitgaven aan de code ABB-
LEKP-2022 te koppelen.
4.2 INHOUDELIJKE RAPPORTERING: PACTPORTAAL
Het Pactportaal volgt de resultaten per werf en per lokaal bestuur op. Via het Pactportaal zullen 
lokale besturen een overzicht voor het eigen grondgebied kunnen downloaden. Waar gewenst 
kunnen ze dit overzicht aanvullen, indien een actie niet gecapteerd zou zijn via de 
brondatabanken, zoals hieronder opgesomd. Eénmaal per jaar worden deze resultaten in functie 
van het LEKP van het voorbijgaande jaar op de gemeenteraad voorgelegd. Uiteraard kan er ook 
een dynamische voortgangsbespreking gebeuren
27 Raadpleegbaar via https://loket.lokaalbestuur.vlaanderen.be/
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in de schoot van lokale milieu-, Gecoro- en andere adviesraden. Voor de opvolging van de 
realisaties onder het LEKP laadt het lokaal bestuur een gemeenteraadsbesluit van de jaarlijkse 
bespreking op via het Loket voor Lokale Besturen (module subsidiebeheer). Dit gebeurt een eerste 
keer vóór 1 maart 2023, met een jaarlijkse frequentie.
Het Pactportaal toont de resultaten van de lokale besturen voor de 16 verschillende doelstellingen 
van het LEKP1.0 en de bijkomende doelstellingen van het LEKP2.0 doorheen de tijd. Ook is het 
mogelijk om een samenwerkingsverband aan te duiden waarmee je gezamenlijk de Pact-
doelstellingen wenst te bereiken.
In de zomer van 2022 zullen er 8 van de 16 doelstellingen kunnen opgevolgd worden via het 
Pactportaal, tegen het einde van 2022 volgen de resterende doelstellingen. Neem zeker een kijkje 
op de website (Monitoring via Pactportaal | Lokaal Bestuur Vlaanderen) voor een verhelderende 
video en meer info over de monitoringsoplossing zelf, die nog continue aan verrijking onderhevig 
is.
Het Pactportaal verzamelt authentieke data bij onze partnerorganisaties en stelt deze 
gebruiksvriendelijk ter beschikking aan de lokale besturen. Bij deze partnerorganisaties voeren de 
lokale besturen, burgers en andere betrokkenen de nodige data reeds in. Het Pactportaal 
hergebruikt deze data zodat er zo weinig mogelijk extra monitoringslast is. Het Pactportaal vind je 
via deze link: lokaalklimaatpact.be.
5 DOELSTELLINGEN EN AUTHENTIEKE BRONNEN
5.1 ALGEMENE DOELSTELLINGEN Doelstelling Authentieke bron
Ondertekenen van het Burgemeestersconvenant 2030
VVSG Gemiddeld jaarlijks primaire energiebesparing van 2,09% realiseren in de eigen gebouwen
LEKP 2.0: uitgebreid naar 3%28
VEKA i.s.m. Fluvius
28 Het opvolgen van de doelstelling voor het publiek patrimonium is aan de hand van een 
schrijven (23/11/21) naar alle lokale besturen verstuurd door VEKA en ABB. Het referentiejaar van 
de CO2-reductiedoelstelling uit het Regeerakkoord en het LEKP 1.0 (-40% tegen 2030 t.o.v. 2015) 
werd omwille van het ontbreken van relevante verbruiksdata voor 2015 verschoven naar 2019, het 
referentiejaar dat tevens geldt voor de energiebesparingsdoelstelling. De gevraagde CO2-reductie 
werd daarbij verhoudingsgewijs omgerekend, waardoor deze doelstelling werd gelijkgesteld met -
29,3% tegen 2030 t.o.v. 2019. De aangescherpte doelstelling uit dit LEKP 2.0 (-55% tegen 2030 
t.o.v. 2015) wordt om dezelfde reden en op dezelfde manier verhoudingsgewijs omgerekend naar 
referentiejaar 2019. Deze doelstelling wordt aldus gelijkgesteld met -40,3% tegen 2030 t.o.v. 
2019Een overzicht van de werkwijze voor datavergaring- en monitoring kan je via deze hyperlink 
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nalezen: opzet_monitoring_co2_reductie_en_energiebesparing_patrimonium_gemeenten.pdf 
(vlaanderen.be). VEKA en ABB zullen een aangepaste werkwijze voor datavergaring- en 
monitoring communiceren m.b.t. de aangescherpte doelstellingen inzake eigen mobiliteit die in dit 
LEKP 2.0 zijn opgenomen.
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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Doelstelling Authentieke bron
Een reductie van CO2-uitstoot van de eigen gebouwen en technische infrastructuur met 40% in 
2030 ten opzichte van 2015 realiseren.
LEKP 2.0: uitgebreid naar 55% tegen 2030 en qua scope incl. mobiliteit29.
VEKA i.s.m. Fluvius Openbare verlichting omschakelen naar LED tegen 2030
Fluvius Geen heffing op hernieuwbare energie installaties invoeren en bestaande, zoals de heffing 
op pylonen van windmolens, afbouwen tegen ten laatste 2025
LEKP 2.0: uitgebreid naar geen nieuwe heffing invoeren op elektriciteitsmasten en sleuven van 
ELIA
ABB, via Loket voor Lokale Besturen i.s.m. Elia (voor de heffing op masten en sleuven van Elia) 
Lokale warmte- en sloopbeleidsplannen opmaken
Warmteplannen: VVSG, Inspiratiekaart warmtezonering
Sloopbeleidsplan: kan volgen uit de wijkrenovatietool. Het Netwerk Klimaat van VVSG zal hier een 
ondersteunende start-analyse voor laten opmaken.
5.2 DOELSTELLINGEN WERF 1: LATEN WE EEN BOOM OPZETTEN (VERGROENING) 
Doelstelling Authentieke bron
Eén boom extra per Vlaming tegen 2030 (+6,6 miljoen bomen extra vanaf 2021 t.e.m. 2030)
Groenblauwpeil (GBP) 1/2de meter extra haag of geveltuinbeplanting per Vlaming tegen2030 
(+3.300 km extra vanaf 2021 t.e.m. 2030)
GBP Eén extra natuurgroenperk per 1000 inwoners tegen 2030 (= 6.600 perken van 10 m² vanaf 
2021 t.e.m. 2030)
GBP
29 Idem als voetnoot 27.
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5.3 DOELSTELLINGEN WERF 2: VERRIJK JE WIJK (RENOVATIE, HERNIEUWBARE ENERGIE) 
Doelstelling Authentieke bron
50 collectief georganiseerde energiebesparende renovaties per 1.000 wooneenheden vanaf 2021 
t.e.m. 2030
LEKP 2.0: uitgebreid naar 25 fossielvrije renovaties en de organisatie van lokale klimaattafels.
Renovaties in woongebouwen (appartementen) tellen altijd mee als collectieve renovatie, zoals 
verduidelijkt onder voetnoot 15.
Fluvius (collectieve renovatiebegeleiding (‘Burenpremie’) zal in eerste instantie gekoppeld worden. 
Nadien volgen andere bronnen (waaronder noodkoopfonds, VME-BENOvatiebegeleiding en een 
open data-invoer mogelijkheid). 1 coöperatief/participatief hernieuwbaar energieproject per 500 
inwoners tegen 2030 die samen voor een totaal geïnstalleerd vermogen zorgen van 216 MW vanaf 
2021 t.e.m. 2030 (+12.000 projecten in 2030)
Energiekaart VEKA
5.4 DOELSTELLING WERF 3: ELKE BUURT DEELT (KOOLSTOFVRIJE DEELMOBILITEIT) EN 
IS DUURZAAM BEREIKBAAR Doelstelling Authentieke bron
Per 1.000 inwoners 1 ‘toegangspunt’ voor een (koolstofvrij) deelsysteem tegen 2030 (=6.600 
toegangspunten)
Autodelen.net Per 100 inwoners 1 laadpunt tegen 2030 (=66.000 laadpunten)
LEKP 2.0: uitgebreid naar 1,5 laadpunt per 100 inwoners. Het tellen per laadpunt (CPE) wordt 
verduidelijkt in voetnoot 17.
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Eco-movement30
30 Ontsloten via https://mow.vlaanderen.be/laadpalen/
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Doelstelling Authentieke bron
1 m nieuw of structureel opgewaardeerd fietspad extra per inwoner vanaf 2021 t.e.m. 2030
• MOW (projecten ondersteund door Fietsfonds + investeringsprojecten MOW o.b.v. 
vastleggingen)
• ABB / Lokale besturen (Kopenhagenfonds / zelf gefinancierde aanleg of opwaardering van 
fietspaden langs gemeentewegen)
5.5 DOELSTELLING WERF 4: WATER, HET NIEUWE GOUD (DROOGTEPROBLEMATIEK) 
Doelstelling Authentieke bron
1 m² ontharding per inwoner vanaf 2021 t.e.m. 2030 (= 6,6 miljoen m² ontharding)
GBP Per inwoner 1 m³ extra opvang van hemelwateropvang voor hergebruik, buffering en infiltratie 
voor regenwater vanaf 2021 t.e.m. 2030 (=6,6 miljoen m³ extra regenwater dat wordt opgevangen 
voor hergebruik of infiltratie)
GBP
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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5.6 FLANKERENDE ONDERSTEUNING EN ANDERE DATA-LINKEN
5.6.1 LEKP breed:
• Overkoepelende gegevens dankzij de databank Provincies in Cijfers geeft kerncijfers en 
gestandaardiseerde rapporten weer voor o.a. ruimte (waaronder verharding), klimaat (huidige 
uitstoot broeikasgassen) en energie (waaronder openbare verlichting): 
https://provincies.incijfers.be/dashboard/dashboard/klimaat/.
• VSDO 4, nieuwe transitieprioriteit “omgeving voor de toekomst”, zet in op ruimte, 
klimaatadaptatie en biodiversiteit: https://beslissingenvlaamseregering.vlaanderen.be/document-
view/61A09A14364ED90008000146
• Conceptnota bouwshift: https://omgeving.vlaanderen.be/realisatie-van-een-bouwshift
5.6.2 Per thema:
• Het Burgemeestersconvenant vergt reeds verschillende rapportering- en monitoringsstappen. We 
willen hier maximaal op verder bouwen en streven er naar dat een lokaal bestuur niet meer, maar 
minder planlast ondervindt. Zo dient een lokaal bestuur binnen de twee jaar na ondertekening van 
het Burgemeestersconvenant een ‘Actieplan voor Duurzame Energie en Klimaat’ op te maken en 
deze goed te laten keuren op de gemeenteraad. Hierin wordt de broeikasgasreductiedoelstelling, 
een adaptatiestrategie en respectievelijke actiemaatregelen opgenomen waaronder de focus op 
energie-armoede. We vragen in het kader van het LEKP dus geen aparte plannen op. 297 van de 
300 lokale besturen zijn geëngageerd om deze plannen op te maken in het kader van dit Europese 
initiatief, wat een zeer sterke prestatie is voor onze regio. Er zijn twee linken naar verdere 
rapportering via het Burgemeestersconvenant:
o de uitstootinventaris (opgemaakt door VITO); deze kan verrijkt worden door bv. data over het 
lokale patrimonium of openbare verlichting vooraf in te vullen. Om de 4 jaar moet gemeente deze 
“Monitoring Emission Inventory (MEI)” rapporteren. Linken met dataportaal zijn eventueel mogelijk 
m.b.t. verbruiksgegevens eigen patrimonium, eigen wagenpark en gemeentelijke openbare 
verlichting. Toegankelijk via: http://www.burgemeestersconvenant.be/co2-inventarissen. Voor elke 
gemeente staan hierin (onderverdeeld naar sector en brandstoftype) het finaal energieverbruik en 
de CO2-emissies in die gebruikt worden op het grondgebied van de gemeente31.
o de ‘Action Reporting’ waarbij de steden rapporteren over acties. Indien LEKP acties dezelfde zijn 
als SECAP-acties, dan kan ook dit overgenomen worden.
• T.a.v. het publiek patrimonium:
o Het opvolgen van de doelstelling voor het publiek patrimonium is aan de hand van een schrijven 
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(23/11/21) naar alle lokale besturen verstuurd door VEKA en ABB. Een overzicht van de werkwijze 
voor datavergaring- en monitoring kan je hier nalezen:
31 Achterliggende Open Datasets: https://www.burgemeestersconvenant.be/open-datasets-
burgemeestersconvenant
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https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/sites/default/files/public/thema/Relance/opzet_monitoring_co2_
reductie_en_energiebesparing_patrimonium_gemeenten.pdf. VEKA en ABB zullen een 
aangepaste werkwijze voor datavergaring- en monitoring communiceren m.b.t. de aangescherpte 
doelstellingen inzake eigen gebouwen en mobiliteit die in dit LEKP2.0 zijn opgenomen.
o EPC publiek op het open data portaal: 
https://opendata.vlaanderen.be/dataset/energieprestatiecertificaten-voor-publieke-gebouwen. Alle 
gegevens m.b.t. opgemaakte EPC’s voor publieke gebouwen staan op het Vlaams open data 
portaal. Hieruit kan per gemeente informatie gehaald worden over jaarverbruik, oppervlakte, 
kengetallen van publieke gebouwen.
o De energiemanagementtool E-Lyse (Fluvius) geeft inzicht in het energieverbruik van het 
patrimonium in eigendom/beheer van de lokale besturen32: 
https://www.fluvius.be/energiemanagement.
o Het Facilitair Bedrijf, VEKA, VEB en Departement Informatie Vlaanderen werken samen het 
TERRA platform uit: de patrimonium- en energiedatabank van Vlaanderen. Naast energie-
informatie en karakteristieken van publieke gebouwen en infrastructuur, kan er ook een dynamisch 
actieplan van energiebesparende maatregelen geanalyseerd en opgevolgd worden33: 
https://terra.vlaanderen.be/
• T.a.v. het potentieel aan en aanwezigheid van hernieuwbare energie op het grondgebied van de 
steden en gemeenten:
o Cijfers over groene energie in Vlaanderen: Energiekaart: 
https://www.energiesparen.be/energiekaart
o Cijfers potentieel en geïnstalleerd vermogen zonne-energie in elke gemeente: 
https://www.energiesparen.be/zonnekaart en https://www.energiesparen.be/zonnekaart/FAQ/cijfers
o Near-real time info groene stroom per gemeente via stroomvoorspeller 
(https://apps.energiesparen.be/stroomvoorspeller)
o Energiecoöperaties (https://apps.energiesparen.be/energiekaart/vlaanderen/cooperaties)
• T.a.v. de algemene renovatiedoelstelling:
o Publieke renovatieplannen (lange termijn vastgoedstrategie): Ondersteuning (templates, kennis 
en coaching) wordt geboden door het Vlaamse consortium achter https://sure2050.be/.
o Warmteplannen - Warmtekaart Vlaanderen: https://www.geopunt.be/kaart en doorklikken op 
Energie / Warmtekaarten om te zien waar warmtenetten reeds bestaan en waar nog kansrijke 
gebieden zijn om deze aan te leggen en onder ander beschikbare restwarmte te recupereren. 
Daarnaast word je op weg gezet voor een lokaal
32 Via deze gegevens zullen de doelstellingen rond 2,09% jaarlijkse primair energiebesparing en 
40% CO2-reductie binnen het eigen patrimonium opgevolgd worden.
33 Het gewijzigde energiedecreet van 08/05/2009 (goedkeuring wijziging op 28/10/2020) heeft er 
voor gezorgd dat de netbeheerder en VEB verder kunnen samenwerken op vlak van 
energiezorgsystemen en de ondersteuning van lokale besturen hun energiebeheer van het eigen 
patrimonium.
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warmteplan via de inspiratiekaart Warmtezonering van VVSG: 
https://www.vvsg.be/kennisitem/vvsg/warmte
o Leerplatform BE REEL: https://www.be-reel.be/
• T.a.v. de adaptatiewerven 1 en 4:
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o Klimaatportaal Vlaanderen bundelt de recentste informatie rond klimaatveranderingen en brengt 
deze gedetailleerd in kaart voor Vlaanderen tot op wijkniveau: https://klimaat.vmm.be/.
o Het Groenblauwpeil geeft inzicht in welke mate een perceel klimaatbestendig is op basis van 
blauwe (regenwaterbeheer) en groene (biodiversiteit, koolstofopslag, luchtkwaliteit, verkoeling) 
parameters. Het doel van het groenblauwpeil is om burgers te sensibiliseren door blauwe of 
groene maatregelen voor te stellen om hun perceel klimaatbestendiger te maken: 
https://www.groenblauwpeil.be/.
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6 SLOTWOORD ENGAGEMENT LEKP 2.0
Door de bijkomende klimaatmaatregelen die de Vlaamse regering trof (05/11/21) en de 
klimaatambitie van Europa (Fit for 55), wordt met deze aanvulling een versnelling hoger 
geschakeld ten opzichte van het eerste Lokaal Energie en Klimaatpact. Verder bouwend op de 
stroom aan acties die het LEKP 1.0 in gang heeft getrokken, kunnen lokale besturen ervoor 
opteren om deze vernieuwde doelstellingen te ondertekenen, zoals samengevat onder het eerste 
hoofdstuk. Daarvoor wordt een bonusbudget voorzien als extra ondersteuning, nl. 22,5 miljoen 
gespreid over deze legislatuur.
De wederzijdse engagementen in het kader van LEKP 1.0 blijven onomwonden van kracht. Zo zal 
er hetzelfde budget in 2022 beschikbaar zijn als in 2021 voor de deelnemende besturen van het 
LEKP 1.0. Men moet dit initiatief dus louter begrijpen als een extra impuls om verder te springen. 
Met de ondertekening van LEKP 1.0 en/of LEKP 2.0 gaat het lokaal bestuur het engagement van 
deze klimaatdoelstellingen aan tot en met 31 december 2030. De duidelijke taal van tastbare, 
numerieke doelstellingen per inwoneraantal blijft behouden. Daarnaast is het belang benadrukt van 
een integrale aanpak bij de uitwerking van de vier werven. Denk aan de synergiën die benut 
kunnen worden wanneer men met een kwalitatieve ruimtelijke bril naar implementatie kijkt, het 
belang van het bevorderen van sociale cohesie door meer participatie en het omarmen van een 
collectieve uitvoering. Uitdagingen als energie-, en mobiliteitsarmoede, huurder-verhuurder 
situaties bij renovaties en de mobilisatie van voldoende investeringsmiddelen zijn een greep uit de 
onderwerpen die we door nauwere samenwerking tussen de deelnemende lokale besturen willen 
vastpakken.
Vanaf 1 juli 2022 zal elke stad of gemeente dit vernieuwde pact kunnen ondertekenen en zo een 
krachtig signaal geven voor klimaatacties in samenwerking met andere besturen en lokale actoren.
Agentschap Binnenlands Bestuur
Herman Teirlinckgebouw
Havenlaan 88, bus 70
1000 Brussel
binnenland@vlaanderen.be
 

Bekendmaking
Dit besluit wordt bekendgemaakt op de website.
Dit besluit wordt via het digitale loket bezorgd aan ABB.
Dit besluit wordt doorgestuurd naar de Teams Personeel, Patrimonium en Wegen, Groen en 
Mobiliteit.

6. Ontwerp RUP Agrarisch gebied Zomergem: voorlopige vaststelling

Bevoegd lid
Guy De Neve, schepen

Regelgeving
Het decreet lokaal bestuur, artikel 40
Het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid
De Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening, artikelen 2.2.1 - 2.2.6 en 2.2.18 - 2.2.25
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Het decreet van 1 juli 2016 tot wijziging van de regelgeving voor ruimtelijke uitvoeringsplannen 
teneinde de planmilieueffectrapportage en andere effectbeoordelingen in het planningsproces voor 
ruimtelijke uitvoeringsplannen te integreren door wijziging van diverse decreten
Het besluit van de Vlaamse Regering van 17 februari 2017 betreffende het geïntegreerde 
planningsproces voor ruimtelijke uitvoeringsplannen, planmilieueffectrapportage, ruimtelijke 
veiligheidsrapportage en andere effectbeoordelingen
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van Zomergem van 27 december 
2018 tot goedkeuring van de startnota gemeentelijk RUP Agrarisch open ruimte gebied
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 30 maart 2021 omtrent de 
bespreking nota gemeentelijk RUP Agrarisch gebied Zomergem
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 31 augustus 2021 tot 
goedkeuring van de scopingsnota gemeentelijk RUP Agrarisch gebied Zomergem
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 1 februari 2022 tot goedkeuring 
van de aangepaste versie van de scopingsnota gemeentelijk Agrarisch gebied Zomergem
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 10 mei 2022 tot goedkeuring van 
het voorontwerp gemeentelijk RUP Agrarisch gebied Zomergem

Feiten en motivering
Schets van het procedureverloop
Het college van burgemeester en schepenen van de gemeente Zomergem heeft op 27 december 
2018 de startnota van het gemeentelijk RUP Agrarisch open ruimte gebied goedgekeurd.
Deze startnota werd vervolgens samen met de procesnota ter inzage gelegd. De publieke 
consultatie is gehouden van 12 november 2019 tot en met 10 januari 2020. Het publieke 
participatiemoment is doorgegaan op 27 november 2019.
Na verschillende planteams heeft het college beslist om de tweede doelstelling van het RUP (om 
een recreatiepool voor zachte recreatie te voorzien) niet langer aan te houden.
Op 31 augustus 2021 heeft het college van burgemeester en schepenen van Lievegem de 
scopingsnota goedgekeurd.
Echter op 25 oktober geeft Team MER aan dat de scopingsnota, goedgekeurd door het college, 
onvoldoende informatie bevat om een correcte beslissing te kunnen nemen over de plan-MER- 
plicht. Er dient een aangepaste versie van de scopingsnota opgemaakt te worden en opnieuw aan 
Team MER bezorgd te worden.
Vervolgens heeft het planteam de scopingsnota herwerkt.
Op 1 februari 2022 heeft het college van burgemeester en schepenen de aangepaste versie van 
de scopingsnota goedgekeurd en deze opnieuw bezorgd aan Team MER.
Op 1 maart 2022 heeft het team MER bepaald dat er geen plan-MER opgesteld moet worden voor 
het voorliggende RUP.
Op 10 mei 2022 is het voorontwerp RUP Agrarisch gebied Zomergem uitgewerkt, met een duidelijk 
grafisch plan en stedenbouwkundige voorschriften. Dit voorontwerp heeft als basis gediend voor 
de schriftelijke adviesvragen.
De ontvangen adviezen zijn vervolgens verwerkt bij de opmaak van het ontwerp.
Nu ligt het ontwerp van het gemeentelijk RUP Agrarisch gebied Zomergem voor aan de 
gemeenteraad voor de voorlopige vaststelling.
De gewestplanbestemming agrarisch gebied blijft behouden en de volgende bijkomende 
stedenbouwkundige voorschriften worden vastgelegd: nieuwe agrarische en para-agrarische 
bedrijfszetels worden niet toegelaten en een functiewijziging van een bestaand gebouw of 
gebouwencomplex met hoofdfunctie land- en tuinbouw in de ruime zin, naar opslag van allerhande 
materialen en materieel, wordt niet toegelaten.
Na de voorlopige vaststelling wordt een openbaar onderzoek georganiseerd.

Besluit
Met 15 stemmen voor (Nicholas Spinel, Kim Martens, Freddy Haegeman, Caroline Fredrick, Chris 
De Wispelaere, Guy De Neve, Jeroen Van Acker, Martine Lataire-Gyssels, Vincent Laroy, Ivan 
Goethals, Dirk De Poorter, Tim Maenhout, Judith De Muynck, Nik Braeckman, Matthias De Block), 
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9 onthoudingen (Jurgen Blomme, Ann Boterdaele, Didier Garré, Patrick Dossche, Wouter De 
Muynck, Lut Van der Spurt, Gunter Lippens, Wouter Ryckaert, Christophe Huysman)
Enig artikel
De gemeenteraad stelt het ontwerp van het gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan Agrarisch 
gebied Zomergem voorlopig vast.

Bekendmaking
Dit ontwerp-RUP moet aan de Deputatie, Departement Omgeving en de Vlaamse Regering 
worden overgemaakt.
Daarna moet het openbaar onderzoek worden georganiseerd conform de wettelijke formaliteiten 
en moeten alle documenten opgeladen worden op DSI (digitaal stedenbouwkundig 
informatieplatform) en de gemeentelijke website.
De Gecoro verzamelt alle ingediende bezwaren en adviezen van dit openbaar onderzoek en 
brengt binnen de 90 dagen na einde openbaar onderzoek advies uit ten aanzien van de 
gemeenteraad.

7. Huishoudelijk reglement Gecoro: goedkeuring

Bevoegd lid
Guy De Neve, schepen

Regelgeving
Het Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 304 §3 en § 5
Het besluit van de Vlaamse Regering van 19 mei 2000 tot vaststelling van nadere regels voor de 
samenstelling, de organisatie en de werkwijze van de provinciale, intergemeentelijke en 
gemeentelijke commissies voor ruimtelijke ordening
De Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening, artikel 1.3.3 en 1.3.4

Feiten en motivering
Het huishoudelijk reglement van de Gecoro is door de Gecoro opgesteld in de zitting van 12 
november 2019 en aangepast in de zitting van 3 oktober 2022.
De elementen die wettelijk vereist zijn, zijn opgenomen in het huishoudelijk reglement.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Enig artikel
De gemeenteraad keurt het huishoudelijk reglement van de Gecoro goed.

Bijlagen die integraal deel uitmaken van het besluit
Huishoudelijk reglement voor de gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening van de 
gemeente Lievegem

Artikel 1: Opdrachten van de GECORO
1.1. De opdrachten van de GECORO worden bepaald door de Vlaamse Codex Ruimtelijke 
Ordening (VCRO), de voornaamste zijn:
- de commissie speelt in de eerste plaats een rol in de totstandkoming van het gemeentelijk 
ruimtelijk structuurplan
- zij bundelt en coördineert de reacties van het openbaar onderzoek en van de adviesronde over 
het ontwerp GRS
- zij speelt een rol bij de totstandkoming van de gemeentelijke ruimtelijke uitvoeringsplannen
- zij geeft een gemotiveerd advies aan de gemeenteraad die de plannen definitief vaststellen op 
basis van al die gegevens.
- zij bundelt en coördineert de reacties van het openbaar onderzoek en van de adviesronde over 
het ontwerp gemeentelijk RUP.
- zij geeft een gemotiveerd advies aan het college van burgemeester en schepenen over het 
gemeentelijk jaarprogramma inzake ruimtelijke ordening in de gemeente.
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- zij kan op eigen initiatief binnen haar materiële en territoriale bevoegdheid adviseren, 
opmerkingen maken en voorstellen doen.
- behoudens de materiële territoriale begrenzing heeft het werk geen grenzen.
1.2. Kansen voor de GECORO:
actief meewerken aan het ruimtelijk beleid van de gemeente.

Artikel 2: Zetel
De maatschappelijke zetel van de GECORO bevindt zich in Kasteeldreef 72, 9920 Lievegem.

Artikel 3: Voorzitter
3.1. De voorzitter organiseert alle activiteiten van de commissie en van de eventuele werkgroepen.
3.2. De voorzitter roept de GECORO samen, opent, leidt en sluit de vergaderingen alsook voor 
ieder agendapunt de onderscheiden delen, namelijk de toelichting, de bespreking, de 
beraadslaging en de stemming.
3.3. In het geval dat de voorzitter de vergadering van de commissie of de werkgroepen niet zoals 
voorzien bijwoont, neemt de ondervoorzitter de taak over van waarnemend voorzitter.
3.4. De voorzitter staat in voor de ordehandhaving tijdens de vergadering van de GECORO. De 
aanwezigen die ofwel de orde verstoren ofwel de vergadering onnodig vertragen door het 
aanbrengen van irrelevante onderwerpen, worden door de voorzitter ter orde geroepen of verzocht 
de zaal te verlaten. Ingeval de voorzitter er niet in slaagt de orde te handhaven kan hij autonoom 
beslissen tot schorsing of sluiting van de vergadering. Elke tussenkomst van de voorzitter inzake 
ordehandhaving wordt vermeld in het verslag.
3.5. Als de voorzitter zijn mandaat voortijdig stopzet, deelt hij dit schriftelijk mee aan het college 
van burgemeester en schepenen.

Artikel 4: Ondervoorzitter
4.1. De GECORO kiest onder haar leden een ondervoorzitter.
4.2. De ondervoorzitter kan in principe de voorzitter enkel vervangen wanneer die verhinderd is 
voor de vergadering. Indien ook de ondervoorzitter verhinderd is, neemt de aanwezige volgende 
deskundige in lijn deze functie op zich.
4.3. Om de werking van de GECORO te verzekeren kan, in geval van langdurige 
onbeschikbaarheid en/of bij het voortijdig stopzetten van het mandaat van de voorzitter, de 
ondervoorzitter het volledige takenpakket van de voorzitter tijdelijk en maximaal voor vier maanden 
overnemen tot een nieuwe voorzitter is aangesteld.

Artikel 5: Secretaris
5.1. De secretaris bereidt de vergaderingen en activiteiten van de commissie en van de eventuele 
werkgroepen voor.
5.2. De secretaris adviseert daarbij tevens de voorzitter, en verzamelt alle stukken die nodig zijn 
voor een optimale agenda, oproeping en vergadering.
5.3. De secretaris kan toelichtingen geven bij de agendapunten, deelnemen aan de besprekingen 
en de beraadslagingen, maar niet aan de stemmingen. De secretaris is wel aanwezig bij de 
stemmingen.
5.4. De secretaris kan zich laten bijstaan door een personeelslid van de gemeentelijke 
administratie die hij/zij zelf kan aanstellen.
5.5. De secretaris stelt de notulen van de vergaderingen op en draagt zorg voor het bijhouden 
ervan.
5.6. In het geval dat de secretaris de vergadering van de commissie of de werkgroepen niet zoals 
voorzien bijwoont, kan de vergadering een waarnemend secretaris aanwijzen. Het personeelslid 
van de gemeentelijke administratie dat de secretaris bijstaat, en vervolgens de aanwezige 
deskundigen en de aanwezige plaatsvervangende deskundigen genieten de voorkeur voor de 
aanwijzing als waarnemend secretaris. De waarnemende secretaris is niet stemgerechtigd.
5.7. Het secretariaat van de GECORO is gevestigd bij het team Omgeving, Kasteeldreef 72 te 
9920 Lievegem.
5.8. Als de vaste secretaris zijn mandaat voortijdig stopzet deelt hij dit schriftelijk mee aan het 



Notulen GR 23.11.2022 Pagina 34 van 69

college van burgemeester en schepenen.

Artikel 6: Leden
6.1. Een effectief lid dat niet aanwezig kan zijn op een vergadering, verwittigt binnen drie 
kalenderdagen en op eigen initiatief het secretariaat en zijn plaatsvervanger via mail of telefonisch.
6.2. Leden die niet tijdens de volledige duur van de vergadering van de GECORO aanwezig 
kunnen zijn, verwittigen het secretariaat. Het lid moet minstens 75% van de vergadering aanwezig 
zijn geweest, om als aanwezig beschouwd te worden (met andere woorden om de presentiegelden 
toe te kennen). Bij discussie beslist de voorzitter.
6.3. Van de GECORO-leden wordt verwacht dat zij niet enkel aanwezig zijn op de vergaderingen, 
maar ook actief deelnemen aan de vergaderingen, beraadslagingen en het formuleren en 
motiveren van het uiteindelijke advies.
6.4. Als een lid zijn mandaat voortijdig stopzet deelt hij dit schriftelijk mee aan het college van 
burgemeester en schepenen.

Artikel 7: Plaatsvervangers
7.1. Het plaatsvervangend lid neemt deel aan de vergadering, telkens het effectief lid niet kan 
aanwezig zijn/niet aanwezig is bij het begin van de vergadering. De plaatsvervanger heeft in dit 
geval stemrecht.
7.2. De plaatsvervangers kunnen steeds de bespreking van de onderwerpen van de vergaderingen 
uit interesse bijwonen, teneinde de dossiers te kunnen opvolgen, maar ze mogen de 
beraadslagingen en de stemming over het advies van de commissie niet bijwonen. Zij ontvangen 
een uitnodiging om de vergaderingen bij te wonen en kunnen alle stukken op het secretariaat 
inzien. Zij ontvangen ook steeds de verslagen van de vergaderingen. Tevens geldt voor hen 
dezelfde gedragscode als voor de effectieve leden.
7.3. Als een plaatsvervangend lid zijn mandaat voortijdig stopzet deelt hij dit schriftelijk mee aan 
het college van burgemeester en schepenen.

Artikel 8: Vergaderen en agenderen
8.1. De gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening (kortweg GECORO) vergadert wanneer 
zij bijeengeroepen wordt door de voorzitter. Wanneer de voorzitter verhinderd is, gebeurt de 
bijeenroeping door de ondervoorzitter. De commissie vergadert minstens twee maal per jaar.
8.2. De voorzitter heeft de plicht de commissie samen te roepen binnen de vijftien kalenderdagen 
die volgen op een verzoek van de gemeenteraad of college van burgemeester en schepenen, of 
minimum vijf leden van de Gecoro, of de gemeentelijke stedenbouwkundige ambtenaar indien 
deze verzoekt om advies over een vergunningsaanvraag. 
8.3. Elk lid kan ook apart agendapunten voorstellen en vragen formuleren voor de volgende 
vergadering. Dit dient ten laatste veertien dagen voor de vastgelegde datum van de volgende 
vergadering te gebeuren, anders wordt dit beschouwd als een spoedeisend geval. De voorstellen 
en vragen moeten vergezeld zijn van een verklarende nota of van elk document dat de commissie 
kan voorlichten. Indien een lid echter, na een oproeping te hebben ontvangen, toch nog bij 
hoogdringendheid een punt besproken wenst te zien in de aangekondigde vergadering, dan dient 
hij/zij dit op schriftelijk gemotiveerde basis kenbaar te maken aan de voorzitter, uiterlijk drie 
kalenderdagen voor de dag van de zitting.
8.4. Ingeval teveel agendapunten ingediend worden om te behandelen in één zitting van de 
GECORO, bepaalt de voorzitter welke agendapunten verschoven worden naar een volgende 
zitting.
Alle agendapunten worden vermeld op de uitnodiging voor de GECORO.
8.5. Agendapunten die niet vermeld zijn op de uitnodiging maar bij hoogdringendheid dienen 
behandeld te worden, worden door de voorzitter bij het begin van de vergadering van de GECORO 
meegedeeld. Deze punten kunnen enkel behandeld worden indien minstens een gewone 
meerderheid hiermee instemt.

Artikel 9: Uitnodigen
9.1. De leden van de commissie en de externe genodigden worden ten minste 8 kalenderdagen 
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voor de vergadering uitgenodigd. Indien een punt bij hoogdringendheid dient behandeld te worden, 
dan kan uitzonderlijk de termijn van 7 kalenderdagen voor het versturen van de uitnodiging verkort 
worden. In dit geval kan enkel en alleen het bij hoogdringendheid te behandelen punt 
geagendeerd worden.
9.2. De voorzitter stelt de agenda vast. De secretaris stuurt deze samen met de uitnodiging aan de 
leden van de commissie, de plaatsvervangers, de vertegenwoordigers van de politieke fracties en 
de externe genodigden.
9.3. Bij de uitnodiging en de agenda wordt minstens een samenvatting of een toelichting gevoegd 
over de punten die besproken worden op de vergadering. Alle documenten die relevant zijn, 
worden maximaal digitaal verstuurd samen met de agenda en liggen tijdens de openingsuren ter 
inzage bij het team Omgeving van de gemeente Lievegem. 

Artikel 10: Openbaarheid van de zitting
10.1. De vergaderingen van de commissie zijn in principe besloten, tenzij de commissie beslist bij 
tweederde van de stemmen van alle leden tot een gehele of gedeeltelijk open vergadering.
10.2. De schepen van ruimtelijke ordening en de afgevaardigde van iedere politieke fractie worden 
bij elke vergadering als raadgevende uitgenodigd.

Artikel 11: Beslissingen
11.1. De commissie kan slechts geldig beslissen wanneer ten minste de helft van haar leden 
aanwezig is. Is die voorwaarde niet vervuld, dan wordt de commissie binnen de acht dagen 
bijeengeroepen met dezelfde agenda en kan zij geldig beslissen ongeacht het aantal aanwezige 
leden.
11.2. De beslissingen worden met meerderheid van de uitgebrachte stemmen genomen. De 
volgorde van de stemming wordt bepaald door de voorzitter. De voorzitter van de vergadering 
stemt het laatst. Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter.
11.3. Zowel de effectieve leden als de plaatsvervangers hebben stemrecht. Bij aanwezigheid van 
beiden heeft enkel het effectieve lid stemrecht.
11.4. Ieder lid kan geheime stemming vragen. Indien minstens de helft van de leden hiermee 
akkoord gaat, wordt tot geheime stemming overgegaan. Stemmingen over personen in 
voorkomend geval, gebeuren steeds bij geheime stemming. Bij geheime stemming stemmen de 
commissieleden met "ja", "neen" of “onthouding”. De stemmen worden opgenomen door de 
secretaris.

Artikel 12: Werkgroepen
12.1. Vanuit de GECORO kunnen interne werkgroepen worden opgericht voor het onderzoeken 
van bijzondere vraagstukken. Daartoe dient de commissie te beslissen.
De leden van een werkgroep worden aangesteld via een commissiebeslissing. Alle leden hebben 
echter het recht deel te nemen aan een werkgroep. De oproeping, de aanwezigheid, de 
besprekingen en eventuele beraadslagingen en stemmingen in werkgroepen gebeuren zoals in de 
commissie zelf.
Van iedere werkgroepvergadering wordt verslag opgemaakt door de secretaris, en bij de agenda 
van de volgende vergadering gevoegd.
12.2. Voor de vergaderingen van de werkgroepen worden geen presentiegelden toegekend.
12.3. De commissie kan alle inlichtingen inwinnen die nodig zijn voor de vervulling van haar 
opdracht.

Artikel 13: Notulen
13.1. De secretaris, bij ontstentenis duidt de voorzitter een persoon aan, deze maakt van de 
vergadering een verslag dat de essentie van de bespreking weergeeft en de gebruikte 
argumenten, alsook de formulering van het advies met de volgende punten:
- weergave van eventuele toelichtingen en de bespreking
- de argumenten
- het resultaat van de stemming over het advies
- aard van het advies en de eventueel hieraan gekoppelde voorwaarden
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- weergave van de minderheidsstandpunten
13.2 De verslagen (ontwerp en definitief) worden overgemaakt aan alle leden en plaatsvervangers 
van de GECORO en aan de politieke fracties binnen een termijn van 15 dagen na de betreffende 
vergadering. 
13.3. Nadat dit ontwerpverslag digitaal ter beschikking is gesteld aan de GECORO, kunnen de 
commissieleden, die aanwezig waren op de zitting, digitaal hun respectieve voorstellen tot 
aanvulling of correctie aan de secretaris overmaken. De secretaris past het ontwerpverslag in die 
zin aan.  
13.4. Het aangepast verslag wordt digitaal ter beschikking gesteld van de Gecoro en als er binnen 
de 14 dagen geen opmerkingen meer worden geformuleerd, wordt dit verslag als goedgekeurd 
beschouwd. 
13.5. Het definitief goedgekeurd verslag wordt ter kennisname op het college geagendeerd. 
Alle goedgekeurde verslagen worden gepubliceerd op de gemeentelijke website.

Artikel 14: Werkingsmiddelen
14.1. De gemeenteraad stelt jaarlijks de werkingsmiddelen vast om de GECORO toe te laten haar 
opdrachten naar behoren te kunnen uitvoeren.
14.2. De voorzitter en de secretaris van de GECORO beheren de financiën. Als verantwoording 
moet jaarlijks in het verslag van de GECORO de besteding van de werkingsbijdrage worden 
toegelicht.

Artikel 15: Diverse
15.1. De deontologische code voor leden van de gemeentelijke commissie voor ruimtelijke 
ordening, zoals vastgesteld bij Besluit van de Vlaamse Regering van 3 juli 2009 tot vaststelling van 
een deontologische code voor de leden van de provinciale en gemeentelijke commissies voor 
ruimtelijke ordening is integraal van toepassing.
15.2. Voor het overige wordt verwezen naar de VCRO en latere wijzigingen, alsook naar de 
uitvoeringsbesluiten van deze codex.
15.3. De commissie neemt haar huishoudelijk reglement met eenparigheid van stemmen van 
aanwezige leden aan. Het kan slechts ook met eenparigheid van stemmen van de aanwezige 
leden gewijzigd worden.
15.4. Zoals voorzien in de VCRO art. 1.3.3. §8 wordt dit voorstel van wijziging van huishoudelijk 
reglement aan de gemeenteraad ter goedkeuring voorgelegd.

Bekendmaking
Het huishoudelijk reglement wordt bekendgemaakt op de gemeentelijke website.

8. Kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem - Budgetwijziging 2022/1: kennisname

Bevoegd lid
Martine Gyssels, schepen

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur van 20 december 2017, artikel 40
Eredienstendecreet van 7 mei 2004, artikel 48 betreffende de materiële organisatie en werking van 
de erkende erediensten
Gemeenteraadsbesluiten van 18 december 2019 over de goedkeuring van het MJP 2020-2025 
van de kerkfabriek kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem
Gemeenteraadsbesluit van 15 september 2021 over de kennisname van het budget 2022 van de 
kerkfabriek kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem
Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 20 september 2022 met het advies 
over de budgetwijziging 2021/1 van de kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem

Feiten en motivering
De gemeenteraad keurt het budget van de kerkfabrieken goed
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De budgetwijziging 2022/1 voor de kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem werd goedgekeurd door 
de kerkraad op 31 augustus 2022.
De budgetwijziging 2022/1 voor de kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem werd ingediend bij het 
centraal kerkbestuur op 5 september 2022.
De budgetwijziging 2022/1 voor de kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem werd ingediend bij het 
gemeentebestuur op 6 september 2022.
De budgetwijziging 2022/1 past in het MJP hetgeen inhoudt dat de gemeenteraad enkel moet 
kennisnemen en dit niet meer moet goedkeuren.
Het college van burgemeester en schepenen verleende in zitting van 20 september 2022 gunstig 
advies over de budgetwijziging 2022/1 van de kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem
Het Bisdom verleende op 13 oktober 2022 gunstig advies over de budgetwijziging 2022/1 van de 
kerkfabriek Sint Martinus Lovendegem.

Financiële impact
De kredieten worden voorzien op :

•    2022 /GBB-SSC/0790-00/6494000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN voor de exploitatiebijdragen

Exploitatietoelage :  
In het meerjarenplan werd voor 2022  € 29 326,00 voorzien.
De gemeentelijke toelage in het budget bedroeg voor 2022 € 24 743,80.
Ingevolge de budgetwijziging, hoofdzakelijk n.a.v. de stijgende energieprijzen, wordt opnieuw voor 
2022 € 29 326,00 voorzien.
Investeringstoelage:
nul

Besluit
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van de budgetwijziging 2022/1 van de kerkfabriek Sint Martinus 
Lovendegem.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar de kerkfabriek, het centraal kerkbestuur en het bisdom.
Website
ABB via digitaal loket
Team financiën

9. Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland 
(IVM) - aanpassing vertegenwoordiger in de algemene vergadering: aanduidingen

Bevoegd lid
Vincent Laroy, schepen

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 34-2° en artikel 432 
Statuten van de Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking 
Meetjesland
Gemeenteraadsbesluit van 30 januari 2019 over de aanduiding van de vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering van de Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor 
huisvuilverwerking Meetjesland
Gemeenteraadsbesluit van 29 april 2020 over aanpassing van de vertegenwoordigers in de raad 
van bestuur van de Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking 
Meetjesland
Gemeenteraadsbesluit van 14 september 2022 over het ontslag van Tony Vermeire als 
burgemeester en raadslid
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Gemeenteraadsbesluit van 14 september 2022 over het ontslag van Gerrit Van Brabandt als 
raadslid en schepen

Feiten en motivering
De gemeenteraad is bevoegd om de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden aan te duiden.
De statuten van de de opdrachthoudende vereniging IVM.
De gemeente Lievegem is lid van de opdrachthoudende vereniging IVM.
Elke gemeente heeft recht op 3 effectieve en 3 plaatsvervangende vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering.
In de gemeenteraad van 30 januari 2019 werd Gerrit Van Brabandt als effectief vertegenwoordiger 
van de algemene vergadering van de opdrachthoudende vereniging IVM aangeduid.
Gerrit Van Brabandt is vanaf 14 september 2022 ontslagnemend raadslid.
Er moet een effectief vertegenwoordiger voor de algemene vergadering aangeduid worden.
In de gemeenteraad van 30 januari 2019 werden eveneens Martine Gyssels en Jeroen Van Acker 
aangeduid als effectief vertegenwoordiger van de algemene vergadering van IVM.
Judth De Muynck, fractieleider van de CD&V, meldde dat Martine Gyssels en Jeroen Van Acker 
afstand doen van hun mandaat als effectief vertegenwoordiger van de algemene vergadering van 
de opdrachthoudende vereniging IVM
Er moeten dus nog twee effectief vertegenwoordigers voor de algemene vergadering aangeduid 
worden.

De stemming over het aanwijzen van vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen, in 
de organen van ander rechtspersonen en feitelijke verenigingen moeten gebeuren bij geheime 
stemming.
Gaat over tot geheime stemming:

Over de aanduiding van een effectief vertegenwoordiger voor de algemene vergadering i.v.v. 
Jeroen Van Acker (geheime stemming): 
Jurgen Blomme bekomt 1 stem
Dirk De Poorter bekomt 20 stemmen
3 blanco formulieren
Dirk De Poorter bekomt de meerderheid van de stemmen
Over de aanduiding van een effectief vertegenwoordiger voor de algemene vergadering i.v.v. 
Martine Gyssels (geheime stemming): 
Jurgen Blomme bekomt 3 stemmen
Didier Garre bekomt 4 stemmen
Ivan Goethals bekomt 17 stemmen
Ivan Goethals bekomt de meerderheid van de stemmen
Over de aanduiding van een effectief vertegenwoordiger voor de algemene vergadering i.v.v. 
Gerrit Van Brabandt (geheime stemming): 
Nik Braeckman bekomt 17 stemmen
Patrick Dossche bekomt 7 stemmen
Nik Braeckman bekomt de meerderheid van de stemmen
Ivan Goethals en Nik Braeckman worden effectiever vertegenwoordigers.  Er moet dus in de 
vervanging van hen als plaatsvervangend vertegenwoordiger gestemd worden.
Over de aanduiding van een plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
i.v.v. Ivan Goethals (geheime stemming): 
Martine Gyssels bekomt 17 stemmen
Lut Van der Spurt bekomt 6 stemmen
1 blanco formulier
Martine Gyssels bekomt de meerderheid van de stemmen
Over de aanduiding van een plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
i.v.v. Nik Braeckman (geheime stemming): 
Christophe Huysman bekomt 17 stemmen
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Wouter De Muynck bekomt 7 stemmen
Chrisophe Huysman bekomt de meerderheid van de stemmen

Besluit
Artikel 1

De gemeenteraad duidt Dirk De Poorter, gemeenteraadslid, wonende te 9932 Lievegem, 
Ronselekouter 11, aan als effectieve vertegenwoordiger (1) voor de algemene vergadering van de 
opdrachthoudende vereniging IVM.
De gemeenteraad duidt Ivan Goethals, gemeenteraadslid, wonende te 9920 Lievegem, Oostveld 
Kouter 12, aan als effectieve vertegenwoordiger (2) voor de algemene vergadering van de 
opdrachthoudende vereniging IVM.
De gemeenteraad duidt Nik Braeckman, gemeenteraadslid, wonende te 9950 Lievegem, 
Stationsstraat 16, aan als effectieve vertegenwoordiger (3) voor de algemene vergadering van de 
opdrachthoudende vereniging IVM.
De gemeenteraad duidt Martine Gyssels, schepen, wonende te 9930 Lievegem, Kloosterstraat 21, 
aan als plaatsvervangend vertegenwoordiger (2) voor de algemene vergadering van de 
opdrachthoudende vereniging IVM.
De gemeenteraad duidt Christophe Huysman, gemeenteraadslid, wonende te 9930 Lievegem, 
Oostwinkelstraat 35, aan als plaatsvervangend vertegenwoordiger (3) voor de algemene 
vergadering van de opdrachthoudende vereniging IVM.

Artikel 2
De gemeentelijke vertegenwoordiging in de opdrachthoudende vereniging IVM is dus als volgt :
Effectieve vertegenwoordiger algemene vergadering (1) : Dirk De Poorter, gemeenteraadslid
Effectieve vertegenwoordiger algemene vergadering (2) : Ivan Goethals, gemeenteraadslid
Effectieve vertegenwoordiger algemene vergadering (3) : Nik Braeckman, gemeenteraadslid
Plaatsvervangend vertegenwoordiger algemene vergadering (1) : Steven Lambert, 
gemeenteraadslid
Plaatsvervangend vertegenwoordiger algemene vergadering (2) : Martine Gyssels, schepen
Plaatsvervangend vertegenwoordiger algemene vergadering (3) : Christophe Huysman, 
gemeenteraadslid
 
Artikel 3
Deze aanduidingen zijn geldig voor de resterende duur van de legislatuur 2019-2024.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar de opdrachthoudende vereniging IVM.

10. Opdrachthoudende vereniging Tussengemeentelijke Maatschappij voor 
Watervoorziening (TMVW): aanduiden van vertegenwoordiger voor het adviescomité 
Secundaire Diensten

Bevoegd lid
Kim Martens, burgemeester

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 34-2° en artikel 431 en 432 (opdrachthoudende 
vereniging)
Gemeenteraadsbesluit van 27 februari 2019 over o.a. de aanduiding van een vertegenwoordiger 
voor het adviescomité Secundaire Diensten van TMVW
Statuten van TMVW

Feiten en motivering
De gemeenteraad is bevoegd om de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden aan te duiden.
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De gemeente Lievegem is lid van de ov TMVW.
Kim Martens, burgemeester, wenst het mandaat van vertegenwoordiger voor het Adviescomité 
Secundaire Diensten niet langer op te nemen.
Er moet dus een nieuwe vertegenwoordiger aangeduid worden.
De stemming over het aanwijzen van vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen, in 
de organen van ander rechtspersonen en feitelijke verenigingen moeten geschieden bij geheime 
stemming.
Gaat over tot geheime stemming.
Caroline Fredrick bekomt 17 stemmen
Wouter Ryckaert bekomt 7 stemmen
Caroline Fredrick bekomt de meerderheid van de stemmen

Besluit
Artikel 1
De gemeenteraad duidt Caroline Fredrick, schepen, wonende te 9920 Lievegem, 
Appensvoordestraat 22b, aan als vertegenwoordiger voor het Adviescomité Secundaire Diensten 
van de ov TMVW.
Artikel 2
Deze aanduiding is geldig voor de resterende duur van de legislatuur 2019-2024.

Bekendmaking
Dit besluit wordt gemaild naar de ov TMVW. (Intercommunaalbeheer@farys.be)

11. Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland 
(IVM)  - algemene vergadering van 7 december 2022 - agenda en mandaat 
vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Vincent Laroy, schepen

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling mandatering)
Gemeenteraad van 30 januari 2019 over de aanduiding van de vertegenwoordigers in de 
algemene vergaderingen van IVM voor de duurtijd van de huidige legislatuur
Gemeenteraadsbesluit van 29 april 2020 over IVM - aanpassing vertegenwoordigers in de raad 
van bestuur
Gemeenteraadsbesluit van heden over IVM - aanpassing vertegenwoordiger in de algemene 
vergadering en in de raad van bestuur: aanduidingen

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de ov IVM . 
De gemeente werd op 20 oktober 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van IVM op 7 
december 2022.
De gemeenteraad duidde op 30 januari 2019 en op 14 september 2022 vertegenwoordigers in de 
algemene vergaderingen van IVM aan.
De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van 
Dirk De Poorter, gemeenteraadslid, wonende te 9932 Lievegem, Ronselekouter 11
Ivan Goethals, gemeenteraadslid, wonende te 9920 Lievegem, Oostveld Kouter 12
Nik Braeckman, gemeenteraadslid, wonende te 9950 Lievegem, Stationsstraat 16
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als effectieve vertegenwoordigers voor de algemene vergadering van IVM op 7 december 2022, 
vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van 
Steven Lambert, gemeenteraadslid, wonende te Kleitstraat 21, 9930 Lievegem,
Martine Gyssels, schepen, wonende te 9930 Lievegem, Kloosterstraat 21
Christophe Huysman, gemeenteraadslid, wonende te 9930 Lievegem, Oostwinkelstraat 35,
als plaatsvervangende vertegenwoordigers voor de algemene vergadering van IVM op 7 december 
2022, vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 7 december 2022 bestaat uit volgende punten:
1.    Activiteiten en strategieën voor volgend boekjaar (2023) – bespreking.
2.    Begroting IVM 2023 – goedkeuring.

De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed.

Artikel 4
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordigers van de gemeente die zullen deelnemen aan 
voormelde algemene vergadering om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft beslist.
Artikel 5
In toepassing van artikel 30bis van de statuten van IVM, worden de stemmen van de gemeente 
(26.007 stemmen) waarover iedere vertegenwoordiger voor dit mandaat beschikt, evenredig 
verdeeld onder de verschillende vertegenwoordigers die aan de algemene vergadering van IVM 
van 7 december 2022 deelnemen.
Artikel 6
De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur
 

Bekendmaking
Dit besluit wordt gemaild naar IVM (ivm@ivmmilieubeheer.be) en de effectieve 
vertegenwoordigers.

Tussenkomsten

12. Dienstverlenende vereniging Veneco - algemene vergadering 8 december 2022 - agenda 
en mandaat vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Vincent Laroy, deskundige in de raad van bestuur

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling 
mandatering) 
Gemeenteraadsbesluit van 27 februari 2019 en 18 november 2020 over de aanduiding van de 
vertegenwoordigers in de algemene vergaderingen van dv Veneco
Gemeenteraadsbesluit van 18 november 2020 over de aanduiding van de bestuurder/deskundige 
in de raad van bestuur van dv Veneco
Statuten van de dv Veneco

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de dv Veneco. 
De gemeente werd op 27 oktober 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van Veneco op 



Notulen GR 23.11.2022 Pagina 42 van 69

8 december 2022.
De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van Guy De Neve, schepen, wonende te Stoktevijver 50, 9930 
Lievegem, als effectieve vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van Veneco op 8 
december 2022, vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van Ann Boterdaele, gemeenteraadslid, wonende te Arisdonk 
141A, 9950 Lievegem, als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
van Veneco op 8 december 2022, vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 8  december 2022 bestaat uit volgende punten:
 

1. Goedkeuring schriftelijke en digitale vergaderwijze wegens uitzonderlijke omstandigheden 
(indien noodzakelijk)

2. Akteneming/goedkeuring verslag Algemene Vergadering 14-06-2022
3. Werkprogramma en begroting 2023
4. Toetreding nieuwe vennoten: Hulpverleningszone Meetjesland
5. Benoeming en desgevallend ontslag van bestuurders en deskundigen

De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed.

Artikel 4
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan 
voormelde algemene vergadering om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft beslist en om deel 
te nemen aan elke latere algemene vergadering met dezelfde dagorde.
Artikel 5
De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar Veneco (+ volmacht) en de effectieve vertegenwoordiger.

13. Opdrachthoudende vereniging Westlede - algemene vergadering 13 december 2022 - 
agenda en mandaat vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Tim Maenhout, vertegenwoordiger AV

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling mandatering)

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de opdrachthoudende vereniging Westlede . 
De gemeente werd op 13 oktober 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van Westlede 
op 13 december 2022.
De gemeenteraad duidde op 30 januari 2019 de vertegenwoordigers in de algemene 
vergaderingen van Westlede aan.
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De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van Tim Maenhout, gemeenteraadslid, wonende te 9932 
Lievegem, Daalmen 2a Lievegem, als effectieve vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
van Westlede op 13 december 2022 vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van Martine Gyssels, gemeenteraadslid, wonende 
te Kloosterstraat 21 Lievegem, als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene 
vergadering van Westlede op 13december 2022 vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 13 december 2022 bestaat uit volgende punten:
1. Goedkeuring verslag van de Algemene Vergadering van 14/06/2022
2. Activiteiten en strategie 2023
3. Begroting 2023
4. Herbenoeming Wim Heyndrickx, commissaris-revisor, voor de periode met betrekking tot het 
boekjaar 2022-2024
De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed.

Artikel 4
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan 
voormelde algemene vergadering om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft beslist.
Artikel 5
De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar Westlede (20221213BAVWL@westlede.be) en de effectieve 
vertegenwoordiger.

14. Dienstverlenende vereniging TMVS - algemene vergadering  13 december 2022 - agenda 
en mandaat vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Martine Gyssels, schepen en bestuurder TMVS

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling mandatering)
Gemeenteraadsbesluit van 27 februari 2019 over de vertegenwoordigers in de algemene 
vergadering van TMVS
Statuten van TMVS, artikel 28 en 31

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de dv TMVS . 
De gemeente werd op 27 september 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van TMVS 
op 13 december 2022.
De gemeenteraad duidde op 27 februari 2019 de vertegenwoordigers in de algemene 
vergaderingen van TMVS aan.
De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
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samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van Ann Boterdaele, gemeenteraadslid, wonende te Arisdonk 
141 A, 9950 Lievegem, als effectieve vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van TMVS 
op 13 december 2022, vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van Vincent Laroy, gemeenteraadslid, wonende te Varensbos 
39, 9920 Lievegem, als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 
TMVS op 13 december 2022 vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 13 december 2022 bevat volgende punten:
1. Toetreding van deelnemers
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge toetredingen
3. Evaluatie 2022, te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie 2023 {cfr. artikel 432 DLB)
4. Begroting 2023 (cfr. artikel 432 DLB)
5. Actualisering presentievergoeding
6. Statutaire benoemingen
Varia

De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed.

Artikel 4
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan 
voormelde algemene vergadering om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft beslist.
Artikel 5
De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar TMVS (20221213BAVTMVS@farys.be) en de effectieve 
vertegenwoordiger.

15. Opdrachthoudende vereniging TMVW - buitengewone algemene vergadering van 16 
december 2022 - statutenwijziging, agenda en mandaat vertegenwoordiging: 
goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Nik Braeckman, vertegenwoordiger AV

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling mandatering)
Gemeenteraadsbesluit van 27 februari 2019 over de aanduiding van de vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering.
De statuten van TMVW

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de ov TMVW . 
De voorgestelde statutenwijziging van TMVW werd, met de vraag tot goedkeuring, op 14 
september 2022 overgemaakt aan de gemeente.
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De gemeente werd op 5 oktober 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van TMVW op 
16 december 2022.
De gemeenteraad duidde op 27 februari 2019 de vertegenwoordigers in de algemene 
vergaderingen van TMVW aan.
De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van Nik Braeckman, gemeenteraadslid, wonende te 9950 
Lievegem, Stationsstraat 16 Lievegem, als effectieve vertegenwoordiger voor de algemene 
vergadering van TMVW op 16 december 2022, vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van Vincent Laroy, gemeenteraadslid, wonende te 9920 
Lievegem, Varensbos 39 Lievegem, als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene 
vergadering van TMVW op 16 december 2022 vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 16 december 2022 bestaat uit volgende punten:
1. Wijzigingen in deelnemers en/of kapitaal
2. Actualisering van bijlage 2 aan de statuten ingevolge wijzigingen in deelnemers en/of kapitaal
3. Evaluatie 2022, te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie 2023 (cfr. artikel 432 DLB)
4. Begroting 2023 (cfr. artikel 432 DLB )
5. Actualisering presentievergoeding ingevolge indexaanpassing
6. Statutaire benoemingen
7. Statutenwijziging
7.1. Toelichtende nota bij de statutenwijziging met artikelsgewijze bespreking
7.2. Nieuwe tekst van de statuten
8. Overboeking van het (oorspronkelijk) vast kapitaal (rekening 111 Onbeschikbare inbreng buiten 
het kapitaal) naar een beschikbare eigenvermogensrekening
9. Overboeking van de in het verleden aangelegde wettelijke reserves (rekening 1311 Statutair 
onbeschikbare reserves) naar beschikbare eigenvermogensrekening
10. Overboeking van de in het verleden aangelegde uitgiftepremie (rekening 1110 Uitgiftepremie) 
naar een beschikbare eigenvermogensrekening
11. Volmachten
Varia

De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed, inzonderheid agendapunt 7 dat in artikel 4 wordt goedgekeurd.

Artikel 4
De gemeenteraad keurt de voorgestelde statutenwijziging goed.
Artikel 5
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan 
voormelde buitengewone algemene vergadering om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft 
beslist.
Artikel 6
De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur.

Bekendmaking
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Dit besluit wordt gemaild naar TMVW (20221216BAVTMVW@farys.be) en de effectieve 
vertegenwoordiger.

16. Opdrachthoudende vereniging lntercommunale maatschappij voor energievoorziening 
in West- en Oost-Vlaanderen (IMEWO) - algemene vergadering 22 december 2022 -  
statutenwijziging, agenda en mandaat vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling

Bevoegd lid
Steven Lambert, bestuurder raad van bestuur Oost Imewo

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur 22 december 2017, in het bijzonder artikel 432 (vaststelling mandatering)
Energiedecreet van 8 mei 2009

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de ov Imewo.
De gemeenteraad duidde op 30 januari 2019 de vertegenwoordigers in de algemene 
vergaderingen aan en droeg een bestuurder voor de raad van bestuur voor de ov Imewo 
De gemeente werd op 22 september 2022 opgeroepen voor de algemene vergadering van Imewo 
op 22 december 2022.
De gemeenteraad is bevoegd om het mandaat van de vertegenwoordigers in intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden vast te stellen en het standpunt te bepalen dat de gemeentelijke 
vertegenwoordigers moeten innemen op een algemene vergadering.
Het eerste agendapunt handelt over de realisatie van het datanetwerk van de toekomst in 
Vlaanderen (het dossier Tramontana).

In het artikel 3.A.2 van de statuten van Imewo wordt in het voorwerp voorzien dat de 
Opdrachthoudende vereniging bevoegd is voor o.m. “het aanleggen, het exploiteren en het 
beschikbaar stellen van elektronische-communicatienetwerken en installaties alsook voor het 
vervoer van signalen langs deze elektronische-communicatienetwerken”.  

Gelet op het artikel 3.B van de statuten van de Opdrachthoudende vereniging Imewo waarin 
opgenomen is dat de Opdrachthoudende vereniging ten behoeve van haar deelnemers haar 
voorwerp ook mag verwezenlijken door samenwerking met andere rechtspersonen waar zij al dan 
niet kan in deelnemen met naleving van de bepalingen van het Decreet Lokaal Bestuur.  

Imewo doet voor de uitvoering van haar activiteiten en de daarmee verband houdende 
openbaredienstverplichtingen een beroep op de exploitatiemaatschappij Fluvius System Operator 
cv met zetel te Brusselsesteenweg 199, 9090 Melle. 

Fluvius System Operator cv en Telenet BV hebben op 18 juli 2022 een bindend akkoord bereikt 
om samen het datanetwerk van de toekomst (met inbegrip van de fiber-to-the-home-technologie) 
in Vlaanderen te realiseren. De twee bedrijven zullen met dat doel een dochteronderneming 
(werknaam NetCo) uitbouwen die financieel en operationeel zelfstandig zal zijn.
Het datanetwerk van de toekomst zal:
o    open zijn met niet-discriminerende toegangsvoorwaarden voor aanbieders van diensten, 
o    ultraperformant zijn door hogere datasnelheden, 
o    toegankelijk zijn voor alle Vlaamse gezinnen en bedrijven en dit zowel in stedelijke als in 
landelijke gebieden,
o    en met de laagst mogelijke kosten voor de samenleving worden uitgerold.  
De gemeente is overtuigd dat de toegang van iedere burger en bedrijf tot kwaliteitsvolle en snelle 
dataverbindingen van cruciaal belang is.  De gemeente wenst op haar grondgebied maximaal in te 
zetten op het vlak van connectiviteit en het datanetwerk van de toekomst uit te bouwen via 
hoofdzakelijk een fiber-to-the-home-technologie.  De gemeente staat ten volle achter de ambitie 
om glasvezelconnectiviteit te voorzien zowel in stedelijk als in landelijk gebied en – waar dit niet 
mogelijk is – de huidige hybride glasvezel-coax-netwerkinfrastructuur van een upgrade te 
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voorzien.  
Deze doelstellingen kaderen binnen het algemeen en maatschappelijk belang aangezien het alle 
burgers en bedrijven van de gemeente aanbelangt.  De beslissing van de gemeente, in uitvoering 
van haar beleid en binnen haar autonome bevoegdheid, tot het uitbouwen van openbare 
elektronische-communicatienetwerken op haar grondgebied wordt gekwalificeerd als een taak van 
gemeentelijk belang.  De uitrol van het datanetwerk zal maximaal gebeuren in synergie met andere 
werken voor glasvezel en nutsvoorzieningen. Dergelijke beslissing laat het recht van de gemeente 
in haar hoedanigheid van domeinbeheerder onverlet om op verzoek van een derde partij de nodige 
domeintoelatingen toe te kennen.  Ook de keuze om vrij een dienstverlener als gemeente te kiezen 
blijft behouden.  
Om deze openbare elektronische-communicatienetwerken aan te leggen, te exploiteren en 
beschikbaar te stellen wenst de gemeente een beroep te doen op de Opdrachthoudende 
vereniging Imewo, die door middel van haar exploitatiemaatschappij Fluvius System Operator cv 
de vennootschappen NetCo en HoldCo mede zal uitbouwen.  In NetCo zullen de elektronische-
communicatienetwerken (meer specifiek het bestaande HFC-netwerk en de overige 
glasvezelinfrastructuur) worden ingebracht.  Na de inbreng zal NetCo instaan voor de aanleg, het 
beheer, de exploitatie en het beschikbaar stellen van de hogervermelde ingebrachte netwerken 
alsook voor de uitrol van het datanetwerk van de toekomst.  De oprichting van HoldCo, waarin de 
aandelen NetCo worden ingebracht, biedt desgevallend en tussentijds mogelijkheden om een 
uitkering van cashmiddelen te kunnen voorzien voor de aandeelhouders.  
Deze structuur en de centralisatie van deze netwerken in NetCo bieden de beste garanties voor de 
gemeente om deze doelstellingen te realiseren en zo voor iedereen in Vlaanderen een efficiënt, 
betaalbaar en toegankelijk datanetwerk van de toekomst mogelijk te maken.  
De Raad van Bestuur van Imewo heeft, overeenkomstig de artikelen 12:10 en 12:93 e.v. van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, in zitting van 9 september ll. het voorstel tot 
inbreng van de bedrijfstak openbare elektronische-communicatienetwerken in Fluvius System 
Operator cv opgesteld en goedgekeurd.  In dit inbrengverslag werden de voorafgaande 
besluitvormingsvereisten opgenomen die gelden als opschortende voorwaarden voor de realisatie 
van het dossier Tramontana.  

Het tweede agendapunt omvat de voorgestelde statutenwijzigingen. 
Gelet op het feit dat aan het voorwerp wijzigingen worden aangebracht waarvoor de Raad van 
Bestuur, overeenkomstig het artikel 6:86 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, 
een omstandige verantwoording heeft opgemaakt.
Gelet op het feit dat de voorgestelde statutenwijzigingen hun oorsprong vinden in meerdere 
domeinen.  

1.    DOSSIER TRAMONTANA

    De wijzigingen met betrekking tot het dossier Tramontana werden in geel gemarkeerd in het 
voorliggend ontwerp van statutenwijzigingen.  

Ingevolge de door de Raad van Bestuur van Imewo besliste inbreng van bedrijfstak van de 
openbare elektronische-communicatienetwerken in Fluvius System Operator cv, zal Fluvius 
System Operator cv op haar beurt deze bedrijfstak inbrengen in de nieuw op te richten 
vennootschap NetCo die zal instaan voor de aanleg, het beheer, de exploitatie en het beschikbaar 
stellen van de hogervermelde ingebrachte netwerken alsook voor de uitrol van het datanetwerk 
van de toekomst. De Opdrachthoudende vereniging Imewo ontvangt daarvoor de daartoe 
uitgegeven aandelen K in Fluvius System Operator cv, waardoor de participatie van Imewo in de 
exploitatiemaatschappij wordt uitgebreid voor de activiteit openbare elektronische-
communicatienetwerken. Aangezien er bij Imewo nog geen enkele deelnemer aangesloten is voor 
de activiteit openbare elektronische-communicatienetwerken zal gevraagd worden om één aandeel 
Ak te onderschrijven (voor vergoeding van de inbreng bedrijfstak ‘algemeen’).
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De wijzigingen aan de statuten met betrekking tot het dossier Tramontana betreffen in het 
bijzonder:
-    de verduidelijking dat het om ‘openbare’ elektronische-communicatienetwerken gaat;
-    de omschrijving van de vennootschappen NetCo en HoldCo;
-    de Gouden aandelen worden als definitie geschrapt vermits deze deel uitmaken van de inbreng 
bedrijfstak in Fluvius System Operator cv, maar behouden hun geldende rechten en aandelen Ate 
in hoofde van de steden/gemeenten van Imewo via Fluvius System Operator cv;
-    het schrappen van de Fluvius-NET-activiteit vermits deze vervat is in de inbreng van bedrijfstak;
-    aanpassingen aan de aandelen(categorieën), winstverdeling en stemrechten voor de activiteit 
openbare elektronische-communicatienetwerken zodat de deelnemers vergoed worden voor de 
algemene inbreng bedrijfstak;
-    het uitbreiden van de bevoegdheid in hoofde van de regionale bestuurscomités wat de 
adviesverlening betreft inzake de activiteit openbare elektronische-communicatienetwerken;
-    een beperking inzake de stemrechten verbonden aan de aandelen Apt en Apg;
-    de regels die van toepassing zijn bij het beëindigen van de samenwerking voor de activiteit 
openbare elektronische-communicatienetwerken;
-    een actualisering van de bijlagen 1 en 2.

2.    DOSSIER STRUCTUURWIJZIGINGEN

De wijzigingen met betrekking tot de structuurwijzigingen werden in blauw gemarkeerd in het 
voorliggend ontwerp van statutenwijzigingen.
De Vlaamse Regering besliste bij decreet van 16 november 2018 houdende diverse bepalingen 
inzake energie (zoals gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 14 december 2018) om het 
grondgebied van Vlaanderen op te delen in homogene lokale geografische aaneengesloten 
exploitatiegebieden voor elektriciteit en gas met als doel om zo de operationele efficiëntie te 
verhogen.
In artikel 4.1.1 van het decreet houdende algemene bepalingen betreffende het energiebeleid van 
8 mei 2009 (hierna het “Energiedecreet”) werden bijgevolg twee randvoorwaarden vastgelegd 
waarbinnen gemeenten kunnen kiezen voor een distributienetbeheerder, met name (i) dezelfde 
distributienetbeheerder voor gas en elektriciteit en (ii) aaneensluitende geografische gebieden met 
minstens 200.000 aangesloten afnemers .
Overeenkomstig artikel 15.3.5/18 van het Energiedecreet hebben de 
distributienetbeheerders  momenteel tot en met 1 januari 2023 de tijd om te voldoen aan 
voormelde voorwaarden waarbij eventueel onderling gebieden kunnen worden uitgewisseld. 
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur voorziet in het artikel 422 voor onder 
meer de Opdrachthoudende verenigingen die overeenkomstig artikel 4.1.1 van het Energiedecreet 
zijn aangewezen als distributienetbeheerder, dat uittreding ten gevolge van een 
gebiedsuitwisseling mogelijk is als de gemeente en de betrokken Opdrachthoudende verenigingen 
daarmee instemmen en afspraken hebben over de modaliteiten voor de uitvoering ervan.
Om tot de vooropgestelde homogene gebieden te komen zal immers gebiedsuitwisseling nodig 
zijn.  Daarom heeft de Raad van Bestuur van Imewo in zitting van 9 september 2022:
(i)    een voorstel van partiële splitsing opgesteld waarbij per 1 januari 2025 de activiteiten 
elektriciteit, openbare verlichting en de aandelen in de cv Publi-T van de gemeenten Jabbeke, 
heden ressorterend onder Fluvius West, overgedragen worden aan de Opdrachthoudende 
vereniging Imewo;
(ii)    een voorstel van partiële splitsing opgesteld waarbij per 1 januari 2025 de activiteiten 
elektriciteit, gas, openbare verlichting, warmte en strategische participaties (Publi-T) van de 
gemeente Zelzate, heden ressorterend onder Fluvius Antwerpen, overgedragen worden aan de 
Opdrachthoudende vereniging Imewo;
(iii)    een voorstel van partiële splitsing opgesteld waarbij per 1 januari 2025 de activiteiten 
elektriciteit, gas, openbare verlichting en strategische participaties (Publi-T en Publigas) van de 
gemeente De Haan, heden ressorterend onder Gaselwest, overgedragen worden aan de 
Opdrachthoudende vereniging Imewo.
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Het gehele vermogen van deze activiteiten, die alle activa en passiva en alle rechten en 
plichten  omvat, zal overeenkomstig artikel 12:8 en volgende van het Wetboek van 
Vennootschappen en Verenigingen overgaan naar de overnemende vereniging en dit vanaf 1 
januari 2025.  
De opschortende voorwaarden inzake de partiële splitsingen door overneming zijn opgenomen in 
de respectievelijke voorstellen van partiële splitsing.   
Er wordt geopteerd voor een voorlopige ruilverhouding gebaseerd op de gegevens per 31 
december 2021.  Op basis van de definitieve cijfers per 31 december 2024 die geattesteerd zullen 
worden door de betrokken commissarissen, zal de definitieve ruilverhouding, bepaald aan de hand 
van de goedgekeurde ruilverhoudingsmethodiek met betrekking tot de cijfers van 31 december 
2021 (voorlopige ruilverhouding), worden vastgelegd en verwerkt.  Deze werkwijze laat in de 
eerste plaats toe om met de meest geactualiseerde boekhoudkundige cijfers rekening te kunnen 
houden die zo dicht mogelijk aansluiten op de datum van 1 januari 2025, waarop genoemde 
partiële splitsingen binnen de onderscheiden Opdrachthoudende verenigingen boekhoudkundig, 
fiscaal en juridisch van kracht worden. 
Door deze partiële splitsingen zal voldaan worden aan de randvoorwaarden zoals opgelegd in het 
artikel 4.1.1 van het Energiedecreet en wordt de bereidwilligheid en het engagement van de 
steden/gemeenten en de distributienetbeheerders aangetoond om zich te conformeren aan de 
voorwaarden en ratio legis van het Energiedecreet, waarbij aan de distributienetbeheerders de 
mogelijkheid moet geboden worden om voor de concrete uitwerking van de transactie en de 
overeenkomstige gebiedsuitwisseling decretaal verlenging te krijgen tot 1 januari 2025, het begin 
van de volgende gewestelijke en gemeentelijke legislatuur. 
De wijzigingen aan de statuten met betrekking tot het dossier structuurwijzigingen treden in 
werking op 1 januari 2025 betreffen in het bijzonder:
-    de naamswijziging van Imewo in Fluvius Imewo.
-    het schrappen van de bepalingen met betrekking tot de A’-aandelen en de bijlage 4 vermits 
vanaf 2025 uitsluitend het aandeel van elke gemeente binnen het eigen vermogen als 
verdeelcriterium in de winstverdeling zal gelden voor de activiteiten elektriciteit en gas.  
-    ter vrijwaring van de aan de betrokken gemeenten toekomende vergoeding van de inbreng 
bedrijfstak ‘algemeen’ voor de activiteit openbare elektronische-communicatienetwerken worden 
de statuten aangepast wat o.m. de aandelen, stemrechten en winstverdeling betreft.  
-    het aantal leden van de Raad van Bestuur wordt opgetrokken naar het decretaal voorziene 
aantal van 15.  Immers het Decreet (artikel 434) en de statuten voorzien dat ‘in geval van een 
significante wijziging in het werkingsgebied van de Opdrachthoudende vereniging, of ingeval de 
Opdrachthoudende vereniging betrokken is bij een fusie met andere Opdrachthoudende of 
dienstverlenende verenigingen, het maximaal aantal leden vijftien bedraagt’.  
-    de creatie van de aandelen Aek om het recht van de gemeente Jabbeke te garanderen als 
vergoeding voor de inbreng bedrijfstak ‘algemeen’ en de overeenstemmende aanpassing aan de 
stemrechten, de winstverdeling en de beëindigen van de samenwerking.
-    een actualisering van de bijlagen ingevolge de voorgestelde partiële splitsingen.

3.    OVERIGE WIJZIGINGEN

De overige wijzigingen werden in groen gemarkeerd in het voorliggend ontwerp van 
statutenwijzigingen en zijn een gevolg van wijzigingen van regelgeving, het schrappen van de 
activiteiten Fluvius GIS en Center, het rechtzetten van materiële vergissingen, enz.
Het betreft meer bepaald:
-    een actualisering van de van toepassing zijnde bepalingen van de coöperatieve vennootschap 
ingevolge het WVV en de omzendbrief KBBJ / ABB 2022 / 1 betreffende de toepassing van artikel 
397, 2de lid van het Decreet van 22 december 2017 over het Lokaal Bestuur;
-    de terminologische verfijning door de introductie van de term ‘distributienetwerken’ bij de 
activiteiten andere dan elektriciteit en gas;
-    de invoeging en/of actualisering van een aantal definities;
-    een verfijning in de aanhef van het voorwerp;
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-    de schrapping van de nevenactiviteiten Fluvius GIS en Fluvius Center ingevolge het intern 
gevoerde kerntakendebat;
-    de schrapping van de openbaredienstverplichting voor de openbare verlichting ingevolge het 
Besluit van de Vlaamse Regering van 23 april 2021;
-    de precisering dat voor de activiteit warmte de onderschrijving van één aandeel Aw volstaat;
-    de rechtzetting van de opsomming van de aandelen in artikel 25 en alsook van foutieve 
verwijzingen;
-    de precisering wat het beslissingsquorum op de algemene vergadering betreft;
-    de conformering aan het artikel 422 van het Decreet over het Lokaal Bestuur.

Het derde agendapunt omvat de realisatie van de partiële splitsing door overneming van de 
activiteiten elektriciteit, openbare verlichting en de aandelen in de cv Publi-T van de gemeente 
Jabbeke van Fluvius West naar Imewo.
Gelet op de uiteenzetting onder het punt van de structuurwijzigingen dient de gemeente Jabbeke 
een keuze te maken omtrent de distributienetbeheerder voor zowel elektriciteit als gas.  Daarom 
stellen de raden van bestuur van Fluvius West en Imewo voor een partiële splitsing door 
overneming te realiseren waarbij de gemeente Jabbeke voor de activiteiten elektriciteit, openbare 
verlichting en de aandelen in de cv Publi-T uit de Opdrachthoudende vereniging Fluvius West zal 
treden en haar aansluiting zal uitbreiden bij de Opdrachthoudende vereniging Imewo. Door deze 
partiële splitsing zal de gemeente Jabbeke de randvoorwaarden, zoals opgelegd in het artikel 4.1.1 
van het Energiedecreet, kunnen respecteren.
Overeenkomstig het artikel 422 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur is, 
voor onder meer de Opdrachthoudende verenigingen die overeenkomstig artikel 4.1.1 van het 
Energiedecreet van 8 mei 2009 zijn aangewezen als distributienetbeheerder, uittreding ten gevolge 
van een gebiedsuitwisseling mogelijk als de gemeente en de betrokken Opdrachthoudende 
verenigingen daarmee instemmen en afspraken hebben over de modaliteiten voor de uitvoering 
ervan.

Het vierde agendapunt omvat de realisatie van de partiële splitsing door overneming van alle 
activiteiten van de gemeente Zelzate van Fluvius Antwerpen naar Imewo.
Gelet op de uiteenzetting onder het punt van de structuurwijzigingen en meer specifiek, gelet op 
het feit dat eilandvorming naar de toekomst toe niet langer is toegestaan, dient de gemeente 
Zelzate voor haar gehele grondgebied een keuze te maken omtrent de distributienetbeheerder 
voor zowel elektriciteit als gas. Daarom stellen de raden van bestuur van Fluvius Antwerpen en 
Imewo voor een partiële splitsing door overneming te realiseren waarbij de gemeente Zelzate voor 
alle activiteiten uit de Opdrachthoudende vereniging Fluvius Antwerpen zal treden en zal toetreden 
tot de Opdrachthoudende vereniging Imewo. Door deze partiële splitsing zal de gemeente Zelzate 
de randvoorwaarden, zoals opgelegd in het artikel 4.1.1 van het Energiedecreet, kunnen 
respecteren.
Overeenkomstig het artikel 422 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur is, 
voor onder meer de Opdrachthoudende verenigingen die overeenkomstig artikel 4.1.1 van het 
Energiedecreet van 8 mei 2009 zijn aangewezen als distributienetbeheerder, uittreding ten gevolge 
van een gebiedsuitwisseling mogelijk als de gemeente en de betrokken Opdrachthoudende 
verenigingen daarmee instemmen en afspraken hebben over de modaliteiten voor de uitvoering 
ervan.

Het vijfde agendapunt omvat de realisatie van de partiële splitsing door overneming van alle 
activiteiten van de gemeente De Haan van Gaselwest naar Imewo.
Gelet op de uiteenzetting onder het punt van de structuurwijzigingen dient de gemeente De Haan 
een keuze te maken omtrent de distributienetbeheerder voor zowel elektriciteit als gas. Daarom 
stellen de raden van bestuur van Gaselwest en Imewo voor een partiële splitsing door overneming 
te realiseren waarbij de gemeente De Haan voor de activiteiten elektriciteit, gas, openbare 
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verlichting en strategische participaties (Publi-T en Publigas) uit de Opdrachthoudende vereniging 
Gaselwest zal treden en hiervoor zal toetreden bij de Opdrachthoudende vereniging Imewo. Door 
deze partiële splitsing zal de gemeente De Haan de randvoorwaarden, zoals opgelegd in het 
artikel 4.1.1 van het Energiedecreet, kunnen respecteren.
Overeenkomstig het artikel 422 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur is, 
voor onder meer de Opdrachthoudende verenigingen die overeenkomstig artikel 4.1.1 van het 
Energiedecreet van 8 mei 2009 zijn aangewezen als distributienetbeheerder, uittreding ten gevolge 
van een gebiedsuitwisseling mogelijk als de gemeente en de betrokken Opdrachthoudende 
verenigingen daarmee instemmen en afspraken hebben over de modaliteiten voor de uitvoering 
ervan.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad stelt het mandaat van Vincent Laroy, gemeenteraadslid, wonende te 9920 
Lievegem, Varensbos 39, als effectieve vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 
Imewo op 22 december 2022, vast.

Artikel 2
De gemeenteraad stelt het mandaat van Freddy Haegeman, schepen, wonende te 9950 
Lievegem, Renning 15, als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
van Imewo op 22 december 2022, vast.

Artikel 3
De agenda van de algemene vergadering op 22 december 2022 bestaat uit volgende punten:

1. Kennisneming en bespreking van de overeenkomst tussen Fluvius en Telenet inzake de 
realisatie van het datanetwerk van de toekomst in Vlaanderen (dossier Tramontana).
2. Goedkeuring van de statutenwijzigingen, meer in het bijzonder wat betreft:
a. Wijziging van het voorwerp;
b. Aanpassingen ingevolge het dossier Tramontana en de oprichting van NetCo BV en HoldCo BV 
van de bestaande artikelen 2bis, 3, 8, 9, 17, 25, 30 en 32 en de bijlagen 1, 2 en 3 en toevoeging 
van een artikel 37ter;
c. Aanpassingen ingevolge de structuurwijzigingen (partiële splitsingen door overneming) van de 
bestaande artikelen 1 (naamswijziging), 8, 11, 12, 25, 26, 30, 35, 37, 37ter en de bijlagen 1 en 2 
en schrapping van de bestaande bijlage 4;
d. Aanpassingen ingevolge gewijzigde regelgeving en tekstuele correcties van de bestaande 
artikelen 2, 2bis, 3, 8, 9, 11, 17, 27, 30, 33 en 40 en de bijlagen 2 en 3;
e. Bijzonder verslag van de Raad van Bestuur opgesteld overeenkomstig artikel 6:87, tweede lid 
van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (WVV);
f. Bijzonder verslag van de Commissaris opgesteld overeenkomstig artikel 6:87, tweede lid WVV;
g. Verlenen van een machtiging aan de Secretaris van de Raad van Bestuur met mogelijkheid van 
subdelegatie om de definitieve benaming van NetCo BV en HoldCo BV in de statuten in te 
schrijven;
h. Verlenen van een machtiging aan de Secretaris van de Raad van Bestuur met mogelijkheid van 
subdelegatie om de statuten inclusief de bijlagen te coördineren;
i. Vaststelling van de opschortende voorwaarden met betrekking tot de statutenwijzigingen;
j. Verlenen van machtiging aan de Raad van Bestuur met mogelijkheid tot subdelegatie om de al 
dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die gelden met betrekking tot het 
agendapunt 2 vast te stellen.

3. Realisatie van een partiële splitsing door overneming overeenkomstig de artikelen 12:8 en 12:59 
en volgende WVV van de Opdrachthoudende vereniging Fluvius West (partieel te splitsen 
vereniging) om de activiteiten elektriciteit en openbare verlichting en de aandelen in de 
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coöperatieve vennootschap Publi-T van de gemeente Jabbeke, dewelke zij heeft toevertrouwd aan 
Fluvius West, over te brengen naar de Opdrachthoudende vereniging Imewo (overnemende 
vereniging):
a. Vaststelling van de in het splitsingsvoorstel opgenomen opschortende voorwaarden en 
tijdsbepaling.
b. Vaststelling van de omzetting per 1 januari 2025 van de aandelen Ae, Ag, Apt en Apg à rato van 
25 euro per eigen eigenvermogenswaarde voor de activiteiten elektriciteit, aardgas en Strategische 
Participaties.
c. Goedkeuring van de creatie per 1 januari 2025 van de aandelen Aek binnen de activiteit 
openbare elektronische-communicatienetwerken à rato van 25 euro per aandeel.
d. Kennisneming van het splitsingsvoorstel (art. 12:59 WVV), van het omstandig verslag van de 
Raad van Bestuur (art. 12:61 WVV) en van de Commissaris (art. 12:62 WVV) met betrekking tot 
het voorstel tot partiële splitsing door overneming en van eventuele belangrijke wijzigingen in 
activa en passiva van het vermogen (art. 12:63 WVV), met juridische, boekhoudkundige en fiscale 
uitwerking van de partiële splitsing per 1 januari 2025.
De deelnemers kunnen één maand voor de Algemene Vergadering op de zetel van Imewo
kennis nemen van het splitsingsvoorstel, voormelde verslagen en de overige stukken bedoeld in 
de artikelen 12:59, 12:61 en 12:62 WVV en kosteloos een kopie van deze stukken verkrijgen.
e. Goedkeuring van:
i. De partiële splitsing door overneming van de Opdrachthoudende vereniging Fluvius West 
(partieel te splitsen vereniging) om de activiteiten elektriciteit en openbare
verlichting van de gemeente Jabbeke, alsook haar aandelen in de coöperatieve vennootschap 
Publi-T, dewelke zij heeft toevertrouwd aan Fluvius West, en haar
aandeel Aek, over te brengen naar de Opdrachthoudende vereniging Imewo (overnemende 
vereniging) omvattende alle activa en passiva en alle rechten en plichten,
niets uitgezonderd, noch voorbehouden, en dit op basis van een balans afgesloten op 31 
december 2021, met inwerkingtreding per 1 januari 2025 en dit op basis van de ruilverhouding 
(voorlopige) van de balans afgesloten op 31 december 2021 en een definitieve ruilverhouding 
vastgesteld op de balans per 31 december 2024.
ii. De overeenkomstige wijzigingen aan het eigen vermogen.
iii. De overeenkomstige wijzigingen aan het register van de deelnemers.
f. Aanvaarding van de uitbreiding van de aansluiting voor de activiteiten elektriciteit en openbare 
verlichting van de gemeente Jabbeke vanaf 1 januari 2025.
g. Vaststelling van de noodzakelijke uitvoeringsmaatregelen en verlenen van de desbetreffende 
machtiging naar aanleiding van de besluitvorming omtrent de partiële splitsing en wijzigingen aan 
het eigen vermogen en inzonderheid verlening van machtiging aan de Raad
van Bestuur met mogelijkheid tot subdelegatie om:
i. De al dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die gelden ten aanzien van de 
partiële splitsing zoals vermeld onder punt 3.a vast te stellen;
ii. De verwezenlijking van de partiële splitsing vast te stellen;
iii. Het overgedragen vermogen exact te beschrijven, en desgevallend de Algemene Administratie 
van de Patrimoniumdocumentatie vrij te stellen van het nemen van een ambtshalve inschrijving;
iv. De definitieve ruilverhouding in het kader van de partiële splitsing vast te stellen op basis van de 
geactualiseerde netto actief-waarde van de partieel te splitsen vereniging en de overnemende 
vereniging per 31 december 2024, berekend volgens de principes vastgelegd in het partiële 
splitsingsvoorstel en de bijzondere verslagen over het partiële splitsingsvoorstel, dit na revisorale 
controle van de cijfers per 31 december 2024;
v. Daartoe alle akten en stukken te tekenen, woonplaats te kiezen en alles te doen wat nodig of 
nuttig kan zijn;
vi. Alle formaliteiten te vervullen met betrekking tot de neerlegging en publicatie van de 
beslissingen van de Algemene Vergadering en de uitvoering van de partiële splitsing in de meest 
brede zin.

4. Realisatie van een partiële splitsing door overneming overeenkomstig de artikelen 12:8 en 12:59 
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en volgende WVV van de Opdrachthoudende vereniging Fluvius Antwerpen (partieel te splitsen 
vereniging) om de activiteiten elektriciteit, aardgas, openbare verlichting, warmte en Strategische 
Participaties (Publi-T) met betrekking tot de gemeente Zelzate over te brengen naar de 
Opdrachthoudende vereniging Imewo (overnemende vereniging):
a. Vaststelling van de in het splitsingsvoorstel opgenomen opschortende voorwaarden en 
tijdsbepaling. 
b. Vaststelling van de omzetting per 1 januari 2025 van de aandelen Ae, Ag, Apt en Apg à rato van 
25 euro per eigen eigenvermogenswaarde voor de activiteiten elektriciteit, aardgas en Strategische 
Participaties (Publi-T en Publigas).
c. Kennisneming van het splitsingsvoorstel (art. 12:59 WVV), van het omstandig verslag van de 
Raad van Bestuur (art. 12:61 WVV) en van de Commissaris (art. 12:62 WVV) met betrekking tot 
het voorstel tot partiële splitsing door overneming en van eventuele belangrijke wijzigingen in 
activa en passiva van het vermogen (art. 12:63 WVV), met juridische, boekhoudkundige en fiscale 
uitwerking van de partiële splitsing per 1 januari 2025.
De deelnemers kunnen één maand voor de Algemene Vergadering op de zetel van Imewo kennis 
nemen van het splitsingsvoorstel, voormelde verslagen en de overige stukken bedoeld in de 
artikelen 12:59, 12:61 en 12:62 WVV en kosteloos een kopie van deze stukken verkrijgen.
d. Goedkeuring van:
i. De partiële splitsing door overneming van de Opdrachthoudende vereniging Fluvius Antwerpen 
(partieel te splitsen vereniging) om de activiteiten elektriciteit, aardgas,
openbare verlichting, warmte en Strategische Participaties (Publi-T) met betrekking tot de 
gemeente Zelzate, en haar aandeel Ak’, over te brengen naar de Opdrachthoudende vereniging 
Imewo (overnemende vereniging) omvattende alle activa en passiva en alle rechten en plichten, 
niets uitgezonderd, noch voorbehouden, en dit op basis van een balans afgesloten op 31 
december 2021, met inwerkingtreding per 1 januari 2025 en dit op basis van de ruilverhouding 
(voorlopige) van de balans afgesloten op 31 december 2021 en een definitieve ruilverhouding 
vastgesteld op de balans per 31 december 2024.
ii. De overeenkomstige wijzigingen aan het eigen vermogen.
iii. De overeenkomstige wijzigingen aan het register van de deelnemers.
e. Aanvaarding van de toetreding voor de activiteiten elektriciteit, aardgas, openbare
verlichting, warmte en Strategische Participaties (Publi-T) van de gemeente Zelzate vanaf 1 januari 
2025.
f. Vaststelling van de noodzakelijke uitvoeringsmaatregelen en verlenen van de desbetreffende 
machtiging naar aanleiding van de besluitvorming omtrent de partiële splitsing en wijzigingen aan 
het eigen vermogen en inzonderheid verlening van machtiging aan de Raad van Bestuur met 
mogelijkheid tot subdelegatie om:
i. De al dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die gelden ten aanzien van de 
partiële splitsing zoals vermeld onder punt 5.a vast te stellen;
ii. De verwezenlijking van de partiële splitsing vast te stellen;
iii. Het overgedragen vermogen exact te beschrijven, en desgevallend de Algemene Administratie 
van de Patrimoniumdocumentatie vrij te stellen van het nemen van een ambtshalve inschrijving;
iv. De definitieve ruilverhouding in het kader van de partiële splitsing vast te stellen op basis van de 
geactualiseerde netto actief-waarde van de partieel te splitsen vereniging en de overnemende 
vereniging per 31 december 2024, berekend volgens de principes vastgelegd in het partiële 
splitsingsvoorstel en de bijzondere verslagen over het partiële splitsingsvoorstel, dit na revisorale 
controle van de cijfers per 31 december 2024;
v. Daartoe alle akten en stukken te tekenen, woonplaats te kiezen en alles te doen wat
nodig of nuttig kan zijn;
vi. Alle formaliteiten te vervullen met betrekking tot de neerlegging en publicatie van de 
beslissingen van de Algemene Vergadering en de uitvoering van de partiële splitsing in de meest 
brede zin.

5. Realisatie van een partiële splitsing door overneming overeenkomstig de artikelen 12:8 en 12:59 
en volgende WVV van de Opdrachthoudende vereniging Gaselwest (partieel te splitsen 
vereniging) om de activiteiten elektriciteit, aardgas, openbare verlichting en Strategische 
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Participaties (Publi-T en Publigas) van de gemeente De Haan, dewelke zij heeft toevertrouwd aan 
Gaselwest, over te brengen naar de Opdrachthoudende vereniging Imewo (overnemende 
vereniging):
a. Vaststelling van de in het splitsingsvoorstel opgenomen opschortende voorwaarden en
tijdsbepaling.
b. Vaststelling van de omzetting per 1 januari 2025 van de aandelen Ae, Ag, Apt en Apg à rato van 
25 euro per eigen eigenvermogenswaarde voor de activiteiten elektriciteit, aardgas en Strategische 
Participaties.
c. Kennisneming van het splitsingsvoorstel (art. 12:59 WVV), van het omstandig verslag van de 
Raad van Bestuur (art. 12:61 WVV) en van de Commissaris (art. 12:62 WVV) met betrekking tot 
het voorstel tot partiële splitsing door overneming en van eventuele belangrijke wijzigingen in 
activa en passiva van het vermogen (art. 12:63 WVV), met juridische, boekhoudkundige en fiscale 
uitwerking van de partiële splitsing per 1 januari 2025.
De deelnemers kunnen één maand voor de Algemene Vergadering op de zetel van Imewo kennis 
nemen van het splitsingsvoorstel, voormelde verslagen en de overige stukken bedoeld in de 
artikelen 12:59, 12:61 en 12:62 WVV en kosteloos een kopie van deze stukken verkrijgen.
d. Goedkeuring van:
i. De partiële splitsing door overneming van de Opdrachthoudende vereniging Gaselwest (partieel 
te splitsen vereniging) om de activiteiten elektriciteit, aardgas, openbare verlichting en Strategische 
Participaties (Publi-T en Publigas) van de gemeente De Haan, en haar aandeel Ak, over te 
brengen naar de Opdrachthoudende vereniging Imewo (overnemende vereniging) omvattende alle 
activa en passiva en alle rechten en plichten, niets uitgezonderd, noch voorbehouden, en dit op 
basis van een balans afgesloten op 31 december 2021, met inwerkingtreding per 1 januari 2025 en 
dit op basis van de ruilverhouding (voorlopige) van de balans afgesloten op 31 december 2021 en 
een definitieve ruilverhouding vastgesteld op de balans per 31 december 2024.
ii. De overeenkomstige wijzigingen aan het eigen vermogen.
iii. De overeenkomstige wijzigingen aan het register van de deelnemers.
e. Aanvaarding van de toetreding voor de activiteiten elektriciteit, aardgas, openbare verlichting en 
Strategische Participaties (Publi-T en Publigas) van de gemeente De Haan vanaf 1 januari 2025.
f. Vaststelling van de noodzakelijke uitvoeringsmaatregelen en verlenen van de desbetreffende 
machtiging naar aanleiding van de besluitvorming omtrent de partiële splitsing en wijzigingen aan 
het eigen vermogen en inzonderheid verlening van machtiging aan de Raad van Bestuur met 
mogelijkheid tot subdelegatie om:
i. De al dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die gelden ten aanzien van de 
partiële splitsing zoals vermeld onder punt 6.a vast te stellen;
ii. De verwezenlijking van de partiële splitsing vast te stellen;
iii. Het overgedragen vermogen exact te beschrijven, en desgevallend de Algemene Administratie 
van de Patrimoniumdocumentatie vrij te stellen van het nemen van een ambtshalve inschrijving;
iv. De definitieve ruilverhouding in het kader van de partiële splitsing vast te stellen op basis van de 
geactualiseerde netto actief-waarde van de partieel te splitsen vereniging en de overnemende 
vereniging per 31 december 2024, berekend volgens de principes vastgelegd in het partiële 
splitsingsvoorstel en de bijzondere verslagen over het partiële splitsingsvoorstel, dit na revisorale 
controle van de cijfers per 31 december 2024;
v. Daartoe alle akten en stukken te tekenen, woonplaats te kiezen en alles te doen wat nodig of 
nuttig kan zijn;
vi. Alle formaliteiten te vervullen met betrekking tot de neerlegging en publicatie van de 
beslissingen van de Algemene Vergadering en de uitvoering van de partiële splitsing in de meest 
brede zin.

6. Verlenen van machtiging aan de Secretaris van de Raad van Bestuur met de mogelijkheid tot 
subdelegatie voor de opmaak en finalisering van de nodige documenten en afhandeling van de 
formaliteiten met betrekking tot de agendapunten 2, 3, 4, 5 en 6 te actualiseren en te finaliseren, 
en om de beslissingen genomen in de agendapunten 2, 3, 4, 5, 6, 9, 10 en 11 bij authentieke akte 
te doen vaststellen.
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7. Bespreking in het kader van artikel 432 van het Vlaams decreet lokaal bestuur van de te 
ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie voor het boekjaar 2023 alsook van de door de 
Raad van Bestuur opgestelde begroting 2023.

8. Vaststelling van de uitkering overeenkomstig artikel 6:114 en volgende WVV.

9. (Neven)activiteiten – Aanvaarding wijziging deelnemerschap

10. Statutaire benoemingen.

11. Statutaire mededelingen.
De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en de individuele agendapunten 
goed, inzonderheid de agendapunten over de statutenwijzigingen  en partiële splitsingen die de 
volgende artikelen worden goedgekeurd.

Artikel 4
Tramontana
De gemeenteraad beslist ingevolge de beslissing genomen in de artikelen 3 wordt de activiteit 
zoals omschreven in 3.A.2 van de statuten toevertrouwd aan de Opdrachthoudende vereniging 
Imewo die – door middel van haar exploitatiemaatschappij Fluvius System Operator cv – hiervoor 
een beroep zal doen op haar dochtervennootschap NetCo, wat mogelijk is overeenkomstig artikel 
3.B van de statuten. 
Artikel 5
Structuurwijzigingen
De gemeenteraad keurt de voorgestelde statutenwijzigingen van Imewo met betrekking tot de 
structuurwijzigingen, met inbegrip van de naamswijziging goed.
Deze wijzigingen treden in werking op 1 januari 2025 onder de opschortende voorwaarde van de 
effectieve realisatie van alle hiermee verband houdende partiële splitsingen.
Artikel 6
Overige wijzigingen
De gemeenteraad keurt de voorgestelde statutenwijzigingen van Imewo met betrekking tot de 
overige wijzigingen goed, met inbegrip van de voorgestelde wijziging van het voorwerp.  
Deze wijzigingen treden in werking op 1 januari 2022.

Artikel 7
Partiële splitsing door overneming van Flivius West naar Imewo voor de activiteiten elektriciteit, 
openbare verlichting en de aandelen in de CV Pl-ubli-T van de gemeente Jabbeke
De gemeenteraad keurt het voorstel van partiële splitsing Fluvius West / Imewo door overneming 
over de overgang van Fluvius West naar Imewo van de activiteiten elektriciteit, openbare 
verlichting en de aandelen in de cv Publi-T verbonden aan de gemeente Jabbeke goed.
De algemene vergadering in buitengewone zitting van Imewo wordt verzocht de uitbreiding van de 
aansluiting van de gemeente Jabbeke voor de activiteiten elektriciteit, openbare verlichting en de 
strategische participaties (Publi-T) van de gemeente Jabbeke te willen aanvaarden.

Artikel 8
Partiële splitsing door overneming van Fluvius Antwerpen naar Imewo voor alle activiteiten van de 
gemeente Zelzate.
De gemeenteraad keurt het voorstel van partiële splitsing Fluvius Antwerpen / Imewo door 
overneming over de overgang van Fluvius Antwerpen naar Imewo van alle activiteiten verbonden 
aan de gemeente Zelzate goed.
De algemene vergadering in buitengewone zitting van Imewo wordt verzocht de toetreding van de 
gemeente Zelzate voor de activiteiten elektriciteit, gas, warmte, openbare verlichting en 
strategische participaties (Publi-T) te willen aanvaarden.
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Artikel 9
Partiële splitsing door overneming van Gaselwest naar Imewo voor alle activiteiten van de 
gemeente De Haan.
De gemeenteraad keurt het voorstel van partiële splitsing Gaselwest / Imewo door overneming 
inzake de overgang van Gaselwest naar Imewo van alle activiteiten verbonden aan de gemeente 
De Haan goed.
De algemene vergadering in buitengewone zitting van Imewo wordt verzocht de toetreding van de 
gemeente De Haan voor de activiteiten elektriciteit, gas, openbare verlichting en strategische 
participaties (Publi-T en Publigas) te willen aanvaarden.

Artikel 10
De gemeenteraad verzoekt de betrokken opdrachthoudende verenigingen om de nodige 
bestuurlijke en vennootschapsrechtelijke acties te ondernemen om uitvoering te kunnen geven aan 
bovenstaande beslissingen van deze gemeenteraad.
Artikel 11
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan de 
algemene vergadering op 22 december 2022, om te stemmen zoals de gemeenteraad heeft 
beslist.
Artikel 12

De gemeentelijk vertegenwoordiger binnen de intergemeentelijke vereniging beantwoordt de 
eventuele vragen over de uitoefening van de bevoegdheden en taken van de raad van bestuur.

Bekendmaking
Dit besluit wordt bezorgd aan Imewo (vennootschapssecretariaat@fluvius.be) en de effectieve 
vertegenwoordiger.

17. Welzijnsvereniging Audio - algemene vergadering 30 september - verslag: kennisname

Bevoegd lid
Steven Lambert, raadslid

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur, van 22 december 2017 in het bijzonder artikel 477 (De statuten van de 
welzijnsvereniging)
Het besluit van de gemeenteraad van 9 september 2020 over de vereniging van publiek recht 
Welzijnsvereniging Audio: aanduiden van vertegenwoordigers

Feiten en motivering
De gemeente Lievegem is lid van de Welzijnsvereniging  Audio. 
Audio is een vereniging van publiek recht onderworpen aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2 van het 
decreet over het lokaal bestuur
Conform artikel 20 van de statuten zijn de afgevaardigden van de deelgenoten verantwoordelijk 
voor kennisgeving van het verslag van de algemene vergadering aan de gemeenteraad.
De algemene vergadering van Audio vond plaats op 30 september 2022.

Besluit
Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van het verslag van de algemene vergadering van de 
welzijnsvereniging Audio op 30 september 2022.

Bekendmaking
Audio
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18. Personeel - invulling van 0,5VTE deskundige secretariaat - wijziging van de formatie van 
deskundigen secretariaat in team strategie, secretariaat en communicatie bij een 
volgende wijziging van het organogram: goedkeuring

Bevoegd lid
Hilde De Graeve, schepen

Regelgeving
De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen en 
latere wijzigingen.
Het Bestuursdecreet van 7 december 2018
Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017,

• artikel 161 (de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn stellen het 
gezamenlijk organogram van de diensten van de gemeente en van het openbaar centrum 
voor maatschappelijk welzijn vast)

• artikel 171 § 4 (de algemeen directeur zorgt in overleg met het managementteam voor de 
opmaak van het voorontwerp van het organogram)

• artikel 184 (personeel kan in statutair of in contractueel dienstverband worden aangesteld)
• het vaststellen van organogram en personeelsformatie is een bevoegdheid van de 

gemeenteraad maar kan gedelegeerd worden aan het college
 
Besluit van de Vlaamse regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor 
de personeelsformatie, de rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel en het 
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris 
en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, de bepalingen betreffende 
de opmaak van de personeelsformatie

Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor 
de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel 
en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger openbare centra voor maatschappelijk welzijn

Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden 
van haar personeel, artikel 2

Koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot 
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel, artikel 6

De beslissing van de gemeenteraad van 27 maart 2019 met als onderwerp 'Personeel - 
vaststelling organogram: goedkeuring’, gewijzigd bij beslissing van het college van 10 februari 
2020 en de beslissing van de gemeenteraad van 01 juli 2020.

De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 25 oktober 2022 over het 
principieel akkoord voor de aanwerving van een deskundige secretariaat - aanpassing organogram

Feiten en motivering
1. Knelpunten en aanleiding
1.1 Algemeen
De gemeente Lievegem heeft een interne preventieadviseur via Sol-va, een GIDPW 
(Gemeenschappelijke Interne Diest voor preventie en bescherming op het werk) die grondige en 
gedegen adviezen schrijft voor het bestuur. Hij of zij adviseert de aangesloten besturen bij de 
uitvoering van hun beleid inzake preventie en bescherming op het werk door enerzijds de 
verplichte wettelijke administratie te ondersteunen en anderzijds door mee te werken aan de 
implementatie van het vooropgestelde preventiebeleid.
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Elk bestuur is als werkgever wettelijk verplicht het welzijn van zijn werknemers te behartigen. De 
GIDPBW SOL-VA ondersteunt en adviseert daarom de besturen bij het ontwikkelen en uitvoeren 
van hun welzijnsbeleid. Het doel hierbij is de arbeidsveiligheid en de gezondheid van hun 
werknemers te optimaliseren.

Concreet adviseert de preventiedienst het bestuur in het nemen van de nodige 
preventiemaatregelen, het opsporen en reduceren van risico’s op de werkvloer, het opstellen van 
een preventiebeleid en het stellen van prioriteiten.
De preventieadviseurs geven informatie, advies en opleidingen over allerlei topics van de 
verschillende welzijnsdomeinen o.a. arbeidsveiligheid, arbeidsgezondheid, ergonomie, 
arbeidshygiëne en psychosociale belasting veroorzaakt door het werk.

Voor de gezondheid, veiligheid en welzijn op het werk werken we ook met een EDPBW (Externe 
Dienst voor Preventie en Bescherming op het werk). Deze focust op de gezondheid, de veiligheid 
en het welzijn op de werkvloer. De erkende externe dienst voor preventie en bescherming waar 
Lievegem bij aangesloten is Securex en zij ondersteunen ons bij al onze welzijnsverplichtingen op 
de werkplek.

Vanaf de eerste werknemer is een werkgever verplicht om zich aan te sluiten op een EDPBW. Hun 
experts adviseren en ondersteunen de gemeente en OCMW dan bij alle wettelijke verplichtingen 
rond gezondheid, welzijn en veiligheid op de werkvloer. 
Een Externe Dienst voor Preventie en Bescherming op het werk organiseert het 
gezondheidstoezicht van de onderworpen werknemers. Zo plant een externe preventiedienst de 
onderzoeken door een arbeidsarts en volgt deze op.  

Naast medisch toezicht helpt een EDPBW ook arbeidsrisico’s te beheersen en de werkplek veilig 
te houden voor al de medewerkers. Op deze vijf disciplines identificeert en analyseert een externe 
preventiedienst risico’s rond: veiligheid, gezondheid, ergonomie, arbeidshygiëne en psychosociale 
aspecten.
 
1.2 Historiek Lievegem
In 2018 er was het voorstel van een werkgroep om vanaf 1 januari 2019 in te stappen bij Sol-va 
om wettelijk in orde te zijn, maar ook daar werd door de werkgroep al de aandacht gevestigd op 
het feit dat er intern voldoende tijd en mensen vrijgemaakt moeten worden om een goed 
preventiebeleid uit te werken. Het eerste luik van de nota werd uitgevoerd.

1.3 Aandachtspunt uit audit
Uit de organisatieaudit van Audio van oktober 2021:

Over fysieke veiligheid:
Uitzonderlijk vinden er (verbale) agressie-incidenten plaats aan de onthaalbalies of loketten (bv. 
burgerzaken). Momenteel zijn er echter onvoldoende structurele maatregelen om de medewerkers 
te beveiligen tegen dergelijke verbale of fysieke incidenten. Zo is er geen procedure inzake 
‘omgaan met agressie’ uitgewerkt, zijn er niet altijd vluchtwegen voorhanden en zijn er hiervoor 
nog geen opleidingen voor de medewerkers georganiseerd.

Om de risico’s voor de medewerkers aan de onthaalbalies en loketten te verminderen, adviseren 
wij  om samen met de preventiedienst duidelijke richtlijnen uit te werken voor de medewerkers en 
dit voor de verschillende vormen van agressie (verbaal, fysiek, vandalisme). We raden aan 
maatregelen te onderzoeken, zoals plexiglas-schermen, mogelijkheid van vluchtwegen, afspraken 
rond een noodknop (bv. noodknop of verwittiging via teams), … We adviseren om voor alle balie– 
en loketmedewerkers opleidingen te organiseren over omgaan met agressie. Hierbij leren 
medewerkers agressie inschatten, leren ze professioneel omgaan met en aanpakken van verbale 
agressie, verwijten, bedreigingen, racisme, … Dit kan ervoor zorgen om escalatie van problemen 
tijdig te voorkomen en verhoogt de veiligheid van de medewerkers.
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In het actieplan dat uit de gesprekken rond organisatienoden en de verschillende audits vloeide 
staan concrete acties opgenomen over dit thema:
Verder uitbouwen van de organisatiestructuur door het concretiseren of uitwerken van 
ondersteunende instrumenten:
Aanpassen/optimaliseren organogram: Veiligheid en welzijn:

• Coördinator bepalen en tijd voorzien in pakket voor opvolging
 
Lievegem heeft geen interne preventiemedewerker/coördinator op de vloer die :

• De adviezen opvolgt en garandeert dat ze uitgevoerd worden.
• Het (jaar)actieplan preventie opvolgt en mee helpt uitvoeren.
• Nieuwe preventieve acties die nodig zijn tot uitvoering brengt.

1.4 Standpunt MAT
Het MAT is verder ook van oordeel dat de jaaractieplannen uitgevoerd moeten worden. Het 
actieplan kent een lage uitvoeringsgraad. Er is versnippering in de organisatie, en ook onze interne 
preventieadviseur van Solva maakt zich hier zorgen om.
Het MAT stelde al verschillende keren vast dat er daarnaast geen beslissingen voorgesteld en 
uitgewerkt worden voor bvb.

• De structurele operationele aanpak van beschermingsmiddelen (de GIDPW maakt een 
grondig advies op voor materiaal X of Y, maar het operationele luik hapert),

• Coördinatie van brandoefeningen in gebouwen,
• Structureel het thema veiligheid (ruimer dan enkel preventie) een plaats geven,…
• …

1.5 Conclusie
Deze argumenten leiden tot de conclusie dat er een grondige theoretische basis is via de interne 
preventieadviseur maar dat deze zichtbaar niet tot uiting komt op de werkvloer zelf. In 
verschillende actieplannen, rapporten en vergaderingen wordt hierop gewezen met de bedoeling of 
vraag om dit bij te sturen. 
Gedreven en welwillende collega’s zijn er, maar het volume werk kan er niet bijgenomen worden.

2. Doel van dit besluit
Hoofddoel:

• Bepalen wat de beste weg voorwaarts is voor de gemeente Lievegem om tot het beste 
resultaat te komen. De inschatting maken we op basis van de antwoorden van de andere 
gemeentebesturen en de noden van de Lievegemse organisatie.

Subdoelen:
• In kaart brengen wat de taakinhoud van een interne preventiemedewerker is.
• In kaart brengen hoeveel VTE toegewezen wordt in andere besturen.

 
3. Inhoud benchmark
3.1 Samenstellen van de vragen aan andere besturen
De gemeente Lievegem heeft op dit moment een interne preventieadviseur (via Solva) in dienst die 
het preventiebeleid uitwerkt, actieplannen opstelt en goede adviezen geeft aan het 
gemeentebestuur. Op dit moment merken we echter dat die goede theoretische basis soms 
uitvoering mist en enkele doelstellingen moeizaam bereikt worden.

Concreet hebben we volgende vragen voor andere gemeentebesturen, bij wijze van benchmark:
• Hebben zij een preventiemedewerker in dienst die voor de uitvoering van dergelijke 

beleids- en actieplannen zorgt?
• Indien ja: Hoeveel VTE is dat?
• Indien ja: Kunnen zij het document met de functieomschrijving van die functie overmaken?
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3.2 Gemeentes voor benchmark
• Eeklo
• Aalter
• Deinze
• Maldegem
• Evergem
• Zelzate
• Sint-Laureins

 
4. Resultaten van de benchmark

4.1 Overzicht van de VTE

4.2 Taakomschrijving
We kregen de verschillende functieomschrijvingen van de besturen die antwoordden. Deze 
werden, net als de nota, als bijlage toegevoegd. De functieomschrijvingen van besturen die niet 
aangesloten zijn bij een GIDPW omschrijven dus ook de taken die Solva voor ons uitvoert.

5. Voorstel voor gemeentebestuur Lievegem
5.1 Leidende principes
Dit voorstel komt er op basis van enkele leidende principes:

• Gemeente Lievegem heeft een GIDPW die inhoudelijk en adviserend werk op zich neemt 
(adviezen, jaaractieplannen, rapportering,…)

• De gemeente Lievegem wenst de GIDPW te behouden.
• De gemeente Lievegem wil de uitvoering van de adviezen garanderen om de veiligheid op 

de werkvloer te verhogen. We willen de doelstellingen van de rapporten en actieplannen 
halen.

5.2 Plaats in de organisatie
Team SSC
 
5.3 Vaststelling VTE preventiewerk voor Lievegem
Onderstaand voorstel spreekt enkel over het ingeschatte VTE voor preventiewerk.

• De GIDPW presteert op dit moment ongeveer 0.27 VTE voor het bestuur.
• Om aan de nood van het gemeentebestuur Lievegem te voldoen schatten we dat er 

ongeveer 0,7 VTE B1-B3 nodig is om aan de noden te voldoen. Omdat er nog steeds 
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gebruik gemaakt wordt van een interne preventiedienst via Solva stellen we geen volledige 
VTE voor, en richten we ons op een equivalent zoals we dat in omliggende besturen ook 
zien (zie hoger)

Het bestuur beschikt op die manier over 1 VTE die naar preventie gaat, vergelijkbaar met 
omliggende besturen.

5.4 Andere knelpunten in de organisatie
Geen structurele back-up voor noodplanning
Geen geïntegreerd veiligheidsbeleid in Lievegem:

• contact politie,
• GAS,
• camerabewaking (gunning, opvolging beelden),
• overlast en bemiddeling

Deze taken kunnen aangevuld worden in het pakket voor de medewerker.

5.5 Voorstel Lievegem
Om toekomstige uitdagingen aan te kunnen en bovenstaande taken op te nemen in team strategie 
secretariaat en communicatie, is het voorstel om de cel secretariaat uitbreiden naar 3 VTE 
deskundigen (B1-B3) in het organogram en een deskundige functie open verklaren. Nu heeft het 
team 2 VTE C4-C5 (historisch gegroeid), en 0,5 VTE noodplanningscoördinator (B1-B3).

5.5.1 Argumenten en visie op termijn
• De drie deskundigen zijn elkaars back-up voor noodplanning. Nu worstelen we al sinds het 

begin van de fusie met back-ups voor de noodplanningscoördinator. Dit is een risico.
• Eén van de drie deskundigen krijgt in het takenpakket: preventie, noodplanning, contact 

politie en brandweer, GAS, camerabewaking (gunning, opvolging beelden), overlast, 
bemiddeling. Er is een vraag naar een structurele plaats voor geïntegreerd 
veiligheidsbeleid en dat is er nu niet.

• De deskundige volgt indien nodig ook de beleidsvergaderingen op (nu is er een 1 op 1 
back-up voor de beleidsvergaderingen, ook dat risico kan hier beperkt worden).

• De twee deskundigen secretariaat ervaren een hoge werkdruk om de huidige taken tot een 
goed einde te brengen (anders zouden we geen knelpunten ervaren). Beide collega’s 
functioneren goed en werken aan een hoog tempo en efficiënt. Het volume werk is de 
flessenhals. Opportuniteiten zoals opleidingen aan collega’s geven, projectwerk, processen 
uitschrijven en evalueren kunnen moeilijk ingepland worden.

De werking van de deskundigen zou als volgt zijn:
• 1 leidend ambtenaar in de specifieke velden, bijvoorbeeld:

- een leidend ambtenaar voor bestuurszaken van het college van burgemeester en 
schepenen
- een leidend ambtenaar voor bestuurszaken van de gemeenteraad
- een leidend ambtenaar voor de besluiten van de burgemeester
- een leidend ambtenaar voor noodplanning
- een leidend ambtenaar voor preventiewerk
- een leidend ambtenaar voor veiligheidswerk
- een leidend ambtenaar voor openbaarheid van bestuur
- enz.

• De andere ambtenaren hebben kennis van de taken van de collega’s als back-up. Alle 
collega’s helpen elkaar.

6. Voorliggende wijziging
Wijzigingen aan het organogram behoren momenteel tot de bevoegdheid van de gemeenteraad. 
Aan de gemeenteraad van 23 november 2022 wordt gevraagd om 1 VTE deskundige secretariaat 
nu al aan te werven en bij een volgende wijziging van het organogram deze functies op te nemen.
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Concreet gaat het om een aanpassing van de huidige formatie: 2 VTE deskundigen secretariaat 
C4-C5 en 0,5 VTE noodplanningscoördinator B1-B3, voor een totaal van 2,5 VTE.
Naar een nieuwe formatie: 3 deskundigen bestuurszaken B1-B3.

Het college van burgemeester en schepenen was op 25 oktober 2022 principieel akkoord met 
bovenstaande wijziging. Bovenstaande wijziging zal voorgelegd worden aan het vakbondsoverleg.

Financiële impact
De financiële impact van deze beslissing komt neer op het bijkomend aanwerven van 0,5 VTE B1-
B3 voor onbepaalde duur waarvoor momenteel nog geen krediet is voorzien in het meerjarenplan. 
De loonkost op jaarbasis wordt geraamd op € 29.555,46, voor 4 jaar betekent dit een loonkost van 
€ 118.221,84 waarvan de brutoloonkost zal worden geregistreerd onder jaarbudgetrekening 
xxxx/GBB-PER/0110-00/6203000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN (Bezoldigingen contractueel 
personeel).
Aspecten die voor de nodige financiële ruimte kunnen zorgen met het oog op een 
budgetneutraliteit :

• In de toekomst zullen alle aanwervingen binnen team secretariaat, strategie en 
communicatie contractueel worden ingevuld en niet langer statutair. Nu zijn er bvb. nog 
twee deskundigen in statutair dienstverband, beide collega's beschikken over een hoge 
gecumuleerde anciënniteit wat op middellange termijn voor meer financiële ademruimte zal 
zorgen. Zowel het type contract als de anciënniteit zullen bijgevolg een positieve impact 
hebben op de begroting.

• Een personeelsoptimalisatie binnen de cluster interne organisatie kan ook voor de nodige 
financiële ruimte zorgen.

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
De gemeenteraad gaat akkoord om een aanpassing op te nemen in de eerstvolgende wijziging 
van het organogram. Binnen team strategie, secretariaat en communicatie wijzigt de formatie van 
de deskundigen. De huidige formatie bestaat uit 2 VTE deskundigen secretariaat C4-C5 en 0,5 
VTE B1-B3 noodplanningscoördinator. Na het uitdoven van de huidige functie deskundige 
secretariaat C4-C5 zal de nieuwe formatie bestaan uit 3 deskundigen bestuurszaken B1-B3.

Artikel 2
De gemeenteraad gaat akkoord om de functie van deskundige bestuurszaken binnen team 
strategie, secretariaat en communicatie binnen de kortst mogelijke termijn vacant te verklaren en 
dit voor onbepaalde duur. De functie wordt ingeschaald op B-niveau en is voltijds.

Artikel 3
De gemeenteraad gaat akkoord om bij een eerstvolgende aanpassing van het meerjarenplan het 
hiertoe benodigd krediet te voorzien.

Bekendmaking
Dit besluit wordt opgestuurd naar team financiën en team personeel.

19. Hulpverleningszone Centrum - gewijzigde exploitatie- en investeringsdotatie voor het 
dienstjaar 2023: goedkeuring

Bevoegd lid
Kim Martens, burgemeester

Regelgeving
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Wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, artikelen 67 en 68
Koninklijk Besluit van 19 april 2014 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
hulpverleningszones
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40, § 1-2
Gemeenteraadsbesluit van 29 juni 2022 over de goedkeuring van de gewijzigde exploitatie- en 
investeringsdotatie voor het dienstjaar 2022 van de Hulpverleningszone Centrum

Feiten en motivering
Mail van 30 september 2022 van de Hulpverleningszone centrum over de goedkeuring van de 
dotatie 2023 aan de Hulpverleningszone Centrum
De zoneraad van Hulpverleningszone Centrum heeft op 28 september 2022 de begroting voor het 
dienstjaar 2023 goedgekeurd.
De dotaties van de gemeenten aan de Hulpverleningszone Centrum worden jaarlijks goedgekeurd 
door de gemeenteraad. In functie van het ontwerp van de begroting en de door de gemeenten 
aanvaarde verdeelsleutel worden voor 2023 door de gemeente Lievegem volgende dotaties 
toegekend aan de Hulpverleningszone Centrum:

Voor exploitatie: 908.359 
euro                                                                                                                                                      
     
Voor investeringen: 78.235 euro
Bijdrage voor de pensioenen: 2.904,52 euro

De definitieve goedkeuring van de begroting 2023 door de zoneraad is ingepland op woensdag 26 
oktober 2022. De begrotingsopmaak van de zone voor het volgende dienstjaar dient telkens te 
worden goedgekeurd in de zoneraad van de maand oktober omwille van de door de wetgever 
opgelegde termijnen inzake het goedkeuringstoezicht.

De goedkeuring van de toezichthoudende overheid is vereist opdat de begroting van de 
hulpverleningszone uitvoerbaar zou zijn. Het bestuurlijk toezicht dient daarom een afschrift van de 
gemeenteraadsbesluiten betreffende de dotaties aan de zone te ontvangen om de begroting voor 
het dienstjaar 2023 definitief te kunnen goedkeuren.

Financiële impact
De exploitatiebijdrage van 908.359 euro wordt in het meerjarenplan 2020 - 2025 opgenomen in het 
exploitatiebudget onder jaarbudgetrekening 2023/GBB-SSC/0410-
00/6494000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN
De bijdrage voor de pensioenen ten bedrage van 2.904,52 euro wordt in het meerjarenplan 2020 - 
2025 opgenomen in het exploitatiebudget onder jaarbudgetrekening 2023/GBB-SSC/0410-
00/6494001/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN.
De investeringsbijdrage van 78.235 euro wordt in het meerjarenplan 2020 - 2025 opgenomen in 
het investeringsbudget onder jaarbudgetrekening 2023/GBB-SSC/0410-
00/6640000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN.

Advies 
In vergelijking met het actueel meerjarenplan (zoals vastgesteld in de gemeenteraad van 22 
december 2021) stijgt de exploitatiebijdrage voor 2023 met € 53.937 en neemt de 
investeringstoelage voor 2023 af met € 13.737. De pensioenbijdrage voor 2023 blijft onveranderd 
op € 2.904,52.

Globaal genomen wordt dus € 40.200 meer gevraagd dan momenteel vooropgesteld in het 
meerjarenplan. 

De kredieten zullen in die zin worden bijgestuurd.
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 Advies ADV/2022/177 van Bart Kerkhof van 31 oktober 2022:Gunstig

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Enig artikel
De gemeenteraad keurt de dotaties voor het dienstjaar 2023 als volgt goed:
Voor exploitatie: 908.359 
euro                                                                                                                                                      
     
Voor investeringen: 78.235 euro
Bijdrage voor de pensioenen: 2.904,52 euro.

Bekendmaking
Dit besluit wordt bekendgemaakt op de website.
Dit besluit wordt opgestuurd naar ABB via het digitaal loket, naar de Hulpverleningszone Centrum 
en naar de Gouverneur Oost-Vlaanderen.
Team financiën

20. Politiezone Deinze - Zulte - Lievegem - gemeentelijke dotatie 2023: goedkeuring

Bevoegd lid
Kim Martens, burgemeester

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur van 20 december 2017, artikel 40
Wet van 7 december1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op 
twee niveaus, meer bepaald artikel 40 en 71;
Koninklijk besluit van 16 november 2001 over de nadere regels inzake de berekening en de 
verdeling van de gemeentelijke dotaties in de schoot van een meergemeentenpolitiezone
Omzendbrief PLP 51 betreffende de onderrichtingen voor het opstellen van de politiebegroting ten 
behoeve van de politiezones
Politieraadsbesluit van 17 oktober 2022 over het goedkeuren van het politiebudget 2023

Feiten en motivering
Mail van 24 oktober 2022 van de PZ Deinze Zulte Lievegem met als bijlage de begroting 2023.
De dotatie wordt berekend aan de hand van volgende verdeelsleutel :

• Deinze           54,09%
• Zulte              16,57%
• Lievegem       29,34%

Voor de gemeente Lievegem resulteert dit in volgende bijdragen :
• Gewone dienst (exploitatie) :  € 2.626.212,79
• Buitengewone dienst (investeringen) : € 160.666,38

Financiële impact
Voor de politiezone Deinze - Zulte - Lievegem worden de benodigde kredieten voorzien onder 
volgende jaarbudgetrekeningen :

2023/GBB-SSC/0400-00/6494000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN – exploitatietoelage (gewone 
dienst)
2023/GBB-SSC/0400-00/6640000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN – investeringstoelage 
(buitengewone dienst)

In vergelijking met het actueel meerjarenplan (zoals vastgesteld in de gemeenteraad van 22 
december 2021) stijgt de exploitatiebijdrage voor 2023 met € 43.081 en neemt de 
investeringstoelage voor 2023 af met € 69.306. Globaal genomen wordt dus € 26.225 minder 
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gevraagd dan momenteel vooropgesteld in het meerjarenplan. De kredieten zullen in die zin 
worden bijgestuurd.

Advies 
In vergelijking met het actueel meerjarenplan (zoals vastgesteld in de gemeenteraad van 22 
december 2021) stijgt de exploitatiebijdrage voor 2023 met € 43.081 en neemt de 
investeringstoelage voor 2023 af met € 69.306. 

Globaal genomen wordt dus € 26.225 minder gevraagd dan momenteel vooropgesteld in het 
meerjarenplan. 

De kredieten zullen in die zin worden bijgestuurd.
 Advies ADV/2022/176 van Bart Kerkhof van 31 oktober 2022:Gunstig

Besluit
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Enig artikel 
De gemeenteraad keurt de exploitatie- en investeringsbijdrage van de gemeente Lievegem, zoals 
berekend en ingeschreven in het budget 2023 van de politiezone Deinze - Zulte - Lievegem, goed 
voor een bedrag van :

• Gewone dienst (exploitatie) :  € 2.626.212,79
• Buitengewone dienst (investeringen) : € 160.666,38

Bekendmaking
Dit besluit wordt ter kennis gebracht van team financiën en opgestuurd naar de politiezone Deinze 
Zulte Lievegem, de andere gemeenten van de politiezone, Federaal toezicht (Kalendenberg 1, 
Gent  en toezicht.ovl@ibz.fgov.be).
Gemeentelijke website.

21. Schriftelijke en mondelinge vragen van raadsleden aan burgemeester en college van 
burgemeester en schepenen

Bevoegd lid
Nicholas Spinel, Voorzitter

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 31 en 278
Gemeenteraadsbesluit van 14 september 2022 houdende goedkeuring huishoudelijk reglement 
gemeenteraad, artikel 11

Feiten en motivering
De gemeenteraadsleden hebben het recht aan het college van burgemeester en schepenen 
mondelinge en schriftelijke vragen te stellen. Voor het stellen van een vraag is geen toegelicht 
voorstel van beslissing nodig.
Op schriftelijke vragen van raadsleden wordt binnen de maand na ontvangst schriftelijk 
geantwoord. Een kopie van de vraag en het antwoord worden per e-mail bezorgd aan de 
raadsleden. 
Na afhandeling van de agenda van de openbare vergadering van de gemeenteraad kunnen de 
raadsleden mondelinge vragen stellen over gemeentelijke aangelegenheden, die niet op de 
agenda van de gemeenteraad staan. 
Op deze mondelinge vragen wordt ten laatste tijdens de volgende zitting geantwoord.
De behandeling van een mondelinge vraag beperkt zich tot vraag en antwoord en kan geen 
aanleiding geven tot een discussie tussen raadsleden.
In de notulen van de zitting wordt melding gemaakt van de naam van de vraagsteller, aan wie de 
vraag is gericht en het onderwerp.
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Het zittingsverslag van de vergadering van de gemeenteraad vermeldt de mondelinge en 
schriftelijk gestelde vragen en antwoorden.

Besluit
Vragen en antwoorden omtrent :
Schriftelijke vragen

1. Wouter Ryckaert

1.1) Visie op het invoeren van de 'Gele doos'

De gele doos. Waarom deze vraag? Omdat we in de verslagen van het college gelezen hebben 
dat dit project niet wordt ingevoerd.
Wat en nut?  Kadert in langer thuis wonen, zorgzame buurt. Dan lijkt gele doos een zinvol 
instrument te zijn. Mensen stoppen de gele doos in hun koelkast met alle informatie die artsen, 
politie of brandweer nodig hebben in crisissituaties: contactgegevens, medische fiche, 
vermissingsfiche.  Gent, Brugge maar ook Deinze en nog meer dan 30 andere gemeenten zijn hier 
reeds mee gestart.
In de verslagen van het college op 25 oktober 22 staat dat het schepencollege beslist heeft om niet 
in te stappen in het project. In het verslag van het college staat:
-    Ouderenadviesraad Lievegem is meer dan vragende partij. Je hebt dus een draagvlak en 
‘trekkers’
-    Kostprijs? Nog geen 3.000€ voor onze gemeente, wat haalbaar is
-    Voorwaarde dat omliggende gemeentes meedoen. 
o    Deinze doet al mee (zelfde politiezone), ook buurgemeente Gent heeft het ingevoerd
o    Fusie: we zijn één van de grootste gemeentes; schaalgrootte moet grotere initiatieven mogelijk 
maken, we hebben het recht en zelfs de plicht om initiatiefnemer & trekker te zijn in Meetjesland. 
Lievegem heeft een belangrijke stem – hier steken we onze kop in het zand.
-    Personeelsinzet lijkt barrière te zijn. 
o    Misschien nog wat verhoogde werkdruk van een fusie maar anderzijds zou schaalgrootte meer 
en ambitieuzere projecten moeten mogelijk maken. Invoeren binnen de 2 maanden is misschien 
wat veel gevraagd maar daarvoor keur je een project niet af. Zeg desnoods ja, maar tegen een 
concrete datum
o    En dit lijkt me een voorbeeld om te laten uitwerken i.s.m. hogeschool
o    Vrijwilligers zijn bereid werk op te nemen! Kijk wat we bereikt hebben met vaccinatiecentra.
-    Een aantal risico’s van het project zijn niet afgedekt: het up-to-date houden en niet iedereen 
staat achter het project. Dit is vaag in het verslag.
Wat zijn de doorslaggevende elementen om niet te participeren?

Antwoord schepen Martine Lataire-Gyssels:

Dank voor uw vraag en bezorgdheid i.v.m. onze senioren. Uiteraard delen wij eveneens absoluut 
deze bezorgdheid. Alle initiatieven om onze senioren maximaal te beschermen en te ondersteunen 
zijn uitermate belangrijk voor ons en worden met bijzondere aandacht onderzocht.
De gele doos is een initiatief waarover reeds verschillende overlegmomenten werden gevoerd en 
onderzocht of dit haalbaar is en gedragen wordt door de hulpverleners. 
Naar aanleiding van de vraag van EersteLijnsZone (30 september 2022) en van schrijven, namens 
het RPO Meetjesland (29 september 2022) en het burgemeestersoverleg werd de vraag in 
verband met het project de Gele doos inderdaad nogmaals uitvoerig besproken op het college van 
25 oktober 2022 
en werd uiteindelijk besloten om niet deel te nemen om reden van een aantal bemerkingen en 
bezorgdheden :
 
De motivatie waarom kon je reeds lezen. Het betreft hier een zeer groot project waarvan de uitrol 
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en opvolging niet te onderschatten valt :
- Het is voor de gemeentelijke teams op dit moment niet haalbaar om het project lokaal te dragen 
(personeel) in alle aspecten van het project (voorbereiding, opstart/uitrol en nazorg).
- Een aantal risico’s aan het project zijn niet afgedekt:
o    Het up-to-date houden van gegevens.
o    Niet alle betrokken hulpverleners staan achter het project.
o    Het initiatief heeft alleen maar kans op slagen als het door de verschillende betrokken actoren 
wordt gedragen.
o    Alle partners moeten de meerwaarde inzien.
o    Een ruim draagvlak bepaalt mee het welslagen van het project. 
Hierdoor heeft het college dus beslist om actueel niet mee in te stappen in het project van de Gele 
doos.
In overleg en in samenwerking met de Ouderenadviesraad en team welzijn wordt gekeken om een 
gedegen en waardig alternatief uit te werken met dezelfde doelstelling dat tegemoetkomt aan de 
vraag tot analoge communicatie en verbindend kan werken.

De burgemeester vult aan dat dit dossier al een lange weg is gegaan waarbij de Eerstelijnszone 
eerst negatief was en nu wel en laatst is dit dus ook besproken op het Burgemeestersoverleg 
Meetjesland en daar werd gezamenlijk afgesproken om hierop niet in te gaan.  Essentie is de hulp 
aan senioren, de gele doos is enkel een middel, we kijken uit naar een alternatief.

Raadslid Patrick Dossche stelt niet te begrijpen waarom dit niet kan, in heel wat regio's heeft men 
het wel ingevoerd. Geen alternatief want dit is de bal misslaan, ga na waarom het elders wel lukt. 
We zitten in de politiezone en brandweerzone Gent en Deinze, laat ons daar naar kijken. Gent en 
Deinze doen het wel.

Op vraag zal het verslag van het burgemeestersoverleg worden opgevraagd.

1.2) Visie op deelauto's

Tijdens deze gemeenteraad is het lokaal energie- en klimaatpact2 besproken, waaronder het 
plaatsen van laadpalen.
Het is nu hoogtijd om in te zetten op deelvervoer. Op dit moment zijn er de volgende 
mogelijkheden:
-    Cambio: 1 locatie
-    Dégage en analoge aanbieders (o.a. Batt-mobility): 4 locaties 
Dit is een zeer pover aanbod. 
Nochtans zit hier heel veel potentieel.
•    Autorijden is heel duur. Voor wie geen bedrijfswagen heeft is wagenbezit de laatste jaren nog 
duurder geworden. 
•    In deelsystemen zit potentieel om vooral de tweede wagen overbodig te maken. 
•    Systeem is nog onvoldoende bekend. Zo zijn er werkgevers die aan personeelsleden de 
mogelijkheid geven om voor dienstverplaatsingen een autodeelsysteem te gebruiken, waar ook in 
het land. Dit biedt voor vele mensen perspectieven.
Vragen:
Stand van zaken van het autodeelactieplan (Act018)?
-    Doelstellingen die meetbaar en ambitieus zijn om extra aanbod creëren (ruimtelijk beleid, 
parkeerbeleid, …)
-    Het inzetten van stimuleringsacties: informeren, ondersteunen,…

Antwoord door schepen Vincent Laroy:
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Team omgeving is samen met autodelen.net al een tijd bezig met de opmaak van een actieplan 
gedeelde mobiliteit. Binnenkort wordt dit afgerond en komen we hier met terug. 
Er zijn reeds een aantal particuliere deelinitiatieven met Dégage en Batt mobility, maar deze zijn 
vooral terug te vinden in Lovendegem.
Het is wel de bedoeling om elektrische deelwagens te voorzien in Lievegem.  Hiervoor zullen wel 
nog een aantal stappen moeten gezet worden vooraleer dit in uitvoering kan komen.  We horen 
van sommige steden en gemeenten dat aanbieders zoals Cambio, niet altijd interesse hebben in 
landelijke gemeenten omdat de vraag naar deelwagens veel minder is dan in een stad.  Cambio 
heeft inderdaad één voertuig in Lovendegem. We kregen toch af en toe wel al de vraag van 
burgers naar de mogelijkheden om een deelwagen te kunnen gebruiken en verwijzen dan steeds 
naar de particuliere aanbieders via Dégage.  Er zijn ondertussen heel wat spelers op de markt. 
Het is ook de bedoeling om de 3 elektrische wagens, die nu vooral door de administratieve 
diensten worden gebruikt tijdens de kantooruren, ook te gaan delen met de burgers buiten de 
kantooruren en in het weekend.  Dit moet echter nog verder worden uitgewerkt en moet er gezocht 
worden naar een systeem dat praktisch is voor de gebruikers en voor de gemeente.
We staan hier zeker voor open, maar het moet nog verder worden uitgewerkt

1.3) Doven openbare verlichting: sommige straten worden reeds om 22u00 gedoofd?.

De communicatie van Fluvius klopt niet dat er reeds om 22u00 gedimd wordt. Er mag slechts 
gedimd worden om 0u00. Nochtans is de verlichting Neerstraat-Speybrug ’s avonds vaak gedimd.
Is dit de enige locatie in Lievegem waar er problemen zijn met het tijdstip van het doven van de 
OV?

Antwoord schepen Chris De Wispelaere: Er was een kabeldefect in de Neerstraat, defect is 
gemeld, en op Fluvius stond een verkeerde communicatie op hun website dat het vanaf 22 u uit 
was.  Maar als men nu kijkt is het in orde: dan is het nu wel degelijk van 24 u tot 5 u.

 
2. Didier Garré

2.1) Fusiegesprekken in het Meetjesland.

Is het juist dat de Meetjeslandse gemeenten die een fusie aangegaan zijn nu terug spreken met 
andere gemeentebesturen om opnieuw een fusie aan te gaan? Zijn er in Lievegem gesprekken 
met onze buurtgemeenten om opnieuw een nog grotere fusie aan te gaan ?

Antwoord Burgemeester:  In ieder geval wij als bestuur spelen geen actieve rol in het 
fusieverhaal.  Nu willen we vooral focussen op het realiseren van onze fusie.  Het heeft immers 
een grote impact op personeel en inwoners.  Er is eenmaal een gesprek geweest tussen het 
college en een studiebureau op vraag van een studiebureau dat was aangesteld door een 
buurgemeente om een studie hierover te maken.  En dat is het.  Dat we nooit nog zullen 
fusioneren dat kunnen we natuurlijk niet zeggen, maar nu is dit zeker niet ter sprake.

3. Wouter De Muynck

3.1) Belgische vlag strooiweide begraafplaats Waarschoot

Wij hebben de vraag gekregen om de Belgische vlag op de strooiweide van de begraafplaats te 
Waarschoot te laten verwijderen op basis van het neutraliteitsbeginsel. Kan dit bekeken worden?
Ondertussen al een antwoord gekregen via vraag gesteld aan de VVSG dat dit niet het 
neutraliteitsbeginsel schendt, bedankt voor het antwoord.
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Antwoord Burgemeester: we hebben je inderdaad al schriftelijk beantwoord.  Ook ik zie daar echt 
weinig problemen in. Vlaggetjes worden altijd tijdelijk geplaatst door de oudstrijdersverenigingen 
n.a.v. 11 november en daarna weer verwijderd.
 
Mondelinge vragen:

4. Patrick Dossche: snelheidsborden 

Nog niet alle 30 km aanduidingen zijn geplaatst.  Wat als er in een straat een ongeval zou 
gebeuren op het ogenblik dat in die straat niet alle borden zijn geplaatst, juridisch probleem?
Op de vraag welke straat blijkt het de Weldadigheidsstraat te zijn.  

Antwoord schepen Chris De Wispelaere: zou me verwonderen dat dit zo zou zijn in een 
straat.  Concreet?  Gaan we zeker doornemen. Maar als ik nu hoor dat het de Weldadigheidsstraat 
is dan zal er inderdaad bij het binnenrijden vanuit de Durmstraat maar 1 bord staan en niet aan het 
andere einde omdat je een Zone 30 binnenrijdt en het blijft dus 30 zolang je geen bord tegenkomt 
dat deze zone wordt beëindigd en dat zal dan in een andere straat zijn.   Wordt niet beëindigd 
zolang geen bord einde zone ook al passeer je een dwarsstraat. 

5. Lut Van der Spurt: gevaarlijk bladeren op fietspaden

Het is gevaarlijk glad op de fietspaden bvb langs de trekweg door afgevallen bladeren, bvb aan de 
Speybrug.

Antwoord schepen Chris De Wispelaere: We kuisen de fietspaden heel regelmatig, ook het 
gemeentelijk deel langs het kanaal.  De Waterweg doet dit maar driemaal per jaar, wij doen dat 
veel regelmatiger.  Er is trouwens ook een strooiplan, een deel besteden we uit, ook voor de 
fietspaden.  Wat de bladeren betreft, we gaan dit doorgeven. 

De voorzitter sluit de zitting om 21.29 uur.
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