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LIGVOGEM BESLUITENLIJST
ZIET HET ZITTEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Zitting van 12 september 2024

OPENBAAR

1 Goedkeuren notulen en zittingsverslag van de vorige zitting
De OCMW-raad keurt de notulen en het zittingsverslag van de OCMW-raadszitting van
26 juni 2024 goed.

2 Opvolgingsrapportering 2024 over eerste tot tweede kwartaal 2024: kennisname
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de opvolgingsrapportering
2024 over het eerste tot tweede kwartaal 2024, zoals gevoegd in bijlage.

3 Welzijnsband Meetjesland - jaarrekening 2023: kennisname
De gemeenteraad neemt kennis van de jaarrekening 2023 van Welzijnsband
Meetjesland.

4 Zorgbedrijf Meetjesland - jaarrekening 2023: kennisname
De gemeenteraad neemt kennis van de jaarrekening 2023 van Welzijnsband
Meetjesland.

5 Logo Gezond+ vzw - buitengewone algemene vergadering op 5 november 2024 -
agenda en mandaat vertegenwoordiging: goedkeuring en vaststelling
De gemeenteraad stelt de mandaten van de vertegenwoordigers voor de algemene
vergadering van Logo Gezond+ op 5 november 2024 vast.
De gemeenteraad keurt de agenda van de algemene vergadering en het individuele
agendapunt goed.
De gemeenteraad mandateert de vertegenwoordiger van de gemeente die zal
deelnemen aan voormelde algemene vergadering om te stemmen zoals de
gemeenteraad heeft beslist.

6 Partnerschapsovereenkomst B-OOST Meetjesland: goedkeuring
De OCMW-raad gaat akkoord met de ondertekening van de
partnerschapsovereenkomst B-OOST Meetjesland met alle tien Meetjeslandse lokale
besturen.

7 Toetreding intergemeentelijke vereniging Veneco: goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om toe te treden tot de intergemeentelijke
dienstverlenende vereniging Veneco, gevestigd te 9070 Destelbergen, Panhuisstraat 1,
en de bij deze beslissing gevoegde en als dusdanig hiervan deel uitmakende statuten
goed te keuren.

8 Gemeenschappelijke interne dienst voor preventie en bescherming op het werk
Veneco: goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de toetredingsvoorwaarden tot
een intergemeentelijke preventiedienst van Veneco en beslist om toe te treden tot de
interne dienst voor het uitvoeren van haar opdracht in het kader van preventie en
welzijn op het werk.

9 Gemeenschappelijke interne dienst voor preventie en bescherming op het werk Veneco
- aanduiden vertegenwoordiging: goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn duidt een nieuwe vertegenwoordiger aan in het
beheerscomité van de dienstverlenende vereniging Veneco.
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Personeel - arbeidsreglement gemeente en OCMW Lievegem - wijziging smartphone
reglement: vaststelling

De besluiten die onderworpen zijn aan de doorzendingsplicht (D.P.) worden u afzonderlijk
toegestuurd.

algemeen directeur
Kenneth Pauwels

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn:

voorzitter
Nicholas Spinel



